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CARTA DE LA PRESIDENTA

k6E) “Basta ya”
de miles de
ciudadanos recorrio
las calles de pueblos
y ciudades de
toda Espana [1]

iBasta ya!

Queridos lectores:

La imagen que hemos traido a nuestra portada resume todo el dolor y toda la rabia que
produjo la muerte de nuestro compariero en el Ayuntamiento de Durango, Jesis Maria
Pedrosa Urquiza, asesinado por ETA de un tiro en la nuca el 4 de junio. Los semblan-
tes de su mufer y sus dos hijas, que abandonaron la capilla ardiente instalada en el
Consistorio durangués pava unirse a la concentracion silenciosa que la FEMP habia
convocado, son un grito contra la sinvazin y contra la bavbarie que pretenden destruir
la esperanza colectiva de todo un pueblo, un grito que permanece sobre los ecos del

" Basta ya!", de miles de ciudadanos que vecorvieron las calles de pueblos y cindades de
Espafia para manifestar su vepulsa y su condena.

Por lo demds, recogemos en esta edicion los vesultados de la primera entrevista manteni-
da con el Ministro de Administraciones Piiblicas, Jesis Posada, con quien hemos cons-
tatado el interés del Gobierno por impulsar los Pactos Locales autondmicos, fortalecer a
las Entidades Locales y lograr un nuevo sistema de financiacion. Del mismo modo, nos
hacemos eco de la constitucion de la mesa de negociacion FEMP-Sindicatos, un 6rgano
permanente de encuentro y negociacion en el que se analizardn cuestiones velativas a la
funcion piblica local, la modernizacion de la Administracion y al trabajo de los emple-
ados pitblicos locales.

Publicamos una entrevista con el Presidente del Consejo Superior de Cdmaras de
Comercio, José Manuel Ferndndez Norniella, que s¢ muestra partidario de modificar el
IAE, pero "sin perjudicar a las instituciones que dependen de ",

Asimismo, incluimos una serie de cronicas sobre otros tantos eventos que tienen que ver
con determinados aspectos de la gestion local: modernizacion, desarrollo rural, los servi-
cios de proximidad, cooperacion y desarrollo social y el nuevo sistema de informacion del
agua de consumo.

En nuestro vecorrido por los pueblos y ciudades de Espasia, nos hemos detenido en
Astorga, ciudad bimilenaria que alberga hasta octubre la exposicion "Las Edades del
Hombre". Finalmente, Fernando Rodriguez Lafuente, Director del Instituto Cervantes,
analiza la salud del espafiol en el mundo virtual,
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ENTREVISTA

José Manuel Fernandez Norniella,

Presidente del Consejo Superior de
Camaras de Comercio, Industria y
Navegacion de Espana

“El IAE tiene que ser modificado, pero sin
perjudicar a las instituciones que dependen de éV’

tria y Navegacion son en nuestro

pais las entidades que prestan a
las empresas mayores servicios, des-
de ventanillas unicas hasta progra-
mas formativos sdlo superados por
la formacion reglada. En el organis-
mo que las aglutina a todas, el
Consejo Superior de Cimaras, su
Presidente, José Manuel Fernindez
Norniella, ha hablado de la apuesta
por las nuevas tecnologias, por la ca-
lidad y por el acceso de las empresas
espafiolas a las nuevas oportunida-
des de negocio.

I as Camaras de Comercio, Indus-

B; Las Ciamaras de Comercio
ofrecen a las pequeiias y media-
nas empresas un servicio por
Internet ;En qué consiste exacta-
mente?

@ Permite poner a disposicion de las
pequenas y medianas empresas toda la
informacion existente en la red que
pueda influir en su propio negocio. Se
trata de ofrecer a los empresarios todas
las posibilidades de informacién sobre
subvenciones o proyectos de apoyo al
desarrollo empresarial que existen en
las Comunidades Auténomas o en el
Gobierno; en definitiva se trata de ha-
cer usuarios habituales de las nuevas
tecnologias a las pequenas y medianas
empresas.

@ ¢Estan preparadas las empre-
sas espaifiolas para las nuevas tec-
nologias?

(3 Cartn Local | JulkofAgosto 00



‘i Por desgracia nunca se puede decir
que es suficiente; pero se estd produ-
ciendo un fenémeno muy positivo: el
empresario espafiol se estd sensibilizan-
do, al igual que el resto de la poblacion,
sobre la importancia de las nuevas tec-
nologias en el desarrollo econdmico y
social del pais. Esta mentalizacion hace
que desde instituciones como las
Camaras, se dispongan instrumentos e
informacién para poner en marcha nue-
VOS proyectos.

Sin embargo, la evolucién de las tec-
nologias es tan ripida que, decir que las
empresas espafiolas estin preparadas,
seria una utopia; hace seis meses era
impensable el acceso a internet desde
un teléfono; hoy existe; hace un afio era
imposible que existiesen bases de datos
sobre comercio exterior, y hoy estan ahi.
Lo importante es que hay mentalizacion
y predisposicién intelectual para esa
adaptacién desde la empresa; que nues-
tros empresarios se han dado cuenta de
ya ha pasado a la historia aquella épo-
ca en la que cuando se aprendia algo,
ese algo servia para mucho tiempo; aho-
ra hay que estar en un proceso continuo
de reciclaje y de formacién, y ellos lo
saben.

2]

| ¢Y para el euro?

|£ Nuestras empresas no tienen nada
que envidiar a los paises de nuestro en-
torno. De todas las encuestas y analisis
que hemos hecho, tanto nosotros como
las Cimaras de Comercio de Europa, se
extraen dos datos significativos: que
nuestras empresas estan a los mismos ni-
veles de formacién e identificacion con
la nueva moneda que las de otros paises;
y que, a medida que nos aproximamos
al euro, las empresas toman conciencia
de que es una ventaja para su desarrollo
en una economia mas amplia, en un
mercado més competitivo.

ﬂ El Gobierno ha anunciado que
suprimiri el IAE para determinadas
empresas con facturaciones inferio-
res a los tres millones de pesetas
anuales ;Como podria compensarse
a las Entidades Locales?

|E El IAE no va a desaparecer, solo se
va a modificar para que las empresas pe-
quefas y medianas no encuentren en es-
te impuesto un perjuicio para su activi-
dad. El Gobierno ha dicho que la
modificacidn del IAE no va a suponer un
quebranto para instituciones como las
Corporaciones Locales o las propias
Camaras de Comercio, que tienen una
parte de su financiacién procedente del
IAE. Creo que la supresion es imposible
en tanto que el IAE es un impuesto cen-
sal y que perder esa posibilidad de cen-
s0 irfa en detrimento de la economia en
su conjunto. El Gobierno esta sensibili-
zado: el IAE tiene que ser modificado pa-

bbgn Espafia cada vez se valora mas al
emprendedor como algo necesario para el
desarrollo econémico del pais yy

ENTREVI¢

ra no perjudicar a los pequenos y me-
dianos empresarios pero sin que eso per-
judique, a su vez, a Corporaciones e ins-
tituciones que dependen de él de alguna
manera. Hay una total predisposicion a
la negociacion. Nosotros creemos que la
propuesta del Gobierno es positiva, que
SErd mejor cuantos Menos impuestos ten-
gan que pagar las empresas.

|E ¢Como funciona la “Ventanilla
Unica Empresarial”?

Iﬁ Es un proyecto de las Adminis-
traciones Central, Autonomica y Local y
de las Camaras de Comercio —en su cali-
dad de instituciones de derecho piblico
defensoras de los intereses de las em-
presas- encaminadas a simplificar la bu-
rocracia administrativa en todo lo que se
refiera a la creacién de nuevas empresas,
de forma que ningln proyecto empresa-
rial, por pequeno que sea, pueda desa-
parecer por los problemas que se pre-
senten a la hora de crearlo. En este
sentido, los Ministerios de Trabajo,
Economia y Hacienda y Administraciones
Pablicas firmaron un acuerdo con las
Camaras de Comercio, de forma que a
través de ellas y en colaboracién con las
Administraciones Autonémica v Local, se
crease un lugar fisico en el que repre-
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ENTREVISTA

sentantes de distintos Ministerios unidos

informaticamente a las bases de datos de
los diferentes Departamentos pusiesen a
disposicion de los nuevos emprendedo-
res la informacitn necesaria para la crea-
cién de una empresa. Asi, un futuro em-
presario puede dirigirse a la Cimara de
Comercio, rellenar un solo impreso y, en
el mismo lugar, funcionarios de las tres
Administraciones solucionan los proble-
mas que se le puedan plantear; aunque
sea anecdotico, ha habido casos en los
que se ha podido crear una empresa en
un solo dia, cuando la media, hace poco
mis de medio afo era superior a siete
meses. Hoy, la media es de entre veinte y
veinticinco dias, y cuando no existe nin-
gun problema, tan sélo dos o tres dias.

@ ¢Se traduce esto en la creacion
efectiva de empresas nuevas y dura-
deras?

R Es dificil de determinar. Estamos en
un momento de “boom” econdémico y
ahora se crean mas empresas de las que
se creaban hace algunos afos. Lo que si

se pone de manifiesto es que las
Administraciones colaboran en beneficio
del administrado v que algunas “maldi-
ciones” como el “vuelva usted mafiana”
estén pasando a la historia como anéc-
dotas.

La Ventanilla Unica empresarial es s6lo
una parte de un proceso mucho mais am-
plio que las Cimaras de Comercio nos
hemos planteado a través de una
Fundacion llamada INCIDE, que trata de
aprovechar todas las iniciativas empresa-
riales que puedan surgir, de forma que no
s6lo ayudamos al nuevo empresario a
crear su empresa; también a analizar su
proyecto empresarial, a ponerlo en mar-
cha y, durante un tiempo prudencial, mo-
nitorizarle para que su proyecto no desa-
parezca por las presiones que puede
sufrir por temas que le son desconocidos.
'P| Las Camaras de Comercio somn,
después de Ia formacion reglada, los or-
ganismos que ofrecen mis formacion

@ Si. En 1999 movimos 80.000 alumnos
en la interrelacion entre la Formacién
Profesional y las empresas; pero es que,
ademds, las Camaras, por si mismas, son
instituciones que tienen que dedicar gran
parte de sus fondos a la formacién y, por
ello, todas tienen un sinndmero de cur-
sos y de periodos de formacién para em-
presarios y para todas aquellas personas
que quieren aprender sobre temas em-
presariales. Aparte tenemos la Fundacién
INCIDE, en la que se ofrece formacion a
los nuevos empresarios.

E] ¢Qué perspectivas ofrecen los
nuevos empresarios?

R 1lusionantes. En Esparia cada vez se
valora mis al emprendedor como algo
necesario para el desarrollo econdémico
del pais. Hace poco, el que fuera un im-
portante hombre politico de este pais,
que en su época de politico denigraba

& ‘Espaﬁa necesita mano de obra inmigrante, pero
con unas condiciones de vida similares a las que
hubiéramos querido para nosotros en su diayy

sobre las empresas, sefialaba que los em-
prendedores eran la sal de nuestra eco-
nomia. Que hoy se diga eso desde posi-
ciones ideoldgicas tan diferentes a una
economia libre de mercado es muy posi-
tivo. Se ha producido un cambio tan im-
portante en nuestra economia que la so-
ciedad ve al emprendedor como un
creador de riqueza para todo el conjun-
to social.

[P ¢Existe alguna actuacién especi-
fica destinada a las mujeres empren-
dedoras?

R/ Tenemos un programa NOW, el ma-
yor que se hace para mujeres emprende-
doras, y que se lleva adelante a través de
las C4maras; ha sido una aportacién muy
importante durante los dos Gltimos afios
y ha permitido sacar a la luz muchas vo-
caciones empresariales de mujeres que,
cuando tienen una oportunidad, resultan
ser tanto o mas emprendedoras que las
de cualquier otro pais desarrollado.

Ademas, hemos hecho esquemas de
formacion para transformar a los auténo-
mos en emprendedores -no hay que ol-
vidar que en Espafia hay casi dos millo-
nes de autbnomos que pueden pasar a
ser PYMES-; también disefiamos, en cola-
boracion con la ONCE, cursos de forma-
cién para minusvalidos; y, por supuesto,
la formacién para el empresario ya con-
solidado, en la que se ofrecen materias




€COMO COMEICio exterior, internet, nuevas
tecnologias, innovacion o calidad; en es-
ta Gltima linea pusimos en marcha, junto
con AENOR, un proceso de ISO 9001 pa-
ra empresarios y otro de implantacién de
modelos y modas de calidad para em-
presas pequefas y medianas.

ﬂ ¢Las empresas son receptivas a
los imperativos de la calidad?

\& El empresario espaiiol se da cuen-
ta, cada vez mas, de que si quiere com-
petir ha de hacerlo en las mismas con-
diciones de sus colegas extranjeros, y
que ha de competir en calidad y en pre-
cio. Si quiere salir al exterior ha de to-
mar en consideracién ese binomio; la
calidad s6lo puede alcanzarla implan-
tando normas; y el precio s6lo puede
conseguirlo en base a incrementar la
productividad. Nosotros tratamos de
transmitir esa idea: “calidad por norma,
competitividad por precio”.

£| En ciertos sectores productivos
una buena parte de la mano de obra
es inmigrante ¢Como responde la em-
presa espafiola?

R Espaiia se ha convertido, afortuna-
damente, en receptora de mano de obra
-y no exportadora, como ocurrié duran-
te aflos-. Cada dia asume mas la impor-
tancia que ese colectivo tiene para nues-
tro propio desarrollo y la necesidad de
integrarlo en nuestra propia sociedad.
No hay que olvidar que hasta hace po-
cos afios eran millones de espafioles los
que estaban en el exterior, y eso, de al-
guna manera, tiene que servirnos para
entender lo dificil que resulta para un
emigrante integrarse y, a la vista de esa
dificultad, tratar de ayudarle. Un pais co-
mo Espafia necesita ese ejército de ma-
no de obra, pero integrado, conviviendo
y con condiciones de vida similares a las
que hubiéramos querido para nosotros
o para aquellos familiares que tuvieron
que irse hace afios. Si queremos progre-
sar, hemos de asumir esas cargas y trans-
formarlas en efectos positivos; las se-
gundas generaciones de emigrantes
deberan tener las mismas posibilidades
y los mismos derechos que nuestros pro-
pios hijos.

£‘ ¢Cuil es el sector con mejores
expectativas de nuestra economia?

E Espaiia es la segunda potencia tu-
ristica del mundo y el primer exportador
de capitales a Iberoamérica; ademas,
nuestras exportaciones tienen un perfil
cada vez mis tecnoldgico; todo esto sig-
nifica que, tanto los servicios como la in-
novacién y el desarrollo de nuestras in-
dustrias, son los retos vitales para nuestro
sector industrial y para nuestras
Administraciones.

E i{Qué posibilidades tienen las
PYMES espafiolas en el mercado ex-
terior?

|£. Estamos desarrollando desde hace
tiempo un plan especial, el PIPE 2000,
un Plan de Internacionalizacién de la
empresa espafola, una iniciativa de las
Camaras, de las Comunidades
Auténomas y del ICEX, que ha permiti-
do en los dos Gltimos afios que 2.000 pe-
quefias empresas espafiolas estén ex-
portando al exterior; casi el diez por
ciento del censo exportador espaiiol se
estd realizando a través de planes dise-
flados y ejecutados por las Cimaras de
Comercio.

P ¢Cuiles son sus proyectos de
futuro?

ENTREVI

@ En este momento hay muchos, casi
todos relacionados con las nuevas tec-
nologias y con lo que se ha dado en lla-
mar “Comercio Electrénico”. En este mo-
mento somos la segunda institucién
certificadora de comercio electronico a
través de nuestro Camerfirma; a través de
un protocolo firmado con el Ministerio
de Industria nos vamos a transformar en
el instrumento de introduccién de mis
de 32.000 pequefias y medianas empre-
sas en internet en los préximos cuatro
afios; y queremos ser lideres en todo lo
que sea suministrar a pequefias y media-
nas empresas informacién permanente.
Casi todos nuestros proyectos se orien-
tan en tres lineas: en primer lugar, poner
a la empresas espafiolas en disposicién
de competir en el exterior; en segundo,
facilitarles la posibilidad de aprovecharse
de las nuevas oportunidades; y final-
mente, hacer que ninguna vocacion em-
presarial se pierda.
|

3 ¢Qué papel juegan en el proceso
del comercio electronico?

@ Somos homologadores. Uno de los
riesgos mas importantes del comercio
electrénico es la certificacion de que
quienes estan en la transacciéon son quie-
nes dicen ser; las Camaras son uno de los
primeros certificadores de esas transac-
ciones a través de una tarjeta que sumi-
nistran a los afiliados que lo solicitan y
que, mediante una sociedad en la que
estan integradas las Cimaras europeas,
permite que nuestras empresas hagan
transacciones comerciales con empresas
espaifiolas y de otros paises. De momen-
to, s6lo estin integradas Camaras euro-
peas, pero, en breve, se integrarin
Cimaras iberoamericanas y de otras zo-
nas geogrificas.

@ ¢Qué nivel de desarrollo tienen
las Camaras Iberoamericanas?

R Las Cimaras estin desarrolladas en
practicamente todos los paises del mun-
do. Son instituciones que aglutinan a las
empresas para Ser, €n unos sitios, aso-
ciaciones empresariales y, en otros pres-
tadores de servicios. Las espafiolas son
del segundo grupo. B
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MOSAICO

Mercado Municipal de Cieza

V Congreso Nacional del
Madio Ambiente

R = oy El cambio climatico, la ecologia urbana,
— el desarrollo rural, el agua, los productos
i e (- = 21 .. . Lo
e O | transgenicos, la eficiencia energética o la
Q5 gestion de residuos son algunos de los
© c temas que se abordaran en el Palacio de
Z{ Congresos y Exposiciones de Madrid
O entre el 27 de noviembre y el 1 de
%Q diciembre préximos, en el transcurso del
5@ V Congreso Nacional de Medio
:’ﬂ" Ambiente. El encuentro, que organizan
i (@] el Colegio Oficial de Fisicos, la Unidon
D Profesional, el Instituto de Ingenieria de
m— - Q) Espafia y APROMA, se celebra cada dos
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afos y tiene por objetivo fomentar el
didlogo, identificar las principales deficiencias y aportar posi-
bles soluciones en lo que tiene que ver con la situacién
ambiental de nuestro pais.

A esta altura de la fase preparatoria mas de 500 profesionales
y expertos han comenzado a reunirse para determinar las lineas
de trabajo mas importantes del Congreso; ademas, ya se han
definido cuarenta grupos de trabajo en los que se repasara la
actualidad ambiental desde sus distintas vertientes, y esta pre-
visto incorporar mesas redondas en las que intervendran
expertos de reconocido prestigio.

CICTOHO ol

AL -t ; I'd
Colegio Oficial de Fisicos

www.cofis.es/conama

Premios Nacionales
de Comercio Interior

El 15 de septiembre finaliza el plazo para la presentacion de
candidaturas a los Premios Nacionales de Comercio Interior
correspondientes al afo 2000, convocados por la Direcci6n
General de Comercio Interior (BOE nim. 111, de 9 de mayo
de 2000) con los que se quiere destacar las actuaciones de
renovacién urbana comercial en el centro de las ciudades, y el
desarrollo comercial y modernizacion empresarial, mediante
la mejora de la tecnologia y asociacién y fusion de empresas.
Los premios tienen dos modalidades: una, para
Ayuntamientos (renovacién urbana comercial en el centro
de las ciudades), que tendra dos accesits, y otra para el
pequeiio comercio, también con dos accesits.

El fallo del tribunal se producira 30 dias habiles después del
plazo de presentaciéon de candidaturas.

Electos Locales
argentinos,
en la FEMP

Un grupo
compuesto
por mas de

una veintena
de
Intendentes,
Concejales y
Diputados
de la provin-
cia de
Buenos Aires, y Diputados Nacionales argen-
tinos, visitaron recientemente la sede de la

Federacién en el transcurso de un viaje de

capacitacién sobre politicas municipales. A lo
largo de esta visita fueron recibidos por res-
ponsables de diferentes Departamentos de la

FEMP que les informaron sobre la historia,

funcionamiento y organizacién interna de

misma, las relaciones con los diferentes nive-
les de la Administracién espafiola, las finanzas
locales, cuestiones relativas al urbanismo, la
vivienda y el medio ambiente y la coopera-
cion internacional de la FEMP con otras aso-
ciaciones.




Alealdesa for un dia
Cristina del Valle,

cantante

“Intentaria que todos
se sintieran un poco politicos”

@| ¢Si fuera Alcaldesa durante un
dia, que haria?

\E ¢S6lo un dia?

\E Solo

=
R con tan poco tiempo se quedaria
en algo simbdlico. Pero empezaria so-
metiendo a votacion popular todas las
cuestiones. Me sentaria con todo el
pueblo —seria un pueblo pequefio, cla-
ro- y los escucharia a todos. Cualquier
cosa que hiciera contaria con la cola-
boracién de la gente, intentaria llevar la
democracia hasta sus tltimas conse-
cuencias, que los vecinos se sintieran
un poco politicos.

E ¢Como seria su pueblo ideal?

@ Un lugar donde todo funcionase por
sistemas de cooperativa, donde se po-
tenciase la cultura popular, las activida-
des tradicionales por sistemas justos, con
un sistema educativo en el que los nifios
conocieran al mismo tiempo la cultura de
su tierra y la realidad de la calle, algo pa-
recido a las antiguas comunas, un lugar
donde la gente se sintiese arropada.

|_.P_| A través de sus canciones hace
llamadas contra el racismo ;somos

tan racistas en Espaifia?

'R Hace poco hubo una manifestacién
por la desaparicién de un nifio gitano;
habfa poca gente; una de las pocas se-
fioras “payas” que estaban alli dijo con
dolor “para que luego digan que no so-
mos racistas”. Creo que el problema de
la intolerancia contra colectivos margina-
dos se debe a la ignorancia y al miedo a

mezclarnos con los demas, al desconoci-
miento que tenemos.

P Usted estudio Criminologia 4c6-
mo es posible que ahora sea cantante
y trabaje con movimientos sociales?

|£ Estudié Criminologia porque queria
trabajar en circeles; ya trabajaba en mo-
vimientos sociales y la criminologia era
una via para poder acceder a Instituciones
Penitenciarias. En cuanto a la masica, bue-
10, algo tiene que ver; en criminologia se
estudia mucho el entorno psicolégico del
delincuente, la mente humana, y a mi eso
me interesa. Todos los que nos dedicamos
a la musica tenemos algo de “tocados”.

ﬂ Usted trabaja y apoya a colecti-
vos que defienden a las mujeres mal-
tratadas ;Por qué?

_IT‘ Porque las mujeres sufrimos la dis-
criminacién mas absoluta, la violencia de
género y los indices de pobreza mas al-
tos. Nuestros origenes culturales nos han
hecho mucho dafio. Como mujer que
desde muy joven vivi6 la discriminacién
y la violencia creo y defiendo la palabra

MOS!#

Nacié en Oviedo; cursé estudios de
solfeo y piano y de Criminologia.
Desde muy joven se comprometié6
con causas sociales y asi lo deja
traslucir en las letras de sus cancio-
nes. Tras dejar el grupo Amistades
Peligrosas, Cristina del Valle acaba
de editar en solitario el disco “El
dios de las pequefias cosas”, con
temas que son alegatos contra la
violencia, la discriminacién y el ais-
lamiento en el que viven mujeres,
emigrantes o presos,
colectivos con los
que trabaja desde
hace aiios.

feminismo, y creo tam-
bién que debo defen-
derla hasta que las mu-
jeres no dejen de morir
por la violencia domés-
tica, hasta que tengan
igual salario por igual
trabajo o hasta que deje
de existir la discriminacion.

E’ | ¢Qué haria contra la violencia
doméstica?

m_ Es necesaria una ley integral que
abarque todos los aspectos de la violen-
cia de género, que trabaje en las 4reas de
la prevencién —desde la educacion- y
que tenga en cuenta la informacion de
las personas que llevan muchos afios ac-
tuando en este campo. Las campanas y
la buena voluntad no bastan; no se pue-
de animar a las mujeres a que denuncien
si no se dispone de una normativa sobre
alejamiento domiciliario.

| P_| ¢Qué le cantaria a una mujer que
ha sido maltratada?

’i_ Le cantaria “Encadenada” para de-
cirle que hay que romper con el miedo,
pedir ayuda. No es valiente el que se lan-
za a lo loco, sin saber; valiente es el que
tiene miedo y es capaz de superarlo.
Poder levantarse cada mafiana compen-
sa cualquier cosa; por eso le dirfa que pi-
diera ayuda porque hay gente que pue-
de ayudarla. B



ACTUALIDAD

12

ETA asesina
al Concejal del PP de Durango,
Jesus Maria Pedrosa

y la intolerancia en el Pais Vasco se

volvi6 a producir a las pocas horas
de conocerse la muerte del Concejal del
Partido Popular en el Ayuntamiento de
Durango, Jests Maria Pedrosa Urquiza,
asesinado al mediodia del 4 de junio por
terroristas de ETA cuando caminaba por
el centro de la localidad. Jesis Maria
Pedrosa, de 57 afos, casado y con dos
hijos, es el octavo Concejal del PP asesi-
nado por ETA desde 1995 y el primero
desde que la banda terrorista rompi6 la
tregua. Pese a haber recibido amenazas
de grupos radicales abertzales, nunca se
habia sentido victima potencial de ETA,
segtin habia asegurado. Pertenecia al sin-
dicato nacionalista ELA desde hacia va-
rios afios y €ra una persona muy conoci-
da y querida en Durango.

Las reacciones a la muerte del Concejal
se produjeron inmediatamente. Repre-
sentantes del Gobierno y de otras insti-
tuciones, de todos los partidos politicos
democriticos, sindicatos y miles de per-
sonas manifestaron de distintas formas su
repulsa. La Presidenta de la FEMP, Rita
Barber3, tras condenar el atentado, vol-
vi6 a pedir a todos los Alcaldes de
Espafia que convocaran Plenos Extraor-
dinarios y concentraciones silenciosas
ante las Casas Consistoriales. " En esta
ocasion”, dijo, "ha sido un companero,
pero el dolor es el mismo que cuando
muere acribillado por las balas o por un
coche bomba un vasco que lucha por vi-
vir". Rita Barbera expres6 su solidaridad
y la de todos los Alcaldes de Espafia con

El clamor popular contra la violencia

Concentracion silenciosa ante el Ayuntamiento de Valencia

el pueblo vasco "que clama por el Basta
Ya, que rechaza la ambigiiedad y que
quiere vivir en libertad”, y con los
Concejales del Pais Vasco que defienden
la libertad, la tolerancia y la convivencia
democratica

En el Ayuntamiento de Durango, don-
de el equipo de Gobierno se sustentaba,
entre otros, con los votos de EH, la for-
macion politica cercana a ETA, se vivie-
ron momentos de tension; los Concejales
del PP y del PSOE abandonaron la Sala
de Plenos la misma tarde del asesinato
cuando el portavoz de esta formacion
nacionalista se abstuvo de condenar el
asesinato de su comparfiero. Varios dias
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Jesus Maria Pedrosa es
el octavo Concejal del PP asesinado
por ETA desde 1995
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después el PNV y EA anunciaron la rup-
tura del pacto con EH.

El Rey Juan Carlos y el Principe Felipe
también condenaron el atentado y ex-
presaron su apoyo a la familia de Jests
Maria Pedrosa y a la Alcaldesa de
Durango. Por su parte, el Presidente del
Gobierno, José Maria Aznar, participo
junto con el Lebendakari, Juan José
Ibarretxe, en una magna manifestacion
que se celebro en Durango por la tarde
del dia 5. Ambos dirigentes sujetaron la
pancarta de la manifestacion que porta-
ban, entre otros, la Presidenta del
Congreso de los Diputados, Luisa
Fernanda Rudi, el Presidente del PP en
el Pais Vasco, Carlos Iturgaiz, y el
Secretario General del PSE-PSOE, Nicolds
Redondo. Uno de los tres comparfieros de
Jestis Maria Pedrosa en el Ayuntamiento
de Durango, el también Concejal, Juan
José Villafranca, de 27 afios, cerr6 la ma-
nifestacion, exigiendo a ETA que respete
la voluntad de los vascos de convivir en



Miles de ciudadanos salieron a la calle en toda Espavia para manifestar su repulsa

libertad. "Exigimos la paz sin condicio-
nes”, dijo, "como un derecho irrenuncia-
ble de los vascos”.

Ese mismo dia, miles de ciudadanos
secundaron el llamamiento de la FEMP y
se concentraron en manifestaciones si-
lenciosas en los Ayuntamientos de la ma-
yoria de los pueblos y ciudades de
Espafa. La viuda y las dos hijas del
Concejal asesinado (ver foto de portada)
abandonaron la capilla ardiente, instala-
da en el Ayuntamiento de Durango y
participaron en la concentracién silen-
ciosa, acompafadas por compafieros y
por miles de vecinos,

En otras ciudades espafolas se cele-
braron también manifestaciones de re-
pulsa convocadas por distintas organiza-
ciones. En Madrid, donde participaron
los Ministros de Administraciones
Publicas, Jesus Posada, y de Hacienda,
Cristobal Montoro, el Presidente de la
Federacion Madrilena de Municipios,
José Luis Pérez Réez, fue el encargado
de leer el manifiesto, ante miles de ma-
nifestantes con pancartas que gritaban
"Basta ya. ETA no”. Tras trasladar la so-
lidaridad de todos a la familia y a los
compafieros del PP, Pérez Riez indico
que "han matado a Jestis Maria y nos
han vuelto a matar a todos un
poco...Que nadie espere que pueda cre-
ceren la ciudadania la resignacion a la
barbarie de ETA". Concluyd el mani-

fiesto diciendo: "Hemos entendido el
mensaje lotalitario de su brazo politico
y hemos entendido que el horizonte de su
proyecto nacional es la barbarie y la lim-
pieza étnica. Mientras vencemos al cri-
men, ocupemos nuestro lugar con un
compromiso de defensa de la libertad y
de la convivencia democratica’.

Pocos dias después una gran manifes-
tacién recorri6 las calles de Bilbao pi-
diendo el cese de la violencia y el esta-
blecimiento de la convivencia, mientras
se producian reacciones de condena de
instituciones como la Iglesia, el
Parlamento Europeo y otras.

Mientras tanto, la campana de ame-
nazas de los grupos que apoyan a ETA
continuaron semanas después del dlti-
mo asesinato. La viuda de JesGs Maria
Pedrosa recibi6 insultos telefonicos du-
rante varios dias después del asesinato
y varios Concejales del PP y del PSOE
de varias localidades recibieron ame-
nazas y sufrieron atentados contra sus
bienes. Juan José Gaztanatorre,
Concejal del PP en el Ayuntamiento de
Durango, resumia asi, pocos dias des-
pués, su estado de animo y, segura-
mente el de muchos de sus comparie-
ros: "No voy a dimitir, porque seria una
desercion. Los Concejales del PP no so-
mos mds valientes ni mds miedosos que
nadie; somos unos mds, y a nadie se le
pueden pedir beroicidades". R
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Un enamorato de
sul puehlo

esUs Maria Pedrosa era un

enamorado de su pueblo y a

él venia dedicando su trabajo,
segln recuerdan los vecinos de
Durango, ‘porque el pueblo habia
confiado en él desde 1987 y esto le
hacia sentirse orgulloso a sabien-
das de que le llamaban con fre-
cuencia los ciudadanos animan-
dole o que sus compaiieros del
sindicato solian consultarle y le
invitaban a participar en activida-
des laborales” .

En unas declaraciones a RNE el
15 de diciembre de 1977, mani-
festé que no concebia tener que
llevar guardaespaldas, "porque
creo que SOy una persona miuy co-
nocida, de mi casa al Ayun-
tamiento me saludo con el 80 o el
90 por ciento de la gente con la que
me cruzo, ¥, la verdad, no se si iré
al cielo o al infierno. Procuraré ir
al cielo. Lo que si sé es que voy a ir
desde Durango..."ll
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J!e!SL'IS Posada y_'Rita Barbera
apuestan por el fortalecimiento
de las Entidades Locales

| fortalecimiento de las Entidades

Locales, la consecucion de un nuevo

sistema de financiacion y el impulso
de los Pactos Locales autonémicos, fue-
ron los principales temas tratados entre
la Presidenta de la FEMP, Rita Barbera, y
el Ministro de Administraciones Publicas,
Jesus Posada, durante la entrevista que
ambos mantuvieron en la sede del
Ministerio el 30 de mayo.

Esta entrevista, una de las primeras
que mantuvo el nuevo Ministro tras su
toma de posesion, sirvi para repasar los
temas pendientes que afectan a ambas
Administraciones y, de forma especial, a
avanzar en los proyectos expuestos por
el Presidente del Gobierno, José Maria
Aznar, en su discurso de investidura, re-
lativos al fortalecimiento de las
Corporaciones Locales y a la reforma del
sistema de financiacion, Ambos manda-
tarios constataron el importante papel lle-
vado a cabo por las Corporaciones
Locales en el periodo de construccion y
consolidacion del "Estado de las
Autonomias"y la necesidad de que se
avance para lograr una mayor considera-
cién de las Corporaciones Locales en el
conjunto de las Instituciones. "El desci-
rrollo de la autonomia y la aplicacion del
principio de subsidiariedad deben llevar-
se hasta el final”, afirm6 Rita Barberi

Los Pactos Locales
autondmicos

El Ministro, Jesus Posada, tal como
anuncid la Presidenta de la FEMP al tér-
mino de la reunién, ha iniciado ya los
contactos con los responsables de los
distintos partidos politicos con represen-
tacién en el mundo local para que se im-
pulsen los Pactos Locales autondmicos
en todas las Comunidades Auténomas,
con el propdsito de que la descentraliza-

Carin Local | BbkoAgeato (60

cion iniciada hace anos en la
Administracion General del Estado conti-
nie y llegue a los Ayuntamientos, la Ad-
ministracion mas cercana al ciudadano vy,
por consiguiente, el Gltimo eslabon del
proceso descentralizador, Una vez apro-
hado el paquete de modificaciones legis-
lativas contenidas en las "Medidas para
el Desarrollo del Gobierno Local”, el pro-
ceso descentralizador se ha detenido en
las Comunidades Autdnomas. En todas
ellas, las distintas Federaciones de
Municipios y Provincias han realizado
contactos y negociaciones con los res-
pectivos Gobiernos autonémicos para
analizar las competencias que pueden
ser transferidas o delegadas a las
Corporaciones Locales. El grado de de-
sarrollo de las negociaciones es distinto
en cada una de ellas, pero puede afir-
marse que, salvo contadas excepciones,
en todas las Comunidades Autbnomas
existe una voluntad clara de sus respec-
tivos Gobiernos de avanzar en el Pacto

Local, de acuerdo con cada uno de los
Estatutos de Autonomia. La Presidenta de
la FEMP afirmé que desde el drgano de
encuentro creado en el seno de la
Federacion entre los presidentes de las
Federaciones Territoriales de Municipios
se esta efectuando un seguimiento de es-
te proceso en el que ya se advierten
avances importantes.

CNAL

Otro de los temas abordados en la en-
trevista fue el de la coordinacion de los
trabajos entre el Ministerio y la FEMP, a
través de la Comision Nacional de
Administracion Local (CNAL), que es el
punto de encuentro entre ambas
Administraciones para la cooperacion en
el desarrollo de los distintos procesos
normativos que puedan afectar al mundo
local. Se acordé dar una mayor agilidad
al funcionamiento de este 6rgano vy, so-



bre todo, que todos los miembros dis-
pongan con ¢l tiempo suficiente de la do-
cumentacion que acompana al orden del
dia de cada sesién para tener conoci-
miento del mismo y tomar las decisiones
que correspondan con un mejor criterio.

Senado

El Ministro acogio con satisfaccion la
propuesta de la FEMP de constituir una
Comision Especial de Administraciones
Locales en ¢l Senado, tal como habia
propuesto la Comision Ejecutiva de la
FEMP a la Presidenta del Senado

Respecto a la reforma de la financia-
cion local, aungue serd objeto de nego-
ciacion, en su momento, con el
Ministerio de Hacienda. Rita Barberd afir-
mo que se habia tratado durante la en-

ACTUALI
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para conseguir un nuevo sist

trevista v se habia constatado la necesi-
dad de la reforma, no solo por el anun-
cio del Gobierno de suprimir parte del
IAE, sino "por la propia obsolescencia de
la ley actualmente vigente en relacion
con algunos tributos”.

Mayor consideracion
institucional para la FEMP

Finalmente, Rita Barberd pidid una ma-
yor consideracion normativa institucional

@

de la FEMP, una propuesta ¢ue segin
afirmo la Presidenta de la FEMP fue muy
bien acogida. "La Federacion ticne qie
cumplir un papel muy importanie dentro
del entramado instilucional espainol”,
afirmo "y le guedan muichos servicios e
dar al municipalismo, porlo gue necesi-
I una mayor consideracion normelticd
institucional y une mejora de su finean-
ciacion”.

Ambas partes expresaron su voluntad
de continuar la interlocucion permanen-
te entre el Ministerio v de la FEMP &

Baja
el endeudamiento

I endeudamiento de las Administraciones Locales

crecio en 1999 por debajo del de las demds
d Administraciones Pablicas y, por consiguiente, su
peso en el PIB descendio de nuevo, segin el tltimo
Boletin Estadistico del Banco de Espana hecho ptblico el
pasado mes de junio. El endeudamiento de las
Comunidades Auténomas también se ha moderado desde
1993 en casi todas ellas. Aln asi, entre 1995 y 1999 el en-
deudamiento en términos absolutos ha crecido un 33 por
ciento.

El porcentaje del endeudamiento de las
Administraciones Locales y sus 6rganos dependientes en
relacién con el PIB ha descendido desde el 4,1, en 1995,
hasta el 3,4 en 1999. B

Total
Corforaciones X ) ) )

ocales %PIB Ayuntamientos Diputaciones
1995 18042 4.1 12837 5205
1996 18695 4,0 13482 5213
1997 18091 3,7 13839 4252
1998 18879 3,6 14467 4412
1999 19211 3,4 14665 4547
En milllones de euros

(Carta Local / Julio/Agosto 004 15
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El Rey recibe la Medalla

del V Centenario del
Ayuntamiento de Granada

de la Reina Dona Sofia, recibi6 el 13

de junio, en Granada, la Medalla de
Oro del V Centenario de la constitucion
del Ayuntamiento de la ciudad, durante
un acto en el que se iniciaban las cele-
braciones de esta conmemoracion. El Rey
y mostrd su apoyo a las reivindicaciones
municipalistas expuestas por el Alcalde
de la capital granadina y Presidente de la
Federacién Andaluza de Municipios y
Provincias (FAMP), José Moratalla.

"Me asocio a vuestros proyectos al reci-
bir la Medalla conmemorativa de este
acontecimiento, berencia de la bistoria y
a la vez estimulo de provenir, que muy
sinceramente os agradezco”, dijo el Rey
en su discurso de cierre del Pleno
Extraordinario celebrado en el
Ayuntamiento. El Alcalde, en su alocu-
cién de bienvenida, habia pedido “e/
apoyo de la Corona a todos los
Ayuntamientos de Esparia”, pues, segin
afirmo, la Constitucion “establece la ne-
cesidad de disponer de recursos finan-
cieros para ejercer sus competencias’.

José Moratalla expres6 su confianza en
que los Reyes "hagan propias las reivindi-
caciones del poder local, para que con dia-
logo, consenso y la aportacion efectiva de
recursos, podamos aprobar la que se viene
conociendo como la asignatura pendiente
de la articulacion territorial del Estado”.

En su tercera visita al Ayuntamiento de
Granada y tras haber transcurrido 20
afios de la primera, el monarca afirmé
que su vuelta a la ciudad se produce “a
la sombra del Emperador” —en referen-

El Rey Don Juan Carlos, en compaiiia

cia a Carlos V—, y destaco el “amor” que
su antecesor sentia por este lugar, al que
dejé “como recuerdo de su afecto el in-
comparable Palacio de Carlos V.

Para Don Juan Carlos, este edificio es
“un proyecto grandioso que sigue ha-
blandonos, atin inacabado, de ambicion
y novedad, dos términos que pueden
aplicarse a la celebracion del V
Centenario de este Ayuntamiento, a la
que me sumo con gusto”. Para el monar-
ca, la Carta Real de Merced, por la que
se reglaba la organizacion del Cabildo es
“otro monumento de esta ciudad”, deja-
do por los Reyes Catolicos.

El Alcalde pidio el apoyo
de la Corona a todos los Ayuntamientos
de Espaia
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Los Reyes fueron recibidos por los ciu-
dadanos en la Plaza del Carmen, sede del
Consistorio, a la puerta del cual le espe-
raba el Alcalde para entregar al monarca
el baston de mando de la ciudad. Don
Juan Carlos y Dona Sofia fueron acom-
pafados por la Ministra de Educacion y
Cultura, Pilar del Castillo.

Después de saludar a las autoridades,
los Reyes visitaron la muestra de dibujos
infantiles sobre el Legado Andalusi ex-
puesta en el patio del Ayuntamiento.

Tras presidir el Pleno, los Reyes des-
cubrieron una placa conmemorativa
del evento, firmaron en el Libro de
Oro de la ciudad y recibieron un rega-
lo institucional que consistia, en el ca-
so del Rey, en una talla de madera en
relieve con la esfinge de su padre,
acompanada de la imagen de la Torre
de la Vela y el escudo real, y para la
Reina, una caja de orfebreria con mo-
tivos de taracea. B
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Junto a la Casa de las Americas, Toledo

su Ayuntamiento donde
esita un teléfono publico?

TELEFONICA TELECOMUNICACIONES PUBLICAS, PRESENTE EN
TODA ESPANA CON MAS DE 60.000 TELEFONOS PUBLICOS

Con la experiencia de mas de 25 afios en el mercado de las telecomunicaciones de uso publico. Con la garantia de pertenecer al Grupo Telefonica.
Con la seguridad que ofrecemos como empresa lider en telefonia de uso pablico. Con mas de 60.000 teléfonos publicos instalados en todo
el pais. Con mas de 700 profesionales gestionando servicios de instalacién, mantenimiento, recaudacién y atencion al cliente. Con todos estos
argumentos nos ponemos al servicio de Ayuntamientos y Entidades Locales analizando las necesidades de telefonia publica de los ciudadanos
para encontrar soluciones a la medida de cada municipio. Telefénica Telecomunicaciones Piblicas, un lider con vocacién de servicio publico.

901 127 127

www.cabitel es

Telefonica Telecomunicaciones Publicas
N & CabiTel
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Constituida

la Mesa de negociacion
FEMP-Sindicatos

1 pasado 7 de junio se constituy6 en

Toledo la Mesa de negociacion

FEMP-Sindicatos, como 6rgano per-
manente de didlogo sobre materias de in-
terés comOn que afectan a la
Administracién Local y a los empleados
publicos locales. En el acto de constitu-
cion, que se celebro tras una reunidén de
la Comisién de Funcién Publica de la
FEMP, estuvieron presentes los miembros
de la Comisién, encabezados por su
Presidente, el Alcalde de Toledo, José
Manuel Molina; y el Vicepresidente,
Ernest Maragall, Concejal de Barcelona;
por parte de las organizaciones sindica-
les, estuvieron presentes Fernando
Cabezuelo Garcia y Carlos Villalante i
Sirvent, en representacion de FSP-UGT y
Enrique Arnau Ibarreta, Francisco Angulo
Jiménez y Marfa Martin Barroso, en re-
presentacion de FSAP-CCOO.

La FEMP, en su calidad de entidad re-
presentativa de los electos locales, re-
presenta en la Mesa a los "empleadores",
de hecho la FEMP ya esta acreditada co-
mo tal en la Plataforma Europea de
Empleadores Locales.

La Mesa, abierta a la participacién de
otras organizaciones sindicales que ten-
gan representacion en la funcion publi-
ca local, toma como punto de partida el
hecho de que ambas partes defienden el
interés publico y la autonomia local.
Sobre esta base, el trabajo de sus miem-
bros se va a centrar en el anlisis y en el
didlogo sobre cuestiones que afecten a la
funcién publica en la diversidad de
Corporaciones Locales espafiolas, sus
preocupaciones e intereses comunes y a
las repercusiones que todo ello puede te-
ner en los empleados locales.

En esta primera reunion, ambas partes
manifestaron interés y su compromiso en
los procesos de modernizacién y calidad
de la Administracion Local, en relacion
con el funcionamiento interno de
Ayuntamientos y Diputaciones, a la pres-

El Presidente de la Comision de Funcién Publica, José Manuel Molina, Alcalde de Toledo.

tacion de servicios y a la relacién con los
ciudadanos

Los representantes sindicales entrega-
ron a la Mesa para su anilisis y conside-
racion, en su caso, un documento con un
catalogo de las cuestiones, cuyo conteni-

do integro publicamos en el cuadro 1,
que recogen las principales aspiraciones
de los empleados publicos locales en re-
lacién con el empleo, nuevas contrata-
ciones, retribuciones, accién social, for-
macién v derechos sindicales. B



Empleo

-Andlisis de las tasas de reposicién.
Recoger lo aprobado en el 2000 para
los pueblos de mas de 50.000 habitan-
tes.

-Clausulas de transformacién de con-
tratos temporales en indefinidos.
-Restriccién al maximo posible de la
contratacion temporal.

-Reduccién de la precariedad.

Nuevas contrataciones
-Nuevas contrataciones en conve-
nio de lo contratos a tiempo par-
cial.
-Contratos de formacién
—Seguimiento de las Escuelas Taller.
-Fijos-discontinuos para trabajos que se
repiten de forma ciclica.
-Participacion sindical en la distribucion
del tiempo de trabajo.
-Consolidacion del empleo:
35 horas.
Funcionarizacién.
Carrera administrativa. Anilisis de
los puestos de trabajo.
Subcontrataciones (en materia de
personal).
Empresas de Trabajo Temporal.
-Tiempo de trabajo.
-Plan de igualdad de oportunidades.
-Permisos y licencias.

Retribuciones

Incrementos  adicionales en los
Presupuestos de cada Entidad Local
equivalentes al pactado en otras
Administraciones que permitan mante-
ner el nivel de mejoras en materia
retributiva. Garantizando la no pérdida
de poder adquisitivo.

Accién Social

-Recoger la LISMI (ya que ha sufrido
modificaciones).

-Fondos destinados al drea social en
materia de personal.

Derechos Sindicales

Pacto en la actividad Sindical que permi-
ta desarrollar y mejorar los niveles de
participacion, competencias, derechos y
garantias; provision de aquellos medios
y recursos que permitan avanzar en las
relaciones Administracién/Sindicatos.
-Personales.

-Presupuestarias.

-Locales de reunion.

-Reconocimiento de la Seccién Sindical
como interlocutor en todos los
Ayuntamientos.

Aspectos pendientes
Acuerdo sobre solucién extrajudicial
de Conflictos.

ACTUALI
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Salud Laboral (lo recogido en el
Acuerdo que se present6 en su dia en
la FEMP) y las siguientes cuestiones:
-Seguimiento de las Mutuas.
-Prevencién y riesgos.

-Negociacién de protocolos en materia
de salud.

-Acciones encaminadas a la proteccién
del Medio Ambiente.

-Externalizacion de los compromisos
adquiridos por pensiones.

Potenciacién de la negoclacion
colectiva

-Establecimiento de una Mesa de segui-
miento y evaluacién mientras dure el
presente acuerdo, que se reunird
periédicamente.

-Impulsar la negociacién de acuerdos
entre las Federaciones de Municipios
y Provincias de cada Comunidad
Auténoma y los sindicatos mds
representativos de la Administracion
Local.

Formacién

-Esfuerzo formativo propio en cada
Entidad Local.

-Permisos de formacion.

-Validacién de la formacion.
-Comisiones paritarias para la forma-
cién en cada Entidad Local.

Convenio FEMP-Forum para
las Administraciones Publicas

a FEMP y el Forum de Empresas para las

Administraciones Pablicas, una entidad sin animo de lu-

cro dedicada al estudio y andlisis de técnicas de gestion
aplicables a las Administraciones Pablicas, firmaron reciente-
mente un convenio de colaboracion. El objeto de dicho con-
venio es la institucionalizacién de un sistema de colaboracion
que posibilite el desarrollo de varios ejes de actuacion: ac-
tuaciones internacionales, intercambio de informacion, inves-
tigacién v publicaciones.

Estas actuaciones, segin queda recogido en el texto del
acuerdo, podran concretarse en la celebracion de jornadas,
seminarios y cualquier tipo de foros o encuentros conjuntos,
“asi como en la promocion y realizacion de iniciativas de es-
tudios y trabajos y en la propuesta de soluciones a los proble-
mas que ambas partes pudieran plantear”.

El desarrollo y seguimiento de este convenio, firmado con ca-

ricter indefinido, sera responsabili-
dad de una Comision Mixta FEMP-
Forum, integrada por tres represen-
tantes de cada una de las entidades;
esta Comision se reunird, al menos,
dos veces al ano, y serd el canal a
través del cual se propondran las ac-
ciones e iniciativas a realizar; cuan-
do la situacion lo requiera podri
proponerse, igualmente, la creacion
de grupos de trabajo especificos.

La firma del acuerdo corri6 a car-
go del Secretario General de la
FEMP, Alvaro de la Cruz, y el

5.

El Presidente del Forum,
Frangois Colombo,

Presidente del Forum de Empresas para las Administraciones

Pablicas, Frangois Colombo. M
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Hacia una Administracion
Local moderna y de calidad

a implantacion de sistemas que per-

mitan mejorar la calidad de los servi-

cios municipales y la modernizacién
de su gestion fueron el tema de debate de
casi doscientos funcionarios y técnicos lo-
cales de todas las Comunidades Auto-
nomas que, el pasado mes de junio, parti-
ciparon en las Jornadas sobre
Modernizacion y Calidad, celebradas en
Malaga y organizadas por la FEMP vy el
Ayuntamiento de la ciudad andaluza
Durante dos dias, todos ellos analizaron las
variables estratégicas para la puesta en
marcha de sistemas de calidad y presenta-
ron las experiencias llevadas a cabo en sus
correspondientes Ayuntamientos, El resul-
tado fue una extensa serie de conclusiones
de los diez grupos de trabajo en los que se
organizaron las jornadas. Cada uno de es-
tos capitulos vino a plantear las posibles
soluciones y vias de actuacion en cada una
de las 4reas de actividad municipal, a la ho-
ra de poner en marcha procesos de calidad
y modernizacion; algunos de ellos quedan
recogidos a continuacion.

Servicios Sociales,
policia, gestion tributaria
y contratacion

En materia de servicios sociales, la in-
troduccién de sistemas de calidad pasa
por la diferenciacion entre los servicios y
actividades regulares, en los que se pue-
den aplicar metodologias de mejora con-
tinua, y los proyectos, para los que los
expertos propusieron la aplicacion de
andlisis y disefio de politicas asi como la
planificacion y el control de proyectos,

De izquierda a derecha, Manuel Ramos, Concejal de Mdlaga; Francisco de la Torre, Alcalde de
Malaga; José Antonio Sanchez Bugallo, Alcalde de Santiago de Compostela; y Evencio Gonzdlez
de Dios, representante de la Asociacion Espariola de Calidad

Destacaron también la importancia de un
sistema de tratamiento de las quejas, re-
clamaciones y sugerencias y de la publi-
cidad y motivacion de los ciudadanos pa-
ra el uso de los servicios sociales.

La Policia Municipal, sin embargo, se
mueve por otros criterios; a la hora de
mejorar su calidad es preciso tener en
cuenta que no se trata de un servicios co-
mo los demds —no existe una demanda
de prestacién sino, més bien, una de-
manda de evitacion de situaciones inde-
seadas—; asi, para planificar los criterios
de calidad en el servicio que ofrece la
Policia Municipal es necesario, a juicio de

En las jornadas se analizaron
las variables estratégicas para la puesta en
marcha de sistemas de calidad
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los expertos, establecer primero las lineas
para conocer la demanda —que es varia-
ble y poco previsible- y para adaptar la
prestacion del servicio a las variaciones
de dicha demanda.

Por lo que se refiere a la implantacién
de mejoras en los sistemas econémicos
municipales, el trabajo se orientd en dos
lineas: por un lado, la gestion tributaria,
y por otro, el servicio de contrataciéon y
compras. Sobre el primero, y bajo el ti-
tulo “la participacién del personal en el
disefio de una unidad organizativa de
Gestion Tributaria, los participantes en el
taller destacaron la importancia de contar
con condiciones iniciales de liderzago,
tiempo, facultacion y metodologia para
proceder, a partir de ahi, a un proceso
metodologico de elaboracion de un nue-
vo disefio de unidad de gestion tributa-
ria. En cuanto al drea de contratacion y
compra, tomando como base las expe-
riencias desarrolladas que se presentaron



en las Jornadas, los expertos plantearon
un procedimiento basado en la eficacia y
la eficiencia y propusieron satisfacer las
necesidades de los promotores de con-
tratos, en coherencia con los planes de
la institucién y con economia, todo ello
cumpliendo la legalidad.

El ciudadano como parte
del proceso de mejora

La manera de que el ciudadano sea par-
te importante en el proceso de mejora fue
el tema de trabajo de otro de los talleres
de Malaga. Segiin queda recogido en las
conclusiones, “una queja no es un regalo.
Es el reconocimiento de que algo se ha
hecho mal, distinto de c6mo se esperaba.
Es una via para manifestar insatistaccion.
Pero nos ofrece una informacién que pue-
de ser transformada en positivo para me-
jorar la prestacion de servicios”. Bajo esta
premisa, los participantes subrayaron que
la opinién del ciudadano puede incorpo-
rarse en el proceso de prestacion de ser-
vicio como recurso y como guia para la
gestion y, en este sentido, es importante
prever canales de comunicacion con el
ciudadano y una metodologia para anali-
zar la informacion recibida.

ACTUALIL

La queja de un ciudadano
puede ser transformada en positivo
para mejorar un servicio
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Finalmente, en lo relativo a la intro-
duccion de la calidad en el drea de
personal, los participantes destacaron
la necesidad de contar con empleados
publicos motivados, de tener un lide-

razgo politico en los procesos de cali-
dad, de formar a las personas para
transformar las organizaciones y de
formar en la responsabilidad y en la
confianza, B

| Banco de Santander-Central
E Hispano (BSCH) serd durante

dos anos mas el proveedor ex-
clusivo de servicios financieros de la
FEMP tras la renovacion del acuerdo
suscrito entre ambas entidades, el pa-
sado mes de junio.

El BSCH presta sus servicios finan-
cieros a la Federacion desde 1998, ano
en el que la oferta del entonces Banco
de Santander fue elegida entre las pre-
sentadas por diversas entidades banca-
rias para este fin, tras el concurso pro-
movido por la FEMP. El actual acuerdo
de renovacién fue firmado por el
Secretario General de la FEMP, Alvaro
de la Cruz, y el Director General del
BSCH, Enrique Garcia Candelas. B

La FEMP renueva su contrato con el BSCH
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Los centros civicos y servicios
de proximidad: instrumentos
estratégicos del municipio

a importancia estratégica que los
centros civicos y los servicios de pro-
ximidad tienen para la vida de las
ciudades y para su adaptacion a un mun-
do cambiante, fueron las materias de
analisis y reflexion sobre las que trabaja-
ron mds de 300 expertos de toda Espana
en el transcurso de las Jornadas sobre
Centros Civicos y Servicios de Pro-
ximidad, que se celebraron en Vitoria el
pasado mes de mayo, con la participa-
cion, entre otros, de la Presidenta de la
FEMP, Rita Barberd, y expertos como
Joaquin Nadal, José Angel Cuerda,
Enrique Gil Calvo, Koldo Etxebarria, Toni
Puig, Javier Etxebarria y Eduard Miralles
En la inauguracion de las Jornadas el
Alcalde de Vitoria-Gasteiz, Alfonso
Alonso, subrayé la importancia de las
mismas como foro de reflexion sobre las
politicas pablicas de proximidad a partir
de unos equipamientos y servicios que
pretenden “potenciar el desarrollo inte-
gral de la persona, fomentar la convi-
vencia, aumentar la participacion de los
vecinos en la vida de su barrio y de la
ciudad, y dar respuesta a las nuevas ex-
pectativas, demandas y necesidades de
los ciudadanos”. Rita Barbera, por su
parte, destaco la aparente dicotomia glo-
balizacién-politicas de proximidad, como

AYTO. DE VITORIA.
RED DE CENTROS é':\‘}‘.c*&}
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caracteristica de este
nuevo milenio: “la glo-
balizacion -dijo-, que
hace participar a la po-
blacion en un mundo
mucho mds amplio, a la
vez que queremos refe-
rencias de lo proximo”,
asi como “la necesaria
colaboracion y coordi-
nacion entre la
Administracion Local y
el sector social” como
elemento mis impor-
tante de la politica so-
cial del siglo XXI.

Tras el acto de inauguracién, Eduard
Miralles disert6 sobre la tipologia y la tra-
yectoria de los modelos fundamentales
de los servicios de proximidad desde una
reflexion a nivel nacional y europeo.

Una de las sesiones mds destacadas fue
la mesa redonda sobre centros civicos y
produccion de bienestar, en la que José
Angel Cuerda afirmé que la politica de
centros civicos responde a los contenidos
de la Constitucion que sefalan que es res-
ponsabilidad de los organismos publicos
locales promover las condiciones para
que las libertades sean reales y efectivas.

En la ponencia sobre “Expectativas y
nuevas practicas ciuda-
danas, y los servicios de
valor anadido” se hablé
del cambio en los equi-
pamientos de proximi-
dad y qued6 destacada
la idea del dificil equili-
brio entre los modelos
eficientistas (dominados
por la burocracia fiscal) y
los democraticos (con
burocracia social).
Otros temas debatidos
fueron el asociacionismo,
la participacion y el vo-
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luntariado, por un lado, y las plataformas,
circuitos y sistemas de red que deberfan
adoptar los centros civicos, por otro.
Asimismo, el Director de los Servicios de
Informacion del Ayuntamiento de Vitoria,
Enrique Rico, explico el sistema de infor-
macion desarrollado por su Ayuntamiento
para aproximar los servicios publicos al
ciudadano y promocionar asi una mayor
participacion activa de éste en los asuntos
de la comunidad.

Los grupos de estudio, por su parte,
plasmaron el resultado de su trabajo en
una serie de conclusiones entre las que
destacan la importancia de contar con un
plan de gestion definido cuando se plan-
tea la realizacion de un equipamiento de
proximidad en el que se adecuen el di-
sefio vy las actividades de acuerdo a las
necesidades reales de cada entorno; la
necesidad de incorporar modelos de ges-
tion de calidad, valorando en cada mo-
mento las necesidades de polivalencia y
transversalidad de contenidos; y la ur-
gencia de definir nuevos modelos de
gestion de los centros civicos y de los
equipamientos de proximidad, determi-
nando cudl debe ser el marco de relaciéon
entre la Administracién Pablica, las em-
presas profesionales y las organizaciones
sociales no lucrativas. B
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El 25 por ciento de los
Concejales espanoles
son mujeres

en las Corporaciones Locales espa-

fiolas s6lo 13.805, que representan
el 25,3 por ciento del total, son mujeres,
lo que coloca a nuestro pais en el cuar-
to lugar de la Uni6én Europea en presen-
cia femenina en las Administraciones
Locales, por detris de Suecia, Finlandia
y Dinamarca. Estas son las conclusiones
que se extraen del estudio realizado por
la Fundacion Dolores Ibarruri en cola-
boracion con el Instituto de la Mujer y
los organismos de la Mujer de las
Comunidades Auténomas de Madrid,
Castilla-La Mancha, Castilla y Leon,
Canarias y La Rioja, y con las
Federaciones de Municipios y Provincias
de Madrid y Andalucia.

El estudio, que estd recogido en una
publicacion titulada “1999 Mds mujeres
en los Poderes Locales”, esta estructurado
en dos partes; un andlisis de datos de
Concejalas electas, por un lado, y un es-
tudio sobre su imagen en los medios de
comunicacion, por otro; se ha desarrolla-
do en base a las lineas marcadas por la
Plataforma de Accion de Pekin 1995

D e los 57.325 Concejales en ejercicio

Participacion de las mujeres en
los Poderes Locales de la UE

(Beijing +3), evaluada el pasado mes de
junio en la Asamblea de Naciones Unidas.

Mas mujeres en
este mandato

El nimero de Concejalas ha pasado de
las 10.032 que resultaron elegidas en 1995
a las 13.805 actuales, cifras que, en valor
porcentual, han supuesto un incremento
de casi ocho puntos. Por Comunidades
Auténomas, Madrid es la que tiene un
porcentaje mas elevado de Electas Locales
-un 29,3 por ciento- seguida de Murcia
—27,1- y del Pais Vasco -26,9-. Los valores
mis bajos de presencia femenina se en-

Estado % Concejalas % Alcaldesas
Alemania 25.3 16.8
Austria 13.4 1.8
Bélgica 23 5.6
Dinamarca 26.9 9.8
Espafia 25.3 9.6
Finlandia 31.6 8.2
Francia 22.9 8
Grecia 41.3 -
Irlanda 16.3 -
ltalia 15.2 6.7
Luxemburgo 15 -
Holanda 22.7 16.2
Portugal 13.9 3.9
Reino Unido 27 -
Suecia 41.6 20

cuentran en Galicia =15,2 por ciento-.
Castilla y Leon -15,7- y Aragdn —16.9-

En cuanto a partidos politicos, el Partido
Socialista Obrero Espaniol es el que cuen-
ta con mayor proporcion, ya que el 309
por ciento de sus Electos son mujeres: le
siguen los nacionalistas, con un 27, v el
Partido Popular, con un 23,33 por ciento,

Las altimas Elecciones Municipales re-
gistraron, ademas, un importante incre-
mento del nimero de candidatas en rela-
¢ion con las de 1995. Asi, frente a las
menos de 49.000 que se presentaron ha-
ce cinco anos, en 1999 fueron algo mds
de 63.000; Madrid, la Comunidad
Valenciana vy el Pais Vasco fueron las re-
giones en las que concurrieron propor-
cionalmente mds candidatas a las
Alcaldias y Concejalias, con porcentajes
por encima del 32 por ciento; en el resto
de las Comunidades Autonomas, la pro-
porcion de candidatas no bajo. en ningan
caso del 20 por ciento; las cifras medias
de esta convocatoria fueron seis puntos
mis altas que las de 1995. Por otro lado,
en 1999 también se aprecié un incre-
mento significativo de las candidatas que
partieron en puestos de cabeza de lista

Las electas en los medios
de comunicacion

El estudio de la Fundacion Dolores
Ibarruri se completa con un andlisis de la
presencia v tratamiento informativo de las
candidatas y electas en los medios de co-
municacion, Las conclusiones extraidas
proceden del estudio diario de 22 perio-
dicos de las Comunidades Autonomas de
Andalucia, Canarias, Castilla v Leon.,
Castilla-La Mancha, La Rioja y Madrid en
el perfodo de tiempo comprendido entre
octubre de 1998 v junio de 1999, es decit
durante la seleccion de candidatos, pre-
campana y campana electoral. l
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Presentado el nuevo Sistema
de Informacion Nacional del
Agua de Consumo

a Direccion General de Salud

Publica, del Ministerio de Sanidad

y Consumo, presentd reciente-
mente un nuevo Sistema de
Informacioén Nacional de Agua de
Consumo (SINAC), que estara implan-
tado dentro de algunos meses y que
permitira adaptar la actuacion espario-
la en esta materia a los contenidos de
la Directiva 98/83/CE, relativa a la cali-
dad del agua destinada al consumo hu-
mano. El nuevo SINAC, que nace con
el objetivo de identificar a nivel nacio-
nal la calidad sanitaria de las aguas de
consumo y de {os sistemas de abasteci-
miento a través de los cudles son servi-
das, modificara el sistema anterior, im-
plantado en las Comunidades
Auténomas desde 1992, tanto en lo que
se refiere a informacion recogida como
en lo relativo a la aplicacion informati-
ca que los sustenta, e implica a Ayun-
tamientos, Mancomunidades, empresas
municipalizadas, etc.

Informacidon
escalonada

La gran novedad del SINAC es que
aborda la informacion de manera esca-
lonada. Para ello, el sistema plantea la
informacion estructurada en diez gran-
des bloques o grupos homogéneos que
se despliegan en apartados que, a su
vez, se despliegan de nuevo en varia-
bles, contenidos o tablas, de forma que
el resultado son 208 campos de infor-

macion definidos. Esos primeros diez
grandes bloques son la caracterizacion
de la Zona de Abastecimiento; capta-
ciones de agua; tratamiento de potabi-
lizacion; depositos; redes de distribu-
cion; laboratorios; muestreos; alertas
hidricas; situaciones de excepcion; e
inspecciones

Los agentes que intervienen en el SINAC
son las Entidades que abastecen a la
poblacién (Ayuntamientos, empresas,
laboratorios, etc.); los responsables de
la materia en cada Comunidad
Autoénoma; y el Ministerio de Sanidad y
Consumo; una de las particularidades
del SINAC es que descentraliza la ges-

La gran novedad del SINAC
es que aporta la informacion de manera
escalonada

tién de la informacién aunque centrali-
za su definicién; los datos que nutren
el sistema se cargan una sola vez -en
el momento en el que se produce y lo
mds cerca posible del lugar en el que
se produce-; cualquier usuario de la
red que sea reconocido por el sistema
puede realizar las labores de carga,
basqueda, recuperacion y difusién de
la informacién.

El SINAC esta estructurado en cuatro
niveles. El primero de ellos, el deno-
minado nivel bisico, es la captura y
carga de los datos, depuracién y vali-
dacién interna de los mismos, consul-
tas, salidas y explotacién de los propios
datos; el segundo, nivel autonémico,
también contempla la captura y la car-
ga de la informacién propia, consultas,
salidas y explotacién de datos propios
y, ademds, la administracion de usua-
rios del sistema y permisos de acceso.
El nivel ministerial, afiade a lo anterior
la administracién de funciones, para-
metrizaciones, gestion de la base na-
cional, administracién de tablas de ayu-
da y difusion de la informacién a
organismos nacionales e internaciona-
les. El altimo de los niveles, el estatal,
contempla las consultas y salidas del
propio subsistema.

Los Ayuntamientos, las empresas mu-
nicipales de agua o las compaiias de
agua son las unidades bisicas, responsa-
bles de introducir sus datos; las
Comunidades Auténomas analizan, pro-
cesan y transfieren esos datos; vy el
Ministerio, a su vez, procesa la totalidad
de la informacién y la remite a las ins-
tancias correspondientes de la Union
Europea.

La formacion para la utilizacion del
SINAC se ira realizando segtn la de-
manda; por el momento ya se ha ofre-
cido para algunas Comunidades
Auténomas. B
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Valencia,l sera sede de la
Secreta_lgla Permanente de_
Cooperacion y Desarrollo Social

na estructura sencilla y operativa, el

trabajo de redes de ciudades,

Ayuntamientos y organismos inter-
nacionales y el apoyo de las nuevas tec-
nologias son la base para la puesta en
marcha de la Secretaria Permanente de
Cooperacion y Desarrollo Social, una ini-
ciativa promovida por el Plan Estratégico
de Valencia 2015, que sera el marco de re-
ferencia de estudios y proyectos urbanos
para orientar la accion social de las redes
y asociaciones de ciudades. Asi se acordd
en el transcurso de la I Conferencia de
Politica Social Urbana celebrada en
Valencia a mediados del pasado mes de ju-
nio. En este encuentro, los casi 600 asis-
tentes, tras constatar que el futuro de la
humanidad dependeri de la calidad de vi-
da de sus ciudades y del modelo de desa-
rrollo urbano, aprobaron una Declaracion
Final en la que, ademis de su apoyo a la
creacion de la Secretaria Permanente, mos-
traron su COMPromiso con varias actua-
ciones, entre ellas, promover una ciudad
abierta e integradora, basada en la convi-
vencia y el didlogo intercultural y en el
que “la solidaridad sea el valor que presi-
da las relaciones entre grupos sociales y
de edad”, una ciudad generadora de ma-
yores oportunidades para la libertad y au-
tonomia de la ciudadania.

Una nueva herramienta
para la politica
social urbana

La Secretaria Permanente nace con el
objetivo de mejorar la intensidad y la ca-
lidad de la colaboracién entre las ciuda-
des para fortalecer las politicas sociales
urbanas y mejorar su impacto ciudadano.
Para ello, desarrollari siete funciones ba-
sicas: crear un muestrario de buenas
practicas de las ciudades a través de una
pégina web para orientar técnicamente la

Rita Barberd inauguré la Conferencia

accion social de las ciudades; disponer
un Banco de estudios sobre la situacion
social de las ciudades del mundo, utili-
zable a través de la red; informar perma-
nentemente a través de la ventana elec-
tronica sobre los fondos y ayudas de
organismos internacionales destinados a
ciudades; colaborar con la accion de las
redes y organizaciones internacionales
de ciudades para situar la politica social
urbana como objetivo prioritario, en es-
pecial, asistiendo a las reuniones de re-
des internacionales de ciudades; organi-
zar debates en internet sobre temas de
interés social comtn a las ciudades del
mundo; promover investigaciones socia-
les urbanas, de interés comun a las ciu-
dades; y otorgar reconocimientos o pre-
mios a los gobiernos locales y ONG que
mds se hayan destacado en la promocion
de las politicas sociales urbanas.

La estructura de la Secretaria
Permanente es sencilla y operativa, de
forma que pueda servir para organiza-

ciones y redes ya existentes, y no signi-
fica la creacion de nuevas estructuras que
pudieran entrar en colisién con las ya
disponibles. La Secretarfa se creard en el
seno de la Asociacion Plan Estratégico
Valencia 2015, y utilizara su infraestruc-
tura; contard con una o dos personas a
dedicacién completa para desarrollar las
tareas de relacién, acopio y difusion de
la documentacion; con las Alcaldias de
las ciudades, la secretaria de las redes de
ciudades y principalmente ONG y orga-
nismos internacionales ~-UNESCO, Union
Europea y Banco Mundial-, para actuali-
zar la ventana electrénica; y organizard
debates y coloquios electrénicos, ademds
de disponer de una agenda de las reu-
niones de las redes de ciudades y de los
principales encuentros sobre politica so-
cial urbana.

La Secretaria se dotard inicialmente de
un Consejo de Asesoramiento y Apoyo
cuya funcién serd orientar su accion de
futuro y suministrar informacién. B
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Quart de Poblet ensayé en una
“Tienda Euro”

lo largo de casi un mes, los veci-

nos del municipio valenciano de

Quart de Poblet tuvieron oportu-
nidad de practicar con la nueva mo-
neda en la tienda habilitada al efecto
en una de las plazas mas frecuentadas
de la localidad. Junto a la tienda se es-
tablecio una carpa en la que estuvo
abierta una pequena exposicién tema-
tica general sobre el euro vy en la que
se explicaba sobre el tipo de conver-
sién, modelos y caracteristicas de los
billetes y monedas, o el procedimien-
to de redondeo. Esta iniciativa, que
recorrerd mas adelante otros pueblos
de la Comunidad Valenciana, se esta-
blecié en Quart por la colaboracion
entre el Ayuntamiento -a través de la
Oficina Municipal de Informacion al
Consumidor-, la Asociacion de
Comerciantes de Quart y la Unién de
Consumidores de Valencia.

Compra simulada

La Tienda Euro ha estado a disposi-
cidén de los escolares de Quart de
Poblet, previa programacion, y de to-
dos los ciudadanos de lunes a sabado
en un horario de manana y tarde —de 9
a 13 y de 15 a 17 horas, de lunes a
viernes, y de 9 a 14 horas los sabados-.
Se trataba de la réplica de un pequeno
comercio, de aproximadamente 70 me-
tros cuadrados de superficie, decorado
con los colores de la Unién Europea.
Dentro, tres monitores de la
Asociacién de Consumidores desarro-
llaron las tareas de vendedores. Los ve-

Interior de la Tienda Euro

cinos, tras haber sido informados en la
carpa, accedian al interior de la tienda
y alli recibian un monedero con 400
euros en monedas y billetes y una ces-
ta para depositar los productos que
comprasen.

La recomendacion fue la de seleccio-
nar entre cinco y ocho productos. Las
mercancias disponibles, aportadas por
la Asociacion de Consumidores de
Quart de Poblet, fueron materiales de
papeleria, drogueria y alimentacion, y
todos ellos tenian detallado el precio en
las dos monedas. Los ciudadanos, tras
realizar su compra simulada, devolvian
los productos adquiridos; al pagar en
caja, se les entregaba su cuenta en eu-

La iniciativa recorrera
también otros municipios de la
Comunidad Valenciana
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ros y en pesetas y recibian, ademais,
una bolsa de papel con material infor-
mativo y promocional de la Tienda
Euro.

Tanto la puesta en marcha de la tien-
da como la coordinacion de las dife-
rentes actividades han corrido a cargo
de la Oficia Municipal de Informacion
al Consumidor. Segun senald la
Alcaldesa de Quart, Carmen Martinez,
que fue la primera en realizar una com-
pra en euros, el objetivo de la expe-
riencia fue que consumidores y comer-
ciantes tuvieran la oportunidad de
acostumbrarse de una manera didactica
a “trabajar dia a dia” con la nueva mo-
neda. El dia de su inauguracion, la tien-
da fue visitada por mas de 200 perso-
nas; al finalizar la experiencia ya habian
pasado por ella un total de 1.384 esco-
lares, de entre 9 y 15 afios, pertene-
cientes a los cursos cuarto, quinto y
sexto de primaria y primero, segundo,
tercero y cuarto de ESO de los Colegios
del municipio. B
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Guia Euro para los Entes Locales

a Diputacion Foral de

Vizcaya ha puesto a dispo-

sicién de todas las Enti-
dades Locales interesadas la Guia
de Adaptacion al Euro, un manual
basico de adaptacién a la nueva
moneda que va acompanado de
una aplicacién informatica, que ya
ha sido distribuido entre los mu-
nicipios de Vizcaya. La Guia es el
resultado del trabajo que un gru-
po de expertos de la propia
Diputacion y de la Asociacién de
Municipios Vascos (EUDEL) desa-
mroll6 a lo largo de 1999, con los
objetivos de concienciar a los
Entes Locales sobre la necesidad
de prepararse para el cambio de
moneda, preparar la formacién
para los funcionarios locales y fa-
cilitar informacion general del eu-
ro por internet. Los resultados de
ese trabajo se presentaron el pa-
sado mes de diciembre.

Manua
Entes Locales

Bizkaiko Toki Erakundeak
euroari egokitzeko eskuliburua

adaptacion

mendaciones en relacién con la
inclusion del contravalor; otro de
recomendaciones en relaciéon a
la contratacién administrativa; un
tercero de adaptacion al euro de
los sistemas de informacion; y
uno més de usuario de la Base
de Datos euro. La aplicacioén in-
formatica permite facilitar la pla-
nificacién, gestién y control del
proceso de adaptacion y, para
ello, est ilustrada con ejemplos
practicos adaptados al euro; ade-
mas, viene a apoyar y completar
la formacion de los usuarios. Sus
caracteristicas son las siguientes:
-Es un instrumento innovador,
sencillo y prictico.
-Est4 abierta a posibles mejoras
futuras.
-Es adaptable a cada Ente para
. que pueda personalizarla y crear
Q Ricoia " S tramites, flujos de informacitn, do-
' cumentos, etc. adicionales para

tilidad practi

La Guia de Adaptacion tiene una triple finalidad; por un la-
do, explicar de forma clara y prictica como afecta el cambio
de moneda a la organizacién de un Ente Local, qué se debe

[ b R e e ]
La Guia ha sido elaborada por un
grupo de trabajo en el que han
participado expertos de la
Diputacion Foral y de EUDEL
L1 L il Bl e —— = === ]

modificar y cuindo; por otro, proponer una estrategia de
adaptacién al cambio; y, finalmente, facilitar el trabajo de
adaptacion a través de un programa informatico.

El manual se compone de una propuesta de estrategia de
adaptacion sencilla, la identificacién de los impactos por
dreas municipales y la presentacion de la aplicacién infor-
mitica —sobre soporte CD-. Dicha aplicacion contiene, a su
vez, otros cuatro manuales de apoyo: una manual de reco-

cubrir necesidades especificas.

- Permite visualizar graficamente los flujos de informacion
—subprocesos, circuitos administrativos- con las actividades
y documentos que intervienen en los trimites. Esto permite
revisar la organizacion municipal, independientemente del
impacto del euro.

-Permite visualizar documentos tipo actuales y adaptados
al euro.

-Incluye impactos del euro para todos los flujos de infor-
macién, documentos y aplicaciones informaticas.

-Permite elaborar un plan director de documentos y apli-
caciones informaticas para controlar la adaptacion

-Incluye todos los manuales.

En cuanto al manual, ofrece informacién general sobre la
nueva moneda y otra informacion mis detallada relativa al
impacto de su incorporacion en las diferentes dreas de acti-
vidad de un Ayuntamiento. Junto a la informacion, aporta
sugerencias para facilitar la utilizacién de la nueva moneda
cuando su implantacion sea definitiva. B

fiose Mg
TIf: 94 420 84 77
E-mail: concepcion.sotomayor@bizcaia.net
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TEM-TECMA se consolida
como foro del mobiliario
urbano y el medio ambiente

Madrid a mediados del pasado mes

de junio, se ha consolidado, tras es-
ta Gltima edicién, como un certamen de
visita obligatoria para los responsables
técnicos y politicos de los sectores del
mobiliario urbano y del medio ambien-
te. Tanto la exposicion como las Jornadas
Técnicas han contado con un buen na-
mero de visitantes que han podido co-
nocer, de primera mano, las novedades
y las tendencias de ambos sectores.

La Feria TEM-TECMA, celebrada en

Mas empresas exiranjeras

Una de las novedades mds llamativas
que ha presentado este ano la Semana
Internacional del Urbanismo y del Medio
Ambiente, TEM-TECMA, ha sido la
afluencia de empresas extranjeras a su
exposicion: sobre los 18.500 metros cua-
drados de superficie destinada al certa-
men se han asentado los stands de 175
empresas, un 32 por ciento mas que la
ediciéon anterior; pero, ademds, entre
esas empresas, el nimero de ellas pro-
cedentes de otros paises multiplico por
algo mas de dos la presencia de compa-
fifas extranjeras de la edicion de 1998

En el 2000, TEM-TECMA ha contado con
expositores espafoles y de otros nueve
paises.

En la exposicion los sectores mds re-
presentados en TEM fueron los de equi-
pamiento urbano, parques y jardines, ur-
banizacion vial y servicios, instalaciones
deportivas y de ocio y, finalmente, reha-
bilitacion, mantenimiento y ornamenta-
cién; en TECMA, por su parte, fueron los
de residuos solidos, tratamiento de
aguas, instituciones y asociaciones, recu-
peracion y defensa de entornos y el de
otras contaminaciones. A la presencia
empresarial hay que sumar, ademas, el
respaldo de la Administracion y de las
principales asociaciones y organizaciones
vinculadas al sector: Union de Ciudades
Capitales Iberoamericanas (UCCI), FEMP,
Asociacién Técnica para la Gestion de
Residuos Soélidos y Medio Ambiente
(ATEGRUS), Asociacion Espanola de
Parques y Jardines Piblicos (AEP]) y
otras

Jornadas Técnicas

Junto a la exposicién, TECMA ha sido
el escenario para encuentros de relevan-

cia —~como, por ejemplo, el II Simposium
Internacional sobre la Prevencion y el
Reciclaje o el VII Congreso Ibero-
americano de Residuos S6lidos- y para
Jornadas Técnicas, entre ellas la titulada
“El futuro de las ciudades”, en la que se
paso revista a las actuaciones urbanisti-
cas desarrolladas en ciudades de todo el
mundo -Berlin, Viena, México, Madrid,
Sevilla,...-, la seguridad en la gestién de
parques y jardines y las buenas pricticas
para normalizar la gestion ambiental de
los municipios esparioles. Este tiltimo te-
ma fue, concretamente, la presentacion
del Programa Life que desde hace dos
afos viene desarrollando la FEMP bajo el
titulo “Cédigo de Buenas Practicas
Ambientales”.

Tal y como ya les explicamos en edi-
ciones anteriores, el Coédigo de Buenas
Pricticas Ambientales, que estard dispo-
nible en soporte papel y en CD el pro-
ximo mes de octubre, recoge las estra-
tegias y procedimientos realizados por
una serie de municipios para la realiza-
ci6on de sus Agendas 21 Locales. En el
marco de las Jornadas de TEM-TECMA,
el Presidente de la Comision de Medio
Ambiente y Ecologia de la FEMP, Miguel
Angel Cimara Botia, Alcalde de Murcia,

En TEM estuvieron representados la mayor parte de los sectores relacionados con el equipamiento urbano.
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explico el desarrollo del programa has-
ta ahora-primero en tres municipios y
una Mancomunidad, la posterior elabo-
racion de un borrador con el procedi-
miento realizado, la extrapolacion de la
experiencia a otros ocho municipios- y
las actividades posteriores —recopilacién
de las actuaciones en los ocho munici-
pios anteriores y la elaboracion del
Manual definitivo-.

Otros de los temas abordados fueron
las Agendas 21 que, fuera del marco del
mencionado programa Life, se han reali-
zado en municipios espanoles; asi, se ex-
plicaron los casos de Calvid —rehabilita-
cion integral de las ciudades turisticas-,
de Cataluna ~la experiencia orientada ha-
cia la sostenibilidad que ha llevado ade-
lante una red de municipios catalanes-,
de Malaga -el proyecto “Mdlaga
Sostenible™ y de Vitoria-Gasteiz -. B
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Veinte municipios recibieron
Escobas de Oro y Plata

siendo habitual, se entregaron los premios Escobas de

Oro y Plata que concede, desde 1997, la Asociacion
Técnica para la Gestion de Residuos y Medio Ambiente,
ATEGRUS. En esta ocasion, Madrid y Zaragoza fueron las ciu-
dades ganadoras de las Escobas de Oro para municipios con
poblaciones superiores a los 500.000 habitantes. Madrid fue
galardonado por su dotacién de vehiculos especiales para
recogida selectiva y por la construccién de un centro inte-
gral de tratamiento de RSU, y Zaragoza por su Plan Integral
de Limpieza del casco histérico, por la implantacion de re-
cogida selectiva y por sus “puntos limpios”.

En la categoria de municipios, Diputaciones y
Mancomunidades con poblaciones de entre 150.000 y
250.000 habitantes, las Escobas de Oro fueron para los
Ayuntamientos de Santander y Sabadell. Los Ayuntamientos
de Tarragona, Guecho, Marbella y la Mancomunidad de RSU
de Tudela, por su parte, recibieron Escobas de Oro en la ca-
tegoria de municipios con menos de 150.000 habitantes.

En cuanto a las Escobas de Plata, una planta de recupera-
cién y compostaje y la implantacién de instalaciones de des-
gasificacion, en Valladolid, v un plan estratégico para la ges-
tion de residuos en la ciudad, puntos limpios y una planta de
gasificacion de biogis, en Bilbao, sirvieron para que ambas
ciudades fuesen premiadas con las Escobas de Plata en la ca-
tegoria de municipios de entre 250.000 y 500.000 habitantes.

En la categorfa de municipios con poblaciones entre

En el transcurso de la Feria TEM-TECMA, como viene

El Alcalde de Santander recibiendo la Escoba de Oro

150.000 y 250.000 habitantes, las Escobas de Plata fueron pa-
ra Albacete, La Coruna y Pamplona; y en la de localidades
con menos de 150.000 habitantes, los premiados fueron los
Ayuntamientos de Cddiz, Castellén, Benidorm, Santa
Perpetua de Mogoda, Torrevieja, Laredo y Utebo.

Ademis de Entidades Locales, ATEGRUS premi6 también
con Escobas de Oro y Plata a empresas prestatarias de ser-
vicios, consultoras y de ingenieria. El Presidente de la
Comisién de Medio Ambiente y Ecologia de la FEMP, Miguel
Angel Camara, estuvo presente en el acto de entrega de los
Premios. B
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Reclaman una Ley de
Capitalidad para capitales de
Comunidades Auténomas

epresentantes de los Ayuntamientos

de las capitales de distintas Co-

munidades Autbnomas participan-
tes en el IIT Simposio Iberoamericano so-
bre Ciudades Capitales de Comunidades
Autoénomas, celebrado en Mérida, recla-
maron a las distintas Cimaras Legislativas
autonomicas una Ley de Capitalidad pa-
ra las distintas capitales de Comunidades
Auténomas que dé solucion a los pro-
blemas especificos que esta circunstancia
genera.

Los participantes en el simposio, ce-
lebrado bajo el lema “El Hecho de la
Capitalidad Autonémica y su impacto
sobre las Ciudades Historicas”, elabora-
ron un documento de trabajo, con el fin
de contribuir a determinar objetivos
conjuntos, una vez analizada la situa-
ci6n de los municipios dotados de un
patrimonio histérico y monumental im-
portante, situacidén que concurre en la
mayoria de las ciudades capitales de
Comunidades Autdnomas.

En el documento se fija el impacto am-
biental de ruidos y otros elementos dis-
torsionantes del equilibrio urbano, con
una especial atencion a los problemas
planteados por la seguridad ciudadana
en estas capitales.

"Las Ciudades Capitales que conservan
un importante patrimonio historico y mo-
numental”, dice el documento, "unen a
su condicion un desafio anadido que
condiciona la evolucion del modelo ur-
bano y la creciente ocupacion del espa-
cio, lo que unido a factores agresivos que
deterioran el entorno ambiental urbano
y el incremento de hechos que afectan a
la seguridad ciudadana, resultan un
conjunto de problemas que debemos su-
mar al catalogo de los ya detectados en
las anteriores ediciones del Simposio, por
lo que debe articularse la solucion de los
mismos, en los mecanismos que se pre-
vean en el marco del Pacto Local”,
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El Alcalde de Mérida, Pedro Acedo (a la derecha) en el transcurso del Simposio

"Existe un consenso generalizado”,
anade, 'para mantener, conservar y ga-
rantizar para las sucesivas generaciones
este patrimonio historico monumental,
asi como fomentar un desarrollo sosteni-
ble para mejorar la calidad de la vida en
las ciudades”

Entre los puntos que sefiala el docu-
mento destacamos los siguientes:

12.- Se hace preciso completar en to-
das las Ciudades Capitales de
Comunidad Auténoma los mecanismos
necesarios, tanto técnicos como legales,
para garantizar dicha conservacion, in-
corporando a la Administracién Autond-
mica, a los departamentos ministeriales
implicados en la politica conservacionis-
ta y a las entidades financieras.

2°.- Las agresiones producidas en los
centros historicos por los ruidos y el tra-
fico urbano y otros factores de impacto
ambiental, merecen un tratamiento deci-
dido, no sélo por parte de los municipios
afectados sino complementado con los
soportes adecuados, tanto legales como
economicos, que puedan facilitar las
otras Administraciones.

32.- El problema de la seguridad ciu-

dadana afecta muy directamente a las
ciudades capitales por sus especiales
connotaciones. Es preciso que en el mar-
co de la moderna cultura policial se re-
fuerzen los mecanismos y las técnicas
formativas de las policias locales para
conseguir no sélo el servicio mas proxi-
mo al ciudadano sino también el mas
idéneo.

4°.- Por todo ello, es preciso reiterar
los acuerdos de los anteriores Simposios
referidos a la insuficiencia en la financia-
ci6n de los servicios que se estan pres-
tando y que pudieran afectar a la auto-
nomia municipal. Sin transgredir el
principio de solidaridad, es necesario
que se articulen por las Administraciones
correspondientes y con cardcter general,
las compensaciones econdmicas que per-
mitan afrontar los problemas derivados
de la capitalidad con la garantia de que
los ciudadanos no sufran merma en la
calidad de los servicios que reciben.

Finalmente, el documento reclama a
las distintas Camaras Legislativas autond-
micas una Ley de Capitalidad para las
ciudades capitales de Comunidad
Autonoma. B
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Velocidad versus
seguridad vial

1 Director General de Trifico, Carlos

Mufoz Repiso, critico algunas cam-

pafias de publicidad elaboradas por
fabricantes de coches y a determinadas
asociaciones de automovilistas que fo-
mentan el aumento de la velocidad por
parte de los conductores , durante su in-
tervencion en la I Jornada Internacional
sobre Seguridad Vial, organizada por el
Comisariado Europeo del Automévil, ce-
lebrada el pasado mes de junio en
Madrid. "Si se redujera en 5 kilémetros
hora la velocidad de los vebiculos”, afir-
mo, se podria conseguir una disminu-
cion del 10 por ciento de los accidentes”.
Mufioz Repiso critico también a algunas
compaifiias de seguros, que “ofrecen el
recurso sistemdtico contra cualguier re-
solucion sancionadora”, asi como las

empresas quita-multas, que protegen a
los sancionados.

Por su parte, la Teniente Alcalde de
Madrid, Maria Tard6n, afirmé que la
campana contra el exceso de velocidad
llevada a cabo por el Ayuntamiento de
Madrid desde 1999 estd dando buenos
resultados, puesto que ha descendido la
morbilidad, sin haber influido negativa-
mente en la movilidad de los usuarios.

En 1999 se pusieron 27.439 denuncias,
frente a las 11.790 de 1998. Asimismo
destaco la eficacia de los controles de al-
coholemia, que aumentaron en un 25
por ciento con respecto al afo anterior,
un porcentaje similar al obtenido en las
pruebas negativas, que crecio un 26 por
ciento, mientras que las pruebas positi-
vas lo hicieron en un 21 por ciento.

En la jornada intervinieron también el
Presidente de la Fundacion MAPFRE de
Seguridad Vial, Miguel Munoz Medina; el
profesor Luis Montoro,que hablé del
Instituto Universitario de Seguridad Vial,
perteneciente a la Universidad de
Valencia; José Capel Ferrer, Director de
the UN/ECE Tranport Division; y Jeanne
Breen, Directoar del European Transport
Safety Council. B

gin el informe correspondiente a 2000 hecho publico por la Fundacién
para la Educacion Ambiental en Europa (FEEE), constituida por organizaciones no gu-
bernamentales. Esta organizacién cada afio concede la bandera azul a playas, puertos y
embarcaciones que cumplen con los criterios de Jegalidad, limpieza, seguridad e infor-
macién ambiental (ver pictograma).

En esta edicion se han tenido en cuenta también los accesos y servicios para minusvalidos en,
al menos, una de las playas de cada municipio; el cumplimiento de la Directiva de Aguas
Residuales Urbanas, la utilizacién de laboratorios independientes para el control de la calidad de
las aguas (Directiva Europea de Aguas de Bafo); y la presencia de planes de emergencia, etc.

En la dltima edicién se consiguié un nuevo récord de participacion de municipios
playas y puertos; se concedieron 2587 banderas azules, en los 21 Estados participantes,
de las cuales 1.937 corresponden a playas y 650 a puertos.

Una de cada seis banderas azules ondearin en el litoral espafol, ya que Espafia ha ob-
tenido 445 banderas (el 17 por ciento del total europeo) para 364 playas (26 menos que
el afio anterior) y 81 puertos (6 menos que en 1999). Francia supera a nuestro pais por
primera vez en cuanto al nimero de banderas con 492 (el 19 por ciento del totaD).

En Espafia apoyan y participan en Bandera Azul la D.G. de Turismo y Costas, la FEMP,
las autoridades sanitarias y ambientales de las diez Comunidades Autbnomas litorales y
NUMErosos municipios.

municipios espafioles cuentan en sus términos municipales con al me-
nos una de las 364 playas con bandera azul existentes en Espaiia, se-
a

Playas con bandera azul

Los mapas v listados de playas y puertos con bandera azul para esta temporada estin disponibles en la web de Bandera Azul. B

20é puede esperar usied de
una Playa Bandera Azul?

Que pouves vous atvendre d'une
Plage Pavillon Bleu d'Europe?

You expect from a Eurnpeart
Blue Flag beach:

Was erwarfen Sie von einem
Strand mit blauer Europaflagge”

A Karopean Rive Flag beack
expects from you:

£Qué espera de usted
una Playa Bandera Azul?
Was erwartel ein blatiet

Furmpaflagyensteand yon Penem?

Qe peut ultendre de vous ne
Plage Pavillon Blew d'Europe?

www.blueflag.org
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Financiacion, nuevas
tecnologias y formacion,
claves para el desarrollo rural

ejorar los circuitos financieros,
Magilizar el cobro de las subven-
ciones, aprovechar las ventajas

que ofrecen las nuevas tecnologias y re-
plantear la formacion de los técnicos
rurales son algunas de las lineas de tra-
bajo que, para el futuro, propusieron
los més de trescientos participantes en
el Congreso Internacional sobre
Desarrollo Rural que se celebrd en
Ciudad Real. Este Congreso, sobre cuya
celebracién les hemos venido infor-
mando en anteriores ediciones de Carta
Local, fue organizado por la FEMP, la
Red Espaiiola de Desarrollo Rural
(REDR), la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha, el Centro de
Desarrollo Rural de Castilla-La Mancha
(CEDERCAM) y el Grupo de Accién
Local de la Mancomunidad de
Cabafieros y se estructurd en torno a
una ponencia marco, tres paneles de
experiencias y diez mesas redondas en
las que se analizaron los instrumentos
y las posibilidades disponibles para fa-
vorecer el desarrollo del entorno rural.
La ponencia marco, en la que se ana-
lizaron las lineas financieras comunitarias
para el desarrollo rural (LEADER+ y
PRODER 1D vy el nuevo mapa del desa-
rrollo rural en Espana corri6 a cargo del
Administrador Principal de la Direccién
General de Agricultura de la Comisién
Europea, Manuel Fabregas. Tanto los pa-
neles de experiencias como los talleres
contaron con la participacion de repre-
sentantes de la FEMP; asi, el Presidente
de la Comisién de Municipios Rurales de
la Federacion, el Alcalde de Cocentaina,
Josep Marset; la Alcaldesa de Lasarte y
Presidenta de la Comisién de
Cooperacion para el Desarrollo, Ana
Urchueguia, la Alcaldesa de Langa, Vocal
de la Comisiéon de la Mujer, Lourdes
Rodriguez; el Presidente de la Comision
de Servicios Sociales y Accesibilidad,
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Manuel Baena, Alcalde de Puente Genil;
v otros técnicos de la FEMP tuvieron in-
tervenciones destacadas,

En las conclusiones generales del
Congreso, el Director General de
Desarrollo Rural, Gerardo Garcia, desta-
c6 el papel protagonista de la
Administracién Local a la hora de impul-
sar el desarrollo de los pueblos y subra-
vo la relevancia de disponer de una
Comision de Trabajo especifica en el se-
no de la FEMP (la Comisién de
Municipios Rurales, creada tras la VII
Asamblea General), con la que, en ade-
lante, el Ministerio de Agricultura man-
tendrd encuentros de trabajo.

La financiacion y
las nuevas tecnologias

Dos de las mesas que despertaron
mayor interés fueron las relativas a la fi-
nanciacién de las actividades impulso-
ras del desarrollo rural y a la introduc-
cion y utilizacién de las nuevas

tecnologias como instrumentos favore-
cedores de dicho desarrollo,

Respecto a las cuestiones financieras,
uno de los principales problemas detec-
tados en la ejecucion de los programas de
desarrollo rural es el retardo excesivo en
el cobro de las subvenciones una vez que
se ha realizado la certificacién corres-
pondiente. Tomando como base expe-
riencias ya realizadas, los expertos apun-
taron la necesidad de mejorar los circuitos
financieros y, sobre todo, los tiempos de
respuesta. En las conclusiones aportadas
al finalizar el Congreso, la Mesa 1 —“Ia fi-
nanciacion del Desarrollo Rural”- sefiala-
ron que “seria deseable disponer de un
modelo de simulacion del circuito que pu-
siera de manifiesto los cuellos de botella,
analizando los tiempos de permanencia
de los documentos en cada etapa del cir-
cuito, lo que permitiria su optimizacion”,
sobre este modelo de simulacién se sugi-
1i6 fijar en torno al siete por ciento el so-
brecoste financiero derivado del retraso
en el cobro de la subvencién, al que han
de hacer frente los beneficiarios.



Como alternativa, expertos de la
Universidad de Castilla-La Mancha apun-
taron varios instrumentos financieros, en-
tre otros, el préstamo en divisas, présta-
mos obligatorios y gestién de deuda de
mercado o financiacién a través de
METP.

En cuanto a las posibilidades que
ofrecen las nuevas tecnologias, la Mesa
2 fue el escenario en el que se presen-
taron diversas experiencias, entre ellas
el Programa ALNET de la FEMP. Las
conclusiones extraidas llamaron la
atencién sobre la carencia de infraes-
tructuras en el medio rural y el desco-
nocimiento de muchas de las posibili-
dades que ofrecen las herramientas
telemdticas. Sin embargo se puso de
manifiesto que, con estos instrumentos
“la creacién de puestos de trabajo serd
importante (nuevos yacimientos de em-
pleo), pudiendo contribuir las nuevas
tecnologias no sélo a la estabilizacion
de la poblacién rural sino también al
retorno de muchos jovenes que han ad-
quirido formacion fuera de los niicleos
rurales”. A juicio de los participantes,
el trabajo auténomo puede verse favo-
recido pero, en cualquiera de los ca-
s0s, la formacién es un elemento clave
ya que “el proceso de cambio o adap-
tacion a las nuevas tecnologias nunca
serd posible si no se prepara a la po-
blacion rural”.

Hacia nuevos
planteamientos formativos

Las conclusiones alcanzadas en la
Mesa de Formacién (Mesa 5) pusieron
de relieve una situacion grave: la for-
macién en el medio rural en los dltimos
afios no estd ofreciendo resultados po-
sitivos. En el debate se apuntaron las
causas del problema, entre otras, el he-
cho de que la ensefianza obligatoria ten-
ga caracter urbano, sea demasiado aca-
demicista y forme a los nifios y jévenes
para que emigren a las ciudades, o la
falta de coordinaci6én entre los agentes
que se dedican a la formacién, o la au-
sencia de una buena dotacién de recur-
sos humanos preparados. Los partici-
pantes apuntaron la necesidad de
reorientar el trabajo y sefialaron, tex-

tualmente “Ante la gravedad del diag-
nastico realizado, se bace imprescindi-
ble organizar un proceso de jornadas y
debates especificos durante este ario que
permitan orientar de forma totalmente
diferente la formacioén para el futuro;
no podemos seguir utilizando recursos
de un modo tan ineficaz.”

El papel de la mujer como agente de
desarrollo rural y la integracién de los
discapacitados en el medio rural fue-
ron dos temas objeto de sendas Mesas.
El colectivo femenino constituye gran
parte del capital humano de los pue-
blos y su permanencia en este medio,
junto con la de los jovenes, condicio-
na la supervivencia del entorno rural;
la formacién, la puesta en marcha de
instrumentos abiertos a la participa-
cién de la mujer en el desarrollo rural
y la introduccion de politicas transver-
sales en todos los programas fueron
algunas de las sugerencias apuntadas
para favorecer y afianzar esa perma-
nencia.

En cuanto a la integracién de disca-
pacitados, el grupo de expertos subra-
y6 que “no se puede bablar de desarro-
llo rural si no se aplican politicas de
integracion laboral y cultural con el co-
lectivo de discapacitados”. En el medio
rural, las dificultades de integracién
son aun mayores, porque se trata de
nicleos de poblacién mis reducidos,
donde las barreras arquitectonicas no
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pueden eliminarse por falta de fondos
y donde las carencias en infraestructu-
ra de comunicaciones y en servicios de
bienestar social son muy acusadas. Los
participantes en esta Mesa hicieron un
llamamiento al esfuerzo de los agentes
sociales, instituciones, Administra-
ciones y vecinos para actuar a favor de
la integracion.

Aprovechar
|as experiencias

La coordinacién entre Administra-
ciones, los programas e iniciativas eu-
ropeos, el futuro de las redes de desa-
rrollo rural y la transnacionalidad de
los programas fueron otros temas que
se abordaron en diferentes mesas. En
materia de cooperacion para el desa-
rrollo, finalmente, se apunt6 la impor-
tancia de utilizar las experiencias y me-
todologias que han sido realizadas con
éxito para favorecer el impulso del me-
dio rural en paises en vias de desarro-
llo. Por ello, se recomendé establecer
una linea de comunicacién e intercam-
bio entre los agentes de desarrollo ru-
ral y las Entidades Locales que dispo-
nen de presupuestos para ayuda al
desarrollo, asi como la representaciéon
de éstos en los Consejos Sectoriales de
Cooperacién al Desarrollo y Soli-
daridad Internacional. B
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La Diputacion de Badajoz
logra un Certificado Q*For

| Servicio de Formacién de la

Diputacion de Badajoz ha reci-

bido recientemente el Certi-
ficado de Calidad Q*For, un recono-
cimiento europeo que ha venido a
destacar “la satisfaccién de los clien-
tes y la transparencia de la infor-
macion” que este servicio provincial
ha desarrollado en el proceso for-
mativo.

El método seguido para la obtencién
del certificado ha tenido varias etapas;
la primera de ellas fue un estudio pre-
vio, en virtud del cual los responsables
del servicio completaron un cuestiona-
rio exhaustivo sobre el organismo pro-
vincial y el servicio concreto, en el que
quedaron recogidos aspectos como el
perfil de la organizacion, actividades,
programas y servicios, infraestructuras,
disponibilidad, listado de clientes, me-
todologias, procedimientos, memorias
de anos anteriores, manuales, planes
formativos y toda una serie pormenori-
zada de documentacién con el objeto de
dar una imagen clara del area que iba a
ser evaluada.

El segundo paso fue la realizacion
de una encuesta a los clientes, reali-
zada por el evaluador externo, en la
que se preguntaba a éstos sobre el ni-
vel de satisfaccién general, la valora-
cién que les merecian los factores y
variables mas significativos del servi-
cio recibido —etapa de preparacién,
disefio, desarrollo, seguimiento, for-
madores o técnicos, medios y recur-
sos utilizados, relaciones de la institu-
cion con la empresa, organizacién y
gestion, instalaciones, etc.-, los pun-
tos fuertes del servicio y sus sugeren-
cias para mejorarlo.

La ultima etapa del proceso fue la vi-
sita al organismo evaluado para cons-
tatar la veracidad de los datos aporta-
dos y proceder al examen de
expedientes, materiales docentes o
personal de gestion.
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Participantes en uno de los cursos realizados en las instalaciones de la Diputacion de Badajoz.

Todos los clientes
satisfechos

Obtener el Certificado de Calidad
Q*For exige que, al menos, un 80 por
ciento de los clientes manifiesten estar
satisfechos o muy satisfechos; en el caso
del Servicio de Formaciéon de Badajoz es-
te porcentaje subio hasta el cien por cien.

Los puntos clave mejor evaluados por
los alumnos-clientes fueron la fase pre-
via, en la que se realiza habitualmente el
analisis de necesidades, se establecen los
objetivos y se procede a disenar los cur-
sos; las relaciones que los clientes esta-
blecen con el servicio; v la calidad de los
profesores. Los puntos fuertes atribuidos
al servicio fueron, textualmente, los si-
guientes:

-La excelente organizacion que el
Servicio hace de la actividad formativa
que desarrolla

-Su amplia oferta formativa

-La calidad de la atencion que se da a
los usuarios y el asumir todos los com-
promisos que se adquieren

-Contar con profesores competentes
acostumbrados a trabajar con grupos

-Contar con profesionales que son
“gente joven puesta al dia” y poner ilu-
sion en el trabajo que se realiza

-Preparar programas especificos para los
usuarios y ajustarse a la realidad de la zo-
na en la que se encuentra el servicio.

Como puntos de mejora sugeridos por
los usuarios se encuentran la necesidad
de una mayor descentralizacion de las
acciones formativas, ya que Badajoz esta
muy distante de algunos municipios por
su emplazamiento al oeste de la provin-
cia; la importancia de evitar la acumula-
cion de los cursos en el Gltimo trimestre
del afio; y hacer mas extensivo el anali-
sis de las necesidades entre colectivos de
funcionarios de los escalafones mas bajos
de la Administracion. B
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Luis Diaz Alperi,
nuevo Presidente del
Spain Convention Bureau

1 Alcalde de Alicante, Luis Diaz

Alperi, fue elegido Presidente de la

Seccion Espafola de Ciudades de
Congresos (Spain Convention Bureau),
durante la Asamblea Anual de esta orga-
nizacién, celebrada el 6 de junio en el
Palacio de Congresos de Cadiz. La
Alcaldesa de Gijon, Paz Fernindez
Felgueroso, fue elegida Vicepresidenta.
Los representantes de las ciudades de
Cédiz, Lleida, Murcia, Sevilla y Zaragoza,
fueron elegidos como Vocales.

La Asamblea se inici6 con un minuto de si-
lencio, en memoria del Concejal de Durango
asesinado por ETA, Jesis Maria Pedrosa, y
una declaracién expresa de condena.

Uno de los primeros acuerdos fue la
admision de tres nuevas ciudades:
Girona, Santa Cruz de Tenerife y Toledo;
a partir de ahora son ya treinta y tres las
ciudades de congresos representadas en
la Asociacién. Esta es una clara sefial de
que la oferta de Espafia como pais desti-
no del “turismo de reuniones” es cada
vez mis profesional y plural.

Para este afo 2000, dentro del plan de
actividades aprobado por los asistentes,
estd previsto continuar con las acciones
promocionales en ferias y medios de co-
municacion asi como la edicién de la re-
vista “Noticias del Spain Convention
Bureau” que facilita la comunicacion con
los profesionales del sector. Otro objeti-
vo serd intensificar la tarea iniciada de
elaboracién de estudios y estadisticas so-
bre este tipo de turismo, en colaboracion
con Turespafia y las Asociaciones rela-
cionadas con el sector. Sin olvidar la

enorme importancia que, para el desa-
rrollo del “mercado turistico” en Espaia,
estd adquiriendo el uso de las nuevas
tecnologias por parte de las Entidades
Locales y las Oficinas de Congresos, so-
bre todo desde el punto de vista de la
promocion.

Colaboracion con
Turespaia

De especial relevancia para el mercado
de reuniones ha sido el acuerdo adopta-
do para la firma de un convenio de co-
laboracion con Turespafia que permitird
abordar conjuntamente las tareas de pro-
mocién y comercializacidon de Espana,
como pais de celebracion de congresos,
convenciones ¢ incentivos en el merca-
do exterior. Este convenio facilitard po-
der editar conjuntamente materiales de
promocion, guias profesionales de con-
gresos e incentivos, realizar presentacio-
nes conjuntas en paises europeos y au-

El Spain Convention Bureau
agrupa ya a treinta y tres ciudades
de congresos

nar esfuerzos que permitan que la labor
de comunicacion sea homogénea y que
la imagen exterior del sector sea cada vez
mas profesional y cualificada.

También se hizo patente la importan-
cia de realizar jornadas técnicas que con-
tribuyan a la formacion y al intercambio
de experiencias entre los distintos
Convention Bureau; en este sentido se
acordd la realizacién de una accidn, en
el mes de septiembre, en Pamplona.

Finalmente los asistentes coincidieron
en aprobar la candidatura para realizar la
Asamblea del SCB el proximo afio en la
ciudad de Toledo, recién incorporada a
la Asociacion.

Coincidiendo con la Asamblea, se reu-
ni6 la Comisiéon de Turismo de la FEMP
que acord6 realizar una propuesta a la
Secretarfa General de Turismo con la se-
leccion de destinos que participarin en
el proyecto "Calidad en destinos turisti-
cos” este proyecto tendra una duracion
de dos afios y estd dentro de la linea de
colaboracion iniciada con este organismo
en el proyecto "Municipio sostenible’, en
el que participan 16 municipios turisticos.
También se acordd la constitucion de
grupos de trabajo técnicos que serdn los
encargados de sentar las bases para el
desarrollo de los tres programas que
abordari la Comision y la realizacion de
tres acciones formativas. W
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El CPLRE pide un
incremento de los ingresos
locales por la via fiscal

Consejo de Poderes Locales v
Regionales de Furopa (CPLRE) ha pe-
dido un incremento de los ingresos pro-
cedentes de la fiscalidad local para que.
de esta forma, los Ayuntamientos euro-
peos puedan afrontar las responsabilida-
des cada vez mayores que estdn asu-
miendo. Esta peticion, que estd previsio
incorporar a un proyecto de recomenda-
ci6én al Comité de Ministros del Consejo
de Europa en materia de financiacion lo-
cal, fue debatida en el marco de la VII
Sesion Plenaria del CPLRE, celebrada en
Estrasburgo a finales del pasado mes de
mayo. El debate sobre la fiscalidad local
surgid a rafz del informe presentado por
uno de los representantes franceses del
que se extraia que, de los 41 Estados
miembros del Consejo de Europa, tan s6-
lo en ocho de ellos existe una capacidad
fiscal municipal que permite a sus
Entidades Locales obtener por esta via in-
gresos iguales o superiores al cincuenta
por ciento de sus ingresos totales.
Junto a estas cuestiones se analizaron
otras como el estado de la democracia
local v regional en Francia, la Republica

La Camara de Poderes Locales del

Tedfila Martinez,
Alcaldesa de Cddiz

Checa. la ex - Repuablica Yugoslava de
Macedonia, Estonia v Moldavia; el pro-
ceso de regionalizacién de Europa
Central, ¢l Pacto de Estabilidad para la
Europa del Sudeste v el futuro de las ciu-
dades historicas.

Ademads, v en relacion con un informe
sobre “Ciudadania y participacion en la
vida publica”. el Congreso se refiri6 a la
Carta Europea de la Autonomia Local v a
la Declaracion v el programa emitidos
por el Comité de Ministros el pasado ano
~y basados en los derechos y responsa-
bilidades de los ciudadanos- para sefa-
lar que es necesario eliminar los obstacu-
los que ponen trabas al desarrollo de un

Miembros espaiioles de la Cimara de
Poderes Locales del CPLRE

Titulares
Tedfila Martinez
José Manuel Soria
José Maria Saponi
Antoni Siurana
Ramén Ropero
Rosa Aguilar

Suplentes
Ignacio de! Rio
Ricardo Melchior
Benito Ros
Alberto Buen
Vicent Moreno
Karmelo Sainz de la Maza
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Alcaldesa de Cédiz

Alcalde de las Palmas de Gran Canaria
Alcalde de Céceres

Alcalde de Lleida

Concejal de Villafranca de los Barros
Alcaldesa de Cérdoba

Teniente de Alcalde de Madrid
Presidente del Cab. Ins. de Tenerife
Alcalde de Alcala de la Selva (Teruel)
Alcalde de Irdn

Alcalde de Castell6 de Rugat (Valencia)
Alcalde de Leioa (Vizcaya)

Antoni Siurand,
Alcalde de Ileida

Rosa Aguilar,
Alcaldesa de Cordoba

auténtico “proceso de responsabilizacion
y de participacion creciente de los ciu-
dadanos en la vida publica”.

El Congreso de Poderes Locales y
Regionales mostrd su apoyo al proyecto
que contempla el establecimiento de un
instrumento juridico para la proteccion
de las regiones montanosas de Europa y
su desarrollo sostenible.

Un espaiiol, nuevo
Presidente del CPLRE

Llibert Cuatrecasas, Secretario General
de Asuntos Europeos de la Generalitat de
Cataluna, es el nuevo Presidente del CPLRE,
tras su eleccion por aclamacion en el
transcurso de esta VII Sesion Plenaria.
Fueron elegidos ademis, los 6rganos de
gobierno de las dos Camaras que integran
el CPLRE: la de las Regiones y la de los
Poderes Locales. El nuevo Presidente de
la primera de ellas es Risto Koivisto, Vocal
de la Comisién Ejecutiva del Consejo de
la Region de Tempere (Finlandia). Para la
segunda, fue reelegido Herwig Van Staa,
Alcalde de Innsbruk (Austria).

El CPLRE aprobd, ademads, la modifi-
cacion de su Reglamento y la creacion de
cuatro Comisiones estatutarias: la
Comisién Institucional, la de cultura y
educacion, la de desarrollo sostenible y
la de cohesion social. 8
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XXI1 Estados Generales del
CMRE piden un buen gobierno
para Europa

epresentantes de las asociaciones

municipalistas de los 29 paises

miembros del Consejo de Muni-
cipios y Regiones de Europa (CMRE), pi-
dieron un buen gobierno para Europa,
para sus Estados y para municipios y re-
giones en el transcurso de los XXI
Estados Generales que esta organizacion
municipalista europea celebro en la ciu-
dad finlandesa de Oulu. Las
Administraciones Locales espafnolas estu-
vieron representadas por una delegacion,
encabezada por el Presidente de la
Diputacion de Valencia, Fernando Giner,
Presidente de la Comision de Relaciones
Internacionales de la FEMP. Las tecnolo-
gias de la informacién y su importancia
para el bienestar de los ciudadanos, la re-
lacion necesaria entre los ciudadanos y
sus electos locales, las iniciativas locales
para el empleo y la criminalidad y el ra-
cismo como amenazas para el bienestar
de los vecinos fueron los cuatro temas
principales de debate en Oulu, analiza-
dos en otros tantos talleres de trabajo; de
sus conclusiones y de las intervenciones
en el marco de los Estados Generales se
extrajeron las principales lineas de la
Declaraciéon de Oulu.

Buen gobierno en la
Europa de hoy

La Declaracion de Ouluy, titulada
“Buen gobierno en la Europa de hoy”,
recoge el compromiso de los responsa-
bles locales asistentes de “lograr un ma-
yor progreso institucional que asegure
mds eficacia, transparencia y entendi-
miento en los procesos de adopcion de
decisiones en Europa, y contribuya a es-
tablecer la confianza de los ciudadanos
europeos”. Los participante se manifesta-
ron a favor de fortalecer la posicién de
las Autoridades Locales dentro del

Foto: Mika Friman

El Presidente de la Comision de Relaciones
Internacionales de la FEMP, Fernando Giner,
durante su intervencion

Comité de las Regiones, de la reivindi-
caciébn  competencial de los
Ayuntamientos desde las instituciones
europeas y de la ampliacion de la Union
Europea; sobre esto ultimo, la
Declaracion sefiala “reafirmamos nues-
tra voluntad de unir a la familia euro-
pea mediante la ampliacion de la UE, e
invitamos a todos los Estados miembros
a ayudar a los paises candidatos para
que logren las condiciones para una
pronta ampliacion, particularmente a

través de una mayor cooperacion entre
todos los niveles de la Administracion
Publica”.

Sobre el “Buen Gobierno para Europa”,
se apunto de nuevo una llamada por la
aplicacion y desarrollo del Principio de
Subsidiariedad, asi como el impulso de
politicas dirigidas a la descentralizacion y
clarificacién de competencias. La
Declaracion de Oulu también manifiesta
el interés de los representantes locales
por incorporar una referencia a la Carta
Europea de Autonomia Local en la Carta
de Derechos Fundamentales

Por lo que se refiere al buen gobierno
en municipios y regiones, las principales
lineas de contenido fueron la inclusion
social, la no discriminacion y la promo-
cion de la igualdad entre todos los ciu-
dadanos, asi como las actuaciones loca-
les por el empleo y la modernizacion de
la Administracién Piblica con la intro-
duccién de nuevas tecnologias.

La Gltima parte de la Declaracion, rela-
tiva al buen gobierno a través de los ciu-
dadanos, hace un llamamiento a la re-
presentacion equilibrada de hombres y
mujeres en el proceso de adopcion de
decisiones, al desarrollo de practicas par-
ticipativas que permitan integrar a los
ciudadanos en las decisiones sobre sus
ciudades y al apoyo financiero y politi-
co de los hermanamientos desde las ins-
tituciones europeas. W

Ceremonia de apertura
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CASPERIA: 1.000 habitantes. Provincia de
Rieti. Region Lazio. Situado a 35 km. de
Roma. Importante productor de aceite de
oliva. Patrimonio arquitectéonico impor-
tante

COLLALTO SABINO: 450 habitantes. Region
Lazio. Provincia Rieti. Municipio rural de mon-
tana situado en parque natural. El turismo ¢s la
principal actividad econdmica. Desean herma-
narse con un municipio similar para intercam-
bio de experiencias en el ambito medjoam-
biental

GANGI: 8.000 habitantes, Provincia de Palermo
(Sicilia). Municipio agricola. Desea hermanar-
$e con un municipio similar para intercambios
culturales y comerciales

ISPICA: 15.000 habitantes. Provincia de Ragusa

(Sicilia). Municipio rural con importante patri-
monio historico

LATIANO: 15000 habitntes. Provincia de Brinlisi
Region Puglia. Municipio rurdl con industria artesanal

LATISANA: 11500 habitantes. Provincia de
Udine. Region Friuli-Venezia-Giulia. Localidad
turistica y de servicios

MUSSOMELI: 12.000 habitantes. Provincia de
Caltanissetta  (Sicilia), Municipio rural con
importante patrimonio historico

POLIZZI GENEROSA: 4 500 habitantes. Provincia
de Palermo (Sicilia). Localidad agricola, con espe-
cies botdnicas interesantes, Desea hermanarse
con un municipio similar situado en la costa

SAN GIORGIO A CREMANO: 60.000 habitan-
tes. Region Campania. Provincia de Nadpoles
Actividad econdémica principal en el sector ter-
ciario. Desea hermanarse con municipio similar
para intercambios culturales

MILIES: 4.000 habitantes. Departamento de
Magnesie. Agrupa a 13 municipios pequerios,
situados en zonas montanosas y maritimas. La
agricultura es la actividad econdmica principal,
seguida del turismo. Cuenta ademds con un
rico patrimonio artistico

TIRGU: 23.000 habitantes. Situada en el noro-
este de Rumania, en el valle de Neamt
(Moldavia). Las principales actividades econo-
micas son la industria textil, quimica, madere-
ra y alimentaria. Debido a su ubicacion, el
municipio ofrece grandes oportunidades al
turismo y agroturismo, cuya potenciacion se
pretende con el hermanamiento. Otros objeti-
vos son: el asesoramiento para la reforma del
sistema administrativo local y proteccion del
medioambiente.

Calahorra sella su hermanamiento

con la italiana Montecompatri

na delegacion formada por 140 personas pro-

cedentes de la localidad de Montecompatri

participaron, a finales de mayo, en los actos
programados para sellar el hermanamiento de esa lo-
calidad italiana con Calahorra, en una jornada en la
que también participaron representantes del
Ayuntamiento de Caussade, localidad francesa igual-
mente hermanada al municipio riojano.

En el acto, el Alcalde de Calahorra, Javier Pagola,
manifesté que el hermanamiento “supone continuar
en la politica de la Europa de los pueblos, de los ciu-
dadanos”y apunt6 la posibilidad de que surjan rela-
ciones empresariales entre estas ciudades. Por su par-
te, el Alcalde de Montecompatri, Paolo Gentili,
agradecio el recibimiento que la delegacion ha tenido
en Calahorra y record6 que el hermanamiento permi-
tird establecer relaciones comerciales entre empresas
de ambas localidades y relaciones culturales entre los
mis jovenes a través de intercambios escolares. B
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La Estrategia Forestal
Espanola: La sostenibilidad de
los montes en el siglo XXI

omo consecuencia de la gran canti-

dad de transformaciones en todos

los 4mbitos que en Espana se han
producido durante los Gltimos afios, se
ha hecho aconsejable un proceso de re-
estructuracion de la politica forestal a es-
cala nacional.

En primer lugar los distintos compro-
misos internacionales de los que
Espana es signataria, como son las do-
ce Resoluciones de las Conferencias
Ministeriales sobre Proteccién de
Bosques en Europa, es decir,
Estrasburgo, Helsinki y Lisboa, verda-
deras columnas vertebrales de los pro-
cesos de redefinicion de la politica fo-
restal de los paises europeos, que ya
antes de la Cumbre de Rio de Janeiro
comenzaron a cooperar para la mejora
de los bosques europeos.

Asimismo, la pertenencia de Espana a
la Unién Europea y el sometimiento a su
legislacion hacen necesaria la adaptacion
de la politica forestal nacional a la que
marca el Consejo, y que se basa funda-
mentalmente en las anteriores Reso-
luciones, aplicindolas en la Estrategia
Forestal Europea aprobada a finales de
1998, y apoyandolas econémicamente en
el Reglamento de Desarrollo Rural apro-
bado el afo pasado.

La importante participacion de la
Unién Europea y de cada uno de sus
Estados Miembros en los distintos foros

José Maria Solano

Jefe del Servicio de Ordenacion de la Selvicultura

internacionales derivados de la Cumbre
de Rio, como el proceso IPF/IFF y sus
propuestas de accién, que basan su im-
plantacion en programas forestales na-
cionales, ha sido también una fuente de
estructuras para la reforma forestal en to-
dos los paises del mundo,

Ya dentro de nuestro pais, la propia es-
tructuracién del sector forestal privado y
su maduracién como tal, su estructura-
cién y asociacionismo interno ha de-
mandado un cambio substancial en la
politica forestal actual, disefiada en un
momento en que la falta de estas carac-

La creciente concienciacion de la sociedad
espaiiola que ha causado una fuerte
diversificacion de su demanda sobre los montes

[ i e R e e R e e L

Ministerio de Medio Ambiente

teristicas aconsejaba un alto grado de in-
tervencionismo por parte de los poderes
publicos .

También la creciente concienciacion
de la sociedad espafiola, en términos
generales, que ha causado una fuerte
diversificacion de su demanda sobre
los montes, a los cudles pide una ma-
yor variedad y calidad de productos y
servicios, no solamente como fuente
de materias primas, sino como soporte
de la mayor parte de la diversidad bio-
logica v paisajistica de nuestro pais, ya
altamente industrializado v en fuerte
crecimiento.

Por wltimo, la propia estructura juri-
dica y administrativa que emana de la
Constitucion de 1978, que consagra el
Estado de las Autonomias, v el subsi-
guiente desarrollo de la misma me-
diante la transferencia de las compe-
tencias sobre la gestion de todos los
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montes y la titularidad de los de pro-
piedad estatal, hace de los ejecutivos
autonémicos los grandes protagonistas
del mundo forestal de nuestros dias,
siendo en cambio la Administracién
General del Estado la que debe llevar
la iniciativa en cuanto a la planificacion
a escala nacional.

Como consecuencia de ello, la
Direccion General de Conservacion de la
Naturaleza del Ministerio de Medio
Ambiente decide iniciar un proceso de
reforma de la politica forestal nacional,
que se decide realizar en dos fases. En
primer lugar, la obtencién de un consen-
so general que se traduzca en un docu-
mento vinculante, denominado Estrategia
Forestal, que permita, en una segunda fa-
se, la redaccion de la Ley de Montes y
Aprovechamientos Forestales que de-
manda la Constitucion de 1978, de un
Plan Forestal que articule y sitie en el
tiempo y en el espacio las lineas politi-
cas definidas en la Estrategia y la conse-
cucion de las medidas de apoyo institu-
cional necesarias para llevar a cabo la
reforma que se especifica en la
Estrategia.

La Estrategia se ha concebido desde el

principio, por lo tanto, como un docu-
mento que refleje un consenso nacio-
nal entre todos los actores que tienen re-
lacién con los bosques, y por ello ha
seguido un proceso de negociacién
abierto con todos ellos. Se han elabora-
do tres borradores, que han sido someti-
dos a examen por parte de mds de cien
interesados, incluyendo Administra-
ciones, Universidades, entidades de in-
vestigacion piblicas y privadas, colegios
profesionales, sindicatos, propietarios
privados y publicos, representantes de
las industrias de transformacion, organi-
zaciones ambientales no gubernamenta-
les, consumidores, profesionales inde-
pendientes, etc. Ademas, los ciudadanos
espanoles han dispuesto v disponen del
texto en Internet y han ejercido su dere-
cho a exponer su opinién sobre el texto,
en cada una de sus versiones. Con ello
se describe el valor mis importante de
este documento, que es el resultado de
aprobacién por la Conferencia Sectorial
de Medio Ambiente, reunida con este
Unico fin el 17 de marzo del afio pasado.
El 20 de enero fue piblicamente presen-
tado por la Ministra de Medio Ambiente,
Isabel Tocino.

Los ejecutivos autonomicos
son hoy los grandes protagonistas
del mundo forestal

En éste documento se establece un
diagnostico del estado actual del sector
forestal, abarcando todas las implicacio-
nes, es decir, tanto como sector prima-
rio, secundario y terciario, como sus
implicaciones en lo referente a la biodi-
versidad. Como consecuencia de este
andlisis, se detectan cudles son los pro-
blemas que afectan hoy a nuestros mon-
tes, también los externos a ellos, como
la falta de rentabilidad econémica y las
imbricaciones con otras politicas, como
las de ordenacién del territorio, la de
desarrollo rural, la de investigacion,
educacién, empleo, etc.

Pero no solamente establece cuiles
son los problemas, sino que propone
un modelo forestal para el siglo XXI, y
expone los medios necesarios para lle-
gar a aplicarlo, modelo que se funda-
menta en los conceptos de multifun-
cionalidad y gestion sostenible -
basadas en la evaluacién ambiental y en
la ordenacion de montes -, refuerzo y
consolidacion de la Propiedad Forestal
Piblica, como instrumento de protec-
cion de nuestras mejores masas, una li-
beralizacion de la gestion de los
montes privados y vecinales en mano
comin, fomentando, en los primeros, el
asociacionismo y la ordenacién y dando
a todos una fiscalidad adecuada y por
ultimo una coordinacién administra-
tiva mis completa entre los distintos
organos de la Administracion General




del Estado y con las Comunidades
Auténomas, que lo son para formular
sus propias politicas forestales, y para
la fijacién de objetivos de conservacion,
mantenimiento y aumento de la super-
ficie arbolada

La Estrategia también prevé la creacién
de un marco institucional adecuado pa-
ra la coordinacion de las diferentes
Administraciones, instituyendo la
Conferencia Sectorial Forestal, que
agrupe a las Administraciones que ten-
gan competencia sobre los montes, que,
a su vez, podrd organizar los grupos que
se consideren convenientes y como con-
sagracion de un modelo participativo, la
creacién del Consejo Nacional de

COLABORAC

La falta de rentabilidad economica y las imbricaciones
con otras politicas, como las de ordenacion del
territorio, condicionan el futuro de los montes

Bosques, que tendrd la representacion
de todos los interesados y que puede te-
ner su reflejo en las Comunidades
Auténomas con entidades similares.

En definitiva, esta Estrategia Forestal es
al mismo tiempo un importante logro por
el que debemos felicitarnos todos, pues
hemos sido capaces de conseguir un am-
plio consenso entre todas las partes inte-
resadas, y una importante base de parti-
da que debe ser desarrollada en el
mismo espiritu para que, mediante el es-
fuerzo de todos los interesados, consiga-
mos tener un sector forestal que satisfa-
ga las demandas sociales, tanto en bienes
y servicios directos como en beneficios
indirectos, asegurando la sostenibilidad
ecoldgica, econdmica y social, contribu-
yendo asi al bienestar de la sociedad es-
pafiola, en primer lugar, y europea y glo-
bal en su conjunto en segundo .

En este sentido, desde la aprobacion
del documento por la Conferencia
Sectorial, el Ministerio de Medio
Ambiente estd trabajando en el desarro-
llo de documentos que sirvan de base
para lograr estos objetivos. Uno de ellos
es el primer avance del Plan Forestal.
Se trata de un primer documento que se
presentard en breve para iniciar el deba-
te por el mismo procedimiento que ya se
empled para la Estrategia, y que tan bue-
nos frutos ha producido.

Contendri el desarrollo de los concep-
tos pactados en la Estrategia, y una am-
pliacion de la diagnosis sobre el estado
actual de nuestra masa forestal, marcan-
do sus problemas estructurales mas sig-
nificativos, asi como un primer esbozo
de la estructura de los distintos progra-
mas que conforman el Plan, agrupados
en ejes de intervencion.

Este primer borrador del Plan serd a
continuacién debatido con todas las
Administraciones y con todas las demas
partes interesadas, dentro del espiritu de
consenso generado en los Gltimos tres
afos dentro del sector forestal.

Por otra parte se esta trabajando ya en
la elaboracion de un primer borrador de
la Ley Basica de Montes y Aprove-
chamientos Forestales, que ha de tra-
ducir la Estrategia en texto articulado y
poner sus conceptos en forma legal, su-
ficientemente general de forma que las
Comunidades Auténomas, competentes
en la materia, tengan suficiente flexibili-
dad en la elaboracién de sus legislacio-
nes forestales y al mismo tiempo de for-
ma precisa para que pueda ser empleada
como derecho supletorio de las legisla-
ciones autonomicas.

En el campo de la coordinacion admi-
nistrativa también se ha comenzado a tra-
bajar, sistematizando los mecanismos
de coordinacion preexistentes y con-
feccionando algunos nuevos. Se trata de
un proceso largo y complejo, ya que, co-
mo todas las materias que se asientan so-
bre una base territorial, las competencias
estan repartidas entre un gran nimero de
entes administrativos, pero en definitiva
se estdn dando los primeros pasos en el
buen camino, marcado en un principio
por la Estrategia. B
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ESCAPARATE DE NOVEDADES

Contenedores para
discapacitados fisicos
y ninos

Mobiliario modular
para vehiculos de
servicio y montaje

El nuevo contenedor

Ecocombi para la recogi- La empresa Erke S.L. ha
da selectiva de residuos presentado un sistema
urbanos, disefiado y de equipamiento modu-
desarrollado por Rotec lar que se amolda a
Plastics, ofrece hasta cualquier tipo de vehicu-
cinco “ventanas de entra- lo break, furgoneta o
da” para envases/plasti- furgdn con una sélida
cos o papel/carton o subestructura y un con-
vidrio, en lugar de las dos junto de accesorios:
ventanas tradicionales. cajoneras, estanterias,
Las ventanas pueden bandejas, cajas-maletas,
situarse a dos alturas, la soportes, etc. que for-
altura mas baja, aproximadamente a un metro del suelo, es man un funcional con-
especial para junto estética y dindmi-

discapacitados y
nifos. El conte-
nedor también
incluye pictogra-
mas identificati-
vos para clegos
y personas con

camente resistente y
sequro. Las caracteristi-
cas de este sistema per-

mite crear un taller-almacén mdvil dotado de todo lo

necesario para el trabajo fuera de la empresa en las mds
diversas actividades de instalacion, montaje o servicio
técnico. El buen orden y la facilidad de acceso inherentes

visibilidad redu- del sistema Modul System permiten ahorrar tiempo y
cida. dinero al convertir en mds rentables las condiciones de
trabajo asi como ganar imagen de empresa eficiente.
w2
Placa PLADUR La recogida neumatica
2
especial para de residuos,
o o~ ~
techos diez afos en Espaiia
IL)ZS“ [S)iffgm g El sistema de recogida neumdtica de residuos que cumple diez
constanfeen arios de vida en Espafia. Impulsado por la multinacional sueca

Centralsug en todo el mundo mds de una treintena de paises dis-
frutan de cerca de 500 instalaciones de este tipo. En nuestro pais
el proceso sigue su desarrollo: a la primera instalacion que se puso
en marcha en la Urbanizacioén de Santa Ana en Cartagena a medidos de 1990 le
han seguido cerca de una treintena de proyectos.

E sistema de recogida neumdtica de basura es el mds innovador que se conoce para
este cometido. Esta actividad se configura a través de una serie de buzones o com-
puertas donde los usuarios introducen la basura. Todos los residuos son transportados
a través de una red de tuberias y gracias a una corriente de aire llegan a una central
de recogida. El sistema recoge selectivamente dos tipos de fracciones de basura de
acuerdo a las diferentes leyes existentes sobre la recogida selectiva disefiada desde la
Administracion. En esta central la basura queda organizada en contenedores mien-
tras que el aire sufre diversos tratamientos hasta llegar a la atmdsfera mas limpio que
con anterioridad.

desarrollo para
dar al mercado
una mejor y
mds amplia
oferta de pro-
ductos, ha lan-
zado la nueva
placa especial para techos, PLADUR
TEC, con una configuracién y acabado
de superficies igual a la de las Placas,
pero tiene una mayor resistencia y
estd especialmente disefiada para la
gjecucion de Techos Continuios.

Tambﬁn /7 liefle sl utl/éj;aqa i mr}:- En nuestro pais, al primer complejo pionero ubicado en la Urbanizacion de Santa Ana

Z1er RS ‘Zr i d it u[u bg_ de Cartagena (1990), le han seguido otras en la Villa Olimpica de Barcelona (1992),
eyt s/ean s Zsa os,'comz e dl_l Sabadell (1997), o los de las localidades madrilefias de Majadahonda (1999) y

quess 'Ie' emenkos Uee e Leganés (1998). También se instalo en la Exposicion Universal que tuvo lugar en

M al gliEanion dmuc)j/;x'tensa Hd Portugal(1998). De cara al futuro, existen otra veintena de lugares de Esparia donde

Chidquieplipasaecaiicey uniendo se acometen estas obras, entre ellos, los barrios de Santa Cruz (Sevilla) y los ubicados

S en los cascos historicos de Palma de Mallorca y Ledn respectivamente.
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NUEVAS TECNOLOGIAS

www.bcn.es cumple cinco afos Un autobus
para acercar

e e rasi www.bcn.es, la web s t t
i = del Ayuntamiento de interne
ey e Barcelona, el primero
PR iy 3 e RS2/ 05 La Diputacién de Huelva viene desa-
il | Ayuntamientos de rrollando desde marzo el programa
Esparia que entro en ‘Infoescuela en la Sierra’, que permite
la Red, acaba de acercar las nuevas tecnologias a los
cumplir sus primeros pueblos mds pequefios y alejados, a
cinco afios de vida. través de un autobus especialmente
En estos cinco afios equipado. Han participado alumnos
se han servido mds de quinto y sexto de Primaria de los
de 25 millones de municipios de Cumbres Mayares,
_ T T pdginas y se ha Cariaveral de Leén, Arroyomolinos de
LRI Enspodeudien, ! alcanzado una cifra Leén, Cala, Higuera de la Sierra,
L L e IR E . Wl P T media de visitas dia- Corteconcepcion, Los Marines,
rias de 10.100. En Fuenteheridos, Aldjar y La Nava. Para
ella se puede encontrar toda la informacién que una persona pueda nece- el desarrollo del programa la
sitar sobre la ciudad: desde los servicios y equipamientos como hospitales, Diputacién ha contado con el aseso-
hoteles, centros culturales, etc. hasta planos de la ciudad y el enlace con ramiento del Grupo Comunicar, per-
mds de 250 direcciones de interés sobre Barcelona. teneciente a la Universidad de
La web permite también acceder a la informacién necesaria sobre 600 trd- Huelva, y con la colaboracion de la
mites administrativos (renovacion del DNI o el IAE, por ejemplo), pero, Delegacion Provincial de la
sobre todo, la web facilita la comunicacion entre el Ayuntamiento y los ciu- Consejeria de Educacion y Ciencia de
dadanos y la participacion de estos, mediante sugerencias, en la mejora de la Junta de Andalucia y los
la calidad de los servicios municipales. | Ayuntamientos implicados.

Como puede verse en el grdfico,
el crecimiento del ntmero de

visitantes por dia ha sido espec-
tacular en estos cinco afios. www.ben.es/5anys

A

www.diphuelva.es

La web de trafico de Barcelona

El Ayuntamiento de Barcelona ha presentado la RN E e e T e
web de informacion sobre el estado del trdfico de lg | B = ¥ oo monminceee L

; mcidi ’ : i 3 4w BN ST
ciudad coincidiendo con el Salén Internacional de Bt 1o, Baond - Hotiee  pisise] |- Sasu LN o
Movilidad y Desarrollo Urbano, Mobicity 2000, it B inemipin o omabor T EIAS el
1 I L = g0 Instant Massegn S Watail S Contses S People 'S YallowPoges S Downlved = FndSties ) Channefs
celebrado en junio en Paris. La pagina de Internet : cC206® -
B Y 5 - itzeu &l transpert piblic zemprs
proporciona acceso a la web del Consistorio, a la | S 1Me
de Transports Metropolitans de Barcelona (TMB) y (B L MARA DELIESTAT REL- TRANSIT
a la de la Sociedad Municipal de Aparcamientos y | (] (=1 (P s @ e mmans 200812000 18:07
.. h o —
Servicios (SMASSA), mediante las cuales ofrece TR Y
informacion en directo sobre el estado de la circula- el bl
cién en las grandes vias urbanas. El usuario puede G gy : o i
130 ) 2 £ Well dens %,M{ - .;P‘?
encontrar también informacion sobre plazas de = Orkpeing < o
aparcamiento, mapas de metro y autobuses y o 3
situacion de obras en las calles. IS L2 =
| ® Aparcaments « -

LA CIUTAT - NEGOCIS Fastitabs b exuip
TURISME LATUNTAMENT i Trhmits | geations

= ot toil Documant Dane » R

www.transit.bcn.es
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NUEVAS TECNOLOGIAS

Valencia participa en

el proyecto europeo Telecityvision

I Valencia participa en el 42 Programa Marco de la Union Europea gracias a su
r implicacion en el proyecto denominado Telecityvision, un programa de investiga-

urbanos.

Rafael Ripoll Navarro, Concejal del
Ayuntamiento de Valencia.

Red de cable en Huesca

El Ayuntamiento de Huesca y la empresa Aragén de
Cable han acordado implantar en Huesca una red de
servicios de telecomunicaciones por cable, tras la firma
de un convenio de colaboracién entre ambas entidades.
La construccion de las redes dentro de la ciudad de
Huesca comenzara a principios del préximo mes de sep-
tiembre. También esta prevista la instalacién de un cable
de fibra dptica hasta Zaragoza. La implantacién de esta
red requerird de una inversién de 1.000 millones de
pesetas —sin incluir el coste de traer la fibra éptica de
Zaragoza a Huesca-. La fibra éptica unird las dos capita-
les aragonesas por conducto subterrdneo paralelo a la
autovia. Para su implantacién en la ciudad de Huesca se
aprovecharan los conductos subterrdneos del gas y la
electricidad, o, si es necesario, se cavardn nuevas zanjas.
En un plazo no superior a tres arios, todos los ciudada-
nos de Huesca podrdn optar a los servicios que ofrece la
empresa: television —un paquete de 33 canales mds
otros temdticos—, telefonia e Internet a alta velocidad.
El Alcalde de Huesca, Fernando Elboj, ha manifestado su
satisfaccion por el convenio “que pone a disposicion de
la ciudad, de las instituciones, de las empresas y de los
ciudadanos, algo tan importante”. Destacd la celeridad
con que se produjo el acuerdo tanto entre el
Ayuntamiento y la empresa como entre todos los grupos
municipales.
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cién comparada a escala europea acerca de la sociedad de la informacion y los
procesos de desarrollo urbano. Este estudio, en el que estdn comprometidos seis
paises de la Unién Europea, pretende analizar los efectos que las tecnologias de
la informacion y de la comunicacién (TIC) tienen en el desarrollo e innovacién

Desde una perspectiva interdisciplinar, se quiere conocer cémo se valora y qué
actuaciones se estan promoviendo desde las Administraciones Locales con rela-
cion a la sociedad de la informacion y sus consecuencias: procesos de suburbani-
zacion, las ciudades como entidades generadoras de trabajo y bienestar y los
procesos de competencia econémica, asi como los espacios virtuales generados
por las nuevas tecnologias.
Los resultados de esta macroencuesta europea se conocerdn dentro de afio y
medio. Por parte espafiola, codirigen este estudio Santiago Lorente, profesor de la
Universidad Politécnica de Madrid, y Manuel Valenzuela, de la Universidad
Auténoma de Madrid. junto con Espana, participan en esta investigacion
Alemania, Francia, Noruega, Holanda e Irlanda.
La linea de colaboracién del Ayuntamiento de Valencia con este proyecto se ha
definido en el transcurso de la entrevista que el Concejal Delegado de Relaciones
Institucionales, Rafael Ripoll, ha mantenido con Santiago Lorente.

Acuerdo de
colaboracion entre
DataSystem y Essential
Information Systems

DataSystem ha firmado un acuerdo de colaboracion
con la compafiia Essential Information Systems para
desarrollar y ofrecer al mercado internacional soluciones
especializadas en el dmbito del Transporte de Viajeros.
Essential, perteneciente al Grupo Banco Pastor, es una
compafiia especializada en el mundo de los medios de
pago y del entorno bancario, que desarrolla soluciones
con elevados estdndares de seguridad e innovacién tec-
noldgica, adecuados para operar en entornos criticos, y
con una gran presencia en el sector del transporte.

En virtud de este acuerdo, DataSystem ha aportado solu-
ciones hardware a los ambiciosos proyectos que Essential
tiene en estos momentos, en fase de despliegue, en especial
a los relativos a los Transportes Urbanos de Granada,
Cartagena y Elda,donde se ha implantado una solucién de
gestion y explotacion integral de los recursos humanos, téc-
nicos y econémicos de la empresa, con los diferentes modu-
los que componen el sistema: Monética (integrando Tarjeta
inteligente con/sin contacto), Sistema Central y Base de
Datos Corporativa, Definicion de la Red, Regulacion (basa-
da en posicionamiento GPS), Gestion, Sistemas Expertos,
Recursos Humanos e informacién al usuario.
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www.getafeiniciativas.es
cierra su primera etapa con balance positivo

[ st dnscainbvnsi - C3

w==E g Agencia de Desarrollo Local Getafe Iniciativas continuard la

Fie | Edi Yew Do Comitatesion  He it

; 3 s kB segunda fase de este Centro Servidor de Informacién, una vez finali-
FAniBe ke e e qu zada la colaboracién de la Unién Europea.
| Mirosutderssge S wabnial % conne S pocpe % verurages 3 Doweas @ st Sowes | EJ Centro Servidor de Informacién www.getafeiniciativas.es, creado
G W J ‘h’ _ g | por la Agencia de Desarrollo Local Getafe Iniciativas, en el marco de
- . - - - - la iniciativa Comunitaria ADAPT, ha culminado su primera etapa, la

fase de desarrollo, con el balance de 100 empresas presentes en su
5 s Feria Virtual, y el objetivo inmediato de promover el uso efectivo del
P g e-commerce por parte de los empresarios de Getafe.

e v - = www.getafeiniciativas.es surgié como parte del Proyecto ESTIC, a su
-4 Adapt W e A vez enmarcado en la iniciativa comunitaria ADAPT, y su gestion ha
B v *J sido responsabilidad del Ayuntamiento de Getafe a través de la
A | Agencia Getafe Iniciativas. Siguiendo el objetivo de la iniciativa

= comunitaria ADAPT y del Proyecto ESTIC www.getafeiniciativas.es se
cre6 para promover el uso de las TIC en las PYME.
Durante dos arios y medio el proyecto se ha materializado en la crea-
cién y desarrollo del Centro Servidor de Informacién www.getafeini-
ciativas.es, con el que se perseguia un primer acercamiento de los empresarios a Internet, como plataforma para la
exposicion e informacién sobre sus productos, y a la vez, como centro de informacion y servicios para la empresa. Se
ofrecié a los empresarios de Getafe acceso gratuito a Internet y la creacién de una pdgina web propia —en base a mode-
los estandar- para incluir en la Feria Virtual del CSl.
Una vez superada la fase de acercamiento, el objetivo se centra en el fendmeno del uso del e-commerce de manera real
y sequra por parte de los empresarios de Getafe, para lo cual Getafe Iniciativas continuard apoyando el desarrollo y pro-
mocién del CSI.
Cuenta ademds con otros servicios como Catdlogo on-line de empresas (donde se busca las empresas de Getafe a partir
de un plano del municipio); Centro de Negocios, en el que se fomenta la cooperacién empresarial, con guias prdcticas,
informacion y enlaces a ayudas publicas, y posibilidad de cooperacion directa entre empresarios. Se ofrece también un
apartado de bases de datos temdticas —con oferta formativa, oferta y demanda de empleo o sistemas de calidad-; y
Circulo Empresarial y Centro de Conferencias, con informacion y enlaces sobre servicios, asesoramiento fiscal, mercados
financieros, congresos y foros.
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Programa de optimizacion de compras

El Ayuntamiento de Sant Cugat del Vallés, el IESE y Visa Internacional han realizado un estudio para comprobar los
resultados que el programa Visa Purchasing puede ofrecer a las Administraciones Publicas y Grandes Corporaciones.

Se trata de un programa de optimizacién de compras disefiado para la gestion eficiente de las compras diarias de bajo
valor como suministros, gastos de mantenimiento, mensajeria, etc, que toda compafiia o Administracién Publica necesi-
ta para su funcionamiento diario. La implantacion de este programa, ademds de permitir un mayor control del gasto,
ofrecer mayor informacién sobre quién, cudndo y donde se han realiza-
do estos gastos, permite un ahorro de hasta el 60 por ciento en com-
pras de bajo valor.

El progama permite al personal de la Administracion Publica tratar
directamente con los proveedores. De esta forma cada transaccion de la
tarjeta reduce los procesos de drdenes, recibos, contabilidad y pago,
disminuyendo los excesos de trabajo de los departamentos de finanzas
y compras y simplificando los procesos de auditoria. Asimismo, al final
de cada mes, la Administracién Pablica puede recibir un completo infor-
me de gestion que detalla el gasto por empleado, proveedor y la cate-
goria de la compra.

Este sistema estd implantado en paises como el Reino Unido, EEUU,
Australia y Singapur. '

— R = b

e
VISA PURCHASING  V/SA

AN 1 BRT AN Ea g PURCHAJINE 1, o s, oy

15, Yoo W 2‘;\‘% AT ] % 08 |

é O Vis kA Yior Pl W ) T h |
‘r,‘iﬂssm T BT PR 4, - PR G K SR b, o

R SR ISA T3
1 b PLA
g

i CARDHOL DEF

Carta Local / Jullo/Agosto 00 4



ESPANA PUEBLO A PUEBLO

montorio entre los rios Jerga y

Tuerto en una zona fronteriza entre
las montafias del Teleno (la Maragateria)
y la Vega. Su economia se basa princi-
palmente en los servicios ( es sede epis-
copal, del Seminario Mayor y hasta ha-
ce unos afios del regimiento de artillerfa),
la industria cdrnica, la reposteria, otras
pequenas industrias y el turismo.

Los caminos siempre le dieron rique-
za y medios de vida; la llegada del fe-
rrocarril, que terminé con la arrieria,
significé un cambio; después, el ferro-
carril también murié: una de las lineas,
la de Palazuelo-Astorga, se cerrd por-
que no era rentable; ahora cruza
Astorga la autovia del Noroeste y estd a
punto de enlazar por autopista con
Leodn, aunque, a juicio del Alcalde, Juan
José Alonso Perandones, " no somos
muy optimistas, porque a toda esta par-
te del noroeste, las comunicaciones lle-
gan tarde. Aunque la ciudad conserva
la poblacion, las comarcas se despue-
blan a pasos agigantados”.

Sin embargo, las comunicaciones si
pueden propiciar el aprovechamiento
de los recursos turisticos de la ciudad y
de la comarca. "El turismo es un poten-
cial importante”, dice el Alcalde, "por-
que contamos con un patrimonio histo-
rico-artistico de primer orden en la
ciudad y una comarca con unos atrac-
tivos que todavia no han sido explota-
dos suficientemente”.

En estos meses, miles de personas van
a descubrir el patrimonio que se escon-
de en esta ciudad ya bimilenaria.

La Catedral, que comenzo a construir-
se al final del gético (1471) y se termind
en el siglo XVIII, conserva vestigios de
varios estilos: renacentismo, barroco, neo-
clasicismo. Entre sus constructores se en-
cuentran los maestros Francisco de
Colonia y Rodrigo Gil de Ontafion. La ca-
tedral es un auténtico museo en el que
se resume una buena parte de la historia
religiosa de la di6cesis de Astorga que
agrupa a poblaciones de las provincias
de Leén, Zamora, Orense y Valladolid. El
espectacular Retablo Mayor, realizado
por Gaspar Becerra a mediados del siglo
XVI, recoge los episodios mas importan-
tes de la vida de la Virgen. También hay
que destacar, el coro y el retablo de la

I a ciudad se asjenta sobre un pro-
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Desde que en el siglo | se instalara el campamento de la
Legio X Gemina para vigilar el transito del oro que los
romanos obtenian de las minas del noroeste de la
peninsula (principalmente de las inmediaciones del
Teleno y Las Médulas), la ciudad de Astorga, que nacié
de ese asentamiento militar, ha sido un punto de
referencia como cruce de caminos: de los romanos, de
los peregrinos europeos a Santiago, de los mozarabes...
Incluso muchos de sus habitantes se ganaron la vida
durante siglos recorriendo los caminos del centro y el
noroeste de Espafia como arrieros. Hoy, coincidiendo con
la exposicion "Encrucijadas" de Las Edades del Hombre
(ver recuadro), Astorga quiere recuperar su pasado y
"ponerlo en valor" como una de las bazas de su futuro.

Astorga,
Cruce de Caminos

La Catedral, sede de
la exposicion
"Las Fdades del Hombre",

-I jl'iﬂ"' e

Virgen de la Majestad, una talla romani-
ca del siglo XII, el Cristo de las Aguas y
el Retablo de San Miguel.

Al lado de la Catedral, sobresaliendo
de las restauradas murallas romanas, el
Palacio Episcopal de Gaudi simboliza el
triunfo del cristianismo sobre lo pagano.
El Palacio fue encargado por el Obispo
Grau a Gaudi en 1887 como residencia
episcopal, aunque realmente nunca tuvo
ese uso. Se termind de construir en 1913
bajo la direccion del arquitecto Garcia
Guereta que proyect6 el dltimo piso y las
cubiertas, después de la renuncia de
Gaudi. Desde 1936 alberga el Museo de
los Caminos, donde se guarda una parte



Retablo Mayor de la Catedral

del patrimonio diocesano v lo relaciona-
do con el Camino de Santiago.

Este afio, pese a no ser ano jubilar, la
afluencia de peregrinos estd siendo mds
numerosa que el pasado. "Vienen mu-
chos, mds que el aio pasado.
Ultimamente pasan muchos brasilenos,
que antes no se venian, y austriacos y dale-
manes” comentan en Castrillo de los
Polvazares, la primera etapa del camino,
una vez cruzado Astorga.

Los peregrinos suelen detenerse en
Astorga v contemplar, ademds, la casa de
los Panero, las iglesias de Santamaria de
Fatima o la de San Bartolomé, ¢l monu-
mento a "los sitios”, en honor a los resis-
tentes de la invasion napolednica; a me-
nudo se esperan sentados en la Plaza
Mayor a que los maragatos den las horas
en el reloj del Ayuntamiento, degustan-
do mantecadas v chocolate artesano de
los que ofrecen en las confiterias de la
ciudad, o esperando la hora para degus-
tar un cocido maragato, un botillo o ce-
cina. En la calle José Maria Goy, el
Museo del Chocolate recuerda la impor-
tancia que tuvo este producto en la ciu-
dad durante los siglos XVIII y XIX, cuan-
do los arrieros maragatos mantenian
contactos permanentes con los puertos
gallegos a donde llegaba el cacao. En el
Museo puede verse todo ¢l proceso de

El cocido
maragato

| cocido maragato se compo-

ne de nueve carnes distintas,

garbanzos, verdura, sopa y
postre a base de natillas con bizco-
cho o mantecadas. Lo curioso es
que se empieza a comer ¢l plato de
las carnes v se termina por el de la
sopa. l

fabricacion del chocolate, la distinta ma-
quinaria que se ha utilizado y las dife-
rentes variedades.

El Patrimonio Romano

También se interesan por el pasado vy
las historias romanas de Astorga, a traves
de los restos recientemente descubiertos
y puestos a disposicion de los visitantes,
"Es uno de los grandes logros de este
Ayuntamiento”, dice el Alcalde "y vamos
a continuar, en la medida en que poda-
mos, poniendo en valor todo el patrimo-
nio arqueologico de la ciudad".

Desde esta primavera estd abierto al
pUblico el Museo Romano Municipal, un

ESPANA PUEBLO A PUEL

El Palacio Episcopal, de Gaudi

edificio levantado sobre una nave abo-
vedada realizada en opus caementitium
(hormigdn romano) que desde siempre
se ha llamado La Ergdstula (carcel de es-
clavos), pero los arqueologos creen que
lo mas probable es que fuera una parte
del foro, quizds uno de los pasadizos,
una galerfa corrida mucho mds grande en
forma de "U" y sobre ella se levantaria
una columnata porticada, que sostendria
un espacio destinado al culto. Aqui los

El Alcalde, Juan José Alonso Perandones

a7
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visitantes pueden asistir a la proyeccion
de un audiovisual que recrea la vida co-
tidiana de la "Urbs magnifica” de aque-
llos tiempos, a través de los relatos de
dos esclavos griegos. En el segundo pi-
so la exposicion estd estructurada en blo-
ques temadticos: el contexto geografico,
las vias, los indigenas. el espacio urba-
no, el alcantarillado, las calles, las termas,
las casas asturicas... Se exponen también
las "Pinturas Pompeyanas”, unos paneles
que corresponden a la zona de zdcalos
de las habitaciones que decoraban,

El museo es el final del recorrido de la
Ruta Romana de Astorga, que incluye
nueve excavaciones: termas, cloacas,
murallas, puertas y hasta los restos de

Fachada de la Casa Consistorial.

Muralla romana y Termas Menores.

una casa romana en las inmediaciones
del Convento de los Redentoristas. Se la
llama la Domus del Mosaico del Oso y
los Pdjaros, porque se conserva una de
las habitaciones decorada con un mosai-
co dedicado a Orfeo en el que aparece
un 0so y varios pdjaros. La casa, de la
que se conservan otras dependencias, en
especial un complejo termal, debié de
ser de las mds ricas de la ciudad.

La termas y otros yacimientos han ido
apareciendo a medida en que se han ido
derribando edificios viejos para construir
otros nuevos. Desde hace anos, todas
las nuevas licencias de obras tienen que
tener el respectivo informe arqueologico
Si hay restos, se inician las excavaciones

y, si tienen valor arqueoldgico, a los pro-
motores se les compensa en volumen de
construccion,

Parte del alcantarillado de Astorga lo
constituyen las originarias cloacas roma-
nas. Una de ellas que estd fuera de uso
ha sido habilitada para los visitantes.

El Proyecto Lida

Una ldpida funeraria encontrada en la
catedral de una esclava griega llamada
Lida ("esclava o liberta de Quinto Lucio
Saturnino, de 28 arios de edad, aqui ya-
ce. Taumasto cuid6 de hacer este monu-
menfo para su contubernal esposa y pa-

Zona ajardinada que rodea a las Murallas.



ra si") ha dado nombre al proyecto cul-
tural que el Ayuntamiento quiere levan-
tar sobre las ruinas romanas descubier-
tas en frente de la Biblioteca Municipal.
Se trata de la construccién de un edifi-
cio para uso cultural, polivalente, que
pueda albergar al Mueso Romano, y
tenga una sala para pequenos congresos
(80 6 100 personas). "Estd hecho el pro-
yecto”, dice Juan José Alonso
Perandones, "pero lo tenemos parado,
porque queremos hacerlo con cargo al
uno por ciento cultural de las autovias y
con las subvenciones de la Junia, pero
aiin no las hemos conseguido’.

La Via de la Plata

El Ayuntamiento también pretende la
revitalizacion de la auténtica Via de la
Plata, las vias romanas que unian las
"ciudades augustas” Mérida y Astorga,
defendiéndola de algunos intentos de
desvirtuar el sentido de esta via, "por
parte de algunos que representan intere-
ses de zonas que no via bistorica’. Junto
con la Federacion de Amigos de la Via
de la Plata y de la Asociacion de Pueblos
en Defensa de la Via de la Plata quiere
comprometer a los demds poderes pi-
blicos para que ayuden a los
Ayuntamientos por donde pasa la via pa-
ra sefializarla y promocionarla debida-
mente, sin adulteraciones.

La Ruta del Oro

El Alcalde no estd en contra de que se
haga referencia a la carretera Nacional
605, Sevilla-Gijon, "pero es que los prien-
tes y los pueblos estan donde estan. Hay
que respetarlos. Ademds, en la provincia
de Leén, la referencia no puede ser la
Nacional 605, sino la Nacional 6". La
Via de la Plata se construyo, entre otras
cosas, para transportar el oro que los ro-
manos obtenian de las minas del Teleno
y de Las Médulas. Hoy, todavia quedan
lagunas, restos de minas; se puede ver
la impronta que dejaba el agua de los
lavaderos y, sobre todo, contemplar la
riqueza paisajistica y la arquitectura tra-
dicional de los pueblos de La
Maragateria, B

Las Edades
del Hombre

n 1986, los obispos de Castilla y

Le6n dieron via libre a un pro-

yecto que consistia en ensenar
el rico patrimonio artistico de la igle-
sia en esta region y exhibirlo, tal co-
mo afirma José Jiménez Lozano, 'se-
gun un orden de los adentros de la
historia cultural y del sentimiento re-
ligioso que la determind”, de forma
que el protagonismo no fuera de los
autores, de las épocas o de los esti-
los, sino del hombre. Sobre esta idea
surgio el titulo: Las Edades del
Hombre, porque, como afirmaba José
Velicia, el primer Comisario de las ex-
posiciones, en torno al hombre se han
hecho las grandes preguntas: ;Quién
es? ¢Cual es su destino? ;Qué sentido
tiene la vida? ;Quién es el Senor de la
Historia?.

Desde entonces, se han realizado
siete grandes exposiciones en otras
tantas catedrales de Castilla y Leon
y una en Amberes: Valladolid,
Le6n, Salamanca, Burgos, El Burgo
de Osma, Palencia y Astorga. Todas
ellas han recogido el patrimonio
histérico artistico conservado en las
iglesias, conventos y monasterios
de sus respectivas didcesis y han
sido el reclamo de miles de visi-
tantes que han proporcionado be-
neficios econdémicos importantes
en cada localidad.

La exposicion de Astorga tiene el
titulo de "Encrucijadas” ; esta divi-
da en tres grandes apartados: La
Encrucijada de los Dioses; La
Encrucijada de los Caminos; y La
Encrucijada el Hombre. Agrupa
obras (estelas votivas, tallas, tablas,
pinturas, relieves, retablos, libros,
etc.) de iglesias de las provincias de
Valladolid, Zamora, Le6n y Orense,
todas ellas de la Diocesis de
Astorga.

Otra exposiciéon , "La Séptima

ESPANA PUEBLO A PUEE

Imagen de la Virgen de la Majestad, talla
romdnica del siglo XII.

Iglesia”, se celebra paralelamente en
el Palacio de Gaudi.

La exposicion, que se inaugurd el 4
de mayo, se prolongara hasta el 4 de
octubre.

La Comision Ejecutiva de la FEMP, en
su reunion del 16 de mayo, acord6
apoyar la candidatura de la Fundacion
Las Edades del Hombre para el Premio
Principe de Asturias de las Artes. ll
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Www.astorga.com
www lasedades.es
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APUNTES para la Evolucion del Municipio Espaiol

El texto articulado
de 16 de diciembre de 1950

Normas adicionales
y suplementarias
hacian que la
maquina de la
Administracion Local
espafola funcionase
con dificultades y
rutinas

50 Carta Local | JulloAgosto 00

nologico es sabido que la Ley de

Bases de 17 de julio de 1945 fue arti-
culada por el Decreto de 16 de diciembre
de 1950. Este, en su disposicion final ter-
cera hacia constar que el texto debia mo-
dificarse cada cinco anos, al objeto de efec-
tuar las modificaciones que la experiencia
indicase. Pero si una persona no iniciada
en los vericuetos de la legislacién, hubiese
tratado de hacerse idea de la realidad mu-
nicipal espanola, previa consulta de los tex-
tos legales bésicos que regularon tal mate-
ria entre 1939 y 1985, su impresiéon no
podia resultar més alejada de la realidad
buscada. Multitud de normas adicionales,
supletorias, suplementarias, etc. hacian po-
sible que la maquina de la Administracién
Local espafiola funcionase entre quejidos y
lamentos, con dificultades y rutinas.
Ciertamente era una exigua vestimenta pa-
ra tan amplio cuerpo. Y precisamente fue
esa amplia normativa adicional a la Ley de
Régimen Local la que, pese a todos los
condicionantes adversos tratd de romper
viejos esquemas municipales, aunque la
exigua autonomia municipal sufri® mermas
y recortes cada vez mas notorios.

Con motivo de promulgarse el mencio-
nado texto, elaboracion demorada mis de
cinco anos por su complejidad, volvié a
surgir el caso de las exaltaciones sobre las
excelencias de la Ley, aunque algtn autor
desliz6 consideraciones como ésta: “El ac-
tual Estado espasiol no es un Estado de de-
mocracia parlamentaria, sino de Ejecutivo
fuerte. Concentradas las funciones legisiati-
vas y administrativas en el Caudillo, de é]
descienden los poderes locales, que deben es-
tar fuertemente subordinados a la autori-
dad superior del Gobierno por él presidi-
do...La Ley pretende que Presidentes y
Alcaldes sean especies de Caudillo en sus

Dentro de un dmbito estrictamente cro-

Enrique Ordusia Rebollo
Secretario General de la OICI

Corporaciones respectivas...” (Garcia
Oviedo p. 29).

Ruiz del Castillo, probablemente ante las
criticas vertidas por la falta de autonomia
en el texto, public un articulo en la REVL
que llevo por titulo "Disposiciones autono-
micas de la nueva Ley de Régimen Local”,
donde después de una larga explicacién
del concepto autonomia, ampliada con la
abundante erudicién de su acreditado rigor
como catedratico de Derecho Politico, vol-
vi6 a los argumentos de 1945, aunque en
esta ocasion reconocid que “La Ley ha
rebuido ciertamente las definiciones y no
ha entrado en problemas de escuela” . En
definitiva, tratd de demostrar que la verda-
dera autonomia municipal la nueva auto-
nomia, como €l la definio, estaba inmersa
en la totalidad del texto y en la moderni-
dad y oportunidad de algunas de sus dis-
posiciones, como por ejemplo, las amplias
competencias de los Municipios. No obs-
tante, por segunda vez, la defensa doctri-
nal mds amplia fue la mantenida por
Alvarez Gendin, que también en la REVL,
y debidamente sistematizada, en el curso
de dos numeros, hizo una detallada y cla-
ra exposicion de la nueva Ley, de sus con-
tenidos, alcances y en cierta medida de sus
limitaciones,

LA POSTURA DE
LA DOCTRINA

La opinion de los mis ilustres autores de
la época se recogieron en principalmente
la Revista de Estudios de la Vida Local y
ocasionalmente en la Revista de Estudios
Politicos. En ambos foros se conjuntaron
veteranos maestros como Pérez Botija,
Alvarez Gendin, Royo Villanova, Pi y Sufier,
Jordana de Pozas, Gascén y Marin, Ruiz del



Castillo y jovenes discipulos que comenza-
ban su andadura académica: Garrido Falla,
Gonzilez Pérez, Garcia de Enterria, Carro
Martinez, Martin Retortillo, etc. Sin olvidar
la fundamental labor de otros municipalis-
tas, alejados de la vida docente profesional
pero estudiosos rigurosos de la materia por
su vinculacion funcionarial, como Albi,
Marqués Carb6, Diez Gonzidlez, Simdn
Tobalina, Saura, Rodriguez Moro, Gonzilez
Berenguer y un largo etcétera.

Pocas criticas se podian realizar a la si-
tuacioén imperante, pues el Régimen Local
formaba parte integrante y fundamental del
sisterna, al menos decian que era una de las
bases de participacién en el mismo y un pi-
lar inamovible de la democracia organica.
Mucho menos, por tanto, en una revista
que, pese a su solvencia doctrinal, estaba
editada por un organismo, aunque finan-
ciado por las Corporaciones locales, com-
prometido con las decisiones y la linea po-
litica emanada de la Direccion General de
Administracion Local. En cualquier caso era
el Gnico medio posible donde se podian
formular opiniones contrarias a aspectos
concretos de la legislacién en vigor, de los
que quedaban excluidos algunos, entre
ellos el sistema de representatividad por
afectar a la misma esencia del sistema.

Estas discrepancias fueron expuestas
siempre en un tono doctrinal, al que habi-
tualmente no tuvo acceso el gran piblico y
quedaron circunscritas al marco municipal
limitado a las 2.000 suscriptores que tenia
la REVL, cuyos indices son muy significati-
vos e imprescindibles para conocer la acti-
vidad doctrinal municipalista desde el afio
1942 a nuestros dias. El hecho es que des-
de la propia Revista o fuera de ella surgi6
con cierta timidez inicial, pero méds decidi-
damente después, una corriente doctrinal
opuesta al municipalismo arcaico y que,
preludiada por Albi, alcanzé mayor fuerza
con Jordana de Pozas y desde principios de
los cincuenta, con Gonzilez Pérez, Garcia
de Enterrfa, Sebastidn y Lorenzo Martin
Retortillo, etc. su plenitud.

En tal sentido, permitasenos recordar que
el profesor Garcia de Enterria elevd su voz
en la REVL, en 1953, clamando por la pri-
mera e inadvertida derogacion importante
sufrida por la LRL en vigor. Pues la promul-
gacién del texto refundido de la Ley de lo
Contencioso-Administrativo de 8 de febrero
de 1952, dej6 inaplicable la LRL en cuestion

de tanta importancia como la regulacion del
recurso contencioso-administrativo en la
materia y afirmaba que “En la nueva Ley de
lo Contencioso no se contiene una mera alu-
sion a los principios que presiden el conten-
cioso local, acompariados de una remision
a su cuerpo legal propio, que seria la Ley de
Régimen Local, sino que, por el contrario re-
produce ésta integra y totalmente”.

Por la misma razon, el Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Corporaciones Locales de 17
de mayo de 1952, en su articulo 375, apro-
bado tres meses después de la Ley de lo
Contencioso-Administrativo, tratd de resol-
ver el problema por un procedimiento “sui
géneris”. Un reglamento ilegal, segin
Garcia de Enterria, pues transformaba la Ley
de lo Contencioso en supletoria, ya que
afirmaba: “Que los recursos contencioso-ad-
ministrativo se ajustaran en su tramitacion
para lo no previsto en la Ley de Régimen
Local o en este Reglamento a lo establecido
en el texto refundido de la Ley de los
Contencioso-administrativo...” B
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S - El verdadero

. escaparate
de la vida local
espanola

Carta Local acerca cada mes a sus lectores todo
aquello que puede ser de interés para el
funcionamiento de las Corporaciones Locales.
Cuenta con la informacién de primera mano, la
que se genera en torno a la Federacién Espafiola
de Municipios y Provincias, la entidad
interlocutora de todos los Entes Locales ante el
resto de los poderes publicos y del conjunto de
la sociedad, lo que la convierte en el verdadero
escaparate de la vida municipal espafiola.

Con sus nuevas secciones y una presentacién mds
dgil, Carta Local ofrece en esta etapa una
informacién mds desarrollada y dinimica, mds
préxima a cada uno de los responsables politicos

| locales, a los funcionarios, a los técnicos y a los
empleados publicos.

II‘. Carta Local es el mejor instrumento de

intercomunicacién entre los pueblos, sin
| duda, el vehiculo més adecuado para
— acercarse al mundo local.

Deseo suscribirme a CARTA LOCAL, 11 niimeros al afio, al precio de:
(L) 5.000 Ptas. / 30,05 €

() 4.000 Ptas. / 24,04 € PARA CARGOS PUBLICOS, FUNCIONARIOS DE ADMINISTRACION LOCAL E INSTITUCIONES PUBLICAS.
(L) 3.000 Ptas. /18,03 € (PRECIO UNITARIO A PARTIR DE 5 SUSCRIPCIONES).

Apellidos Nombre o Cargo

Domicilio - T 3 -
Poblacien oy cp Provincia e

DNUNIF N Teléfono ' Fax e
FORMA DE PAGO

» Talon nominativo a nombre de la Federacion Espafiola de Municipios y Provincias (FEMP) d
» Transferencia bancaria a la Cta. Corriente 0085/0638/91/0000011580 (Banco Santander) Q

Envie un fax con este cupdn de suscripcion al 91 365 24 16 a 1a atencidn de Celia Romero
e-mail: cartalocal@femp.es




PUBLICACIONES

) &&1@ de I.Egislscién

La obra, dirigida por el catedratico Luis
Cosculluela, es una completa recopilacion
de toda la Legislacion Estatal y Autondmica
en materia de Régimen Local, con una
amplia anotacion que establece las debidas
concordancias no sélo con las demds nor-
mas cuyo texto integro se recoge en la
obra, sino con otras normas legales relacio-
nadas.

En esta cuarta edicién se observa el «despe-
gue» de la legislacién autonémica de régi-
men local, iniciado en su dia por Catalufia.
En la aprobacion de estas leyes, cuyo dambi-
to material de regulacién estd enmarcado
por la legislacion bisica del Estado, no ha
habido gran conflictividad. Han sido muy
escasos los recursos de inconstitucionalidad
y los conflictos de competencias planteados
contra estas leyes autonémicas de régimen
local, y con la excepcién del recurso inter-
puesto contra la Ley que aprueba la Carta
Municipal de Barcelona, todavia pendiente,
todos ellos han sido resueltos ya por el
Tribunal Constitucional,

Esta edicion cerrada a mayo de 1999 (a
excepcion de la LRBRL que lo ha sido a
enero de 2000), se completa con un Anexo
de actualizacién cuyo contenido estd consti-
tuido por aquellas disposiciones, por ejem-
plo la STC 223/1999, de 16 de diciembre,
sobre la Ley de Haciendas Locales, que
inciden en materia local y que han sido
publicadas con posterioridad a la fecha de
cierre citada.

La obra incluye, ademds, unos completos
indices cronologico y analitico para facilitar
al maximo su manejo.

Perspectivas del Medio
Ambiente Maad:al-ZOOO

Perspectivas del Medio Ambiente Mundial
Mundiprensa-2000 contiene un examen de
las condiciones ambientales de todo el
mundo, basado en la informacién propor-
cionada por mis de 30 centros de colabora-
cion. Contiene cinco capitulos: perspectivas
mundiales, estado del medio ambiente,
medidas normativas, perspectivas futuras y
perspectivas y recomendaciones.

Manual de 'cataloga;ién, provisién
y reglamentacién de los puestos
de trabajo de las Entidades
Locales

Estrategia Local

f&L

a2 |

El volumen es un manual practico para la
gestion de los puestos de trabajo y el desa-
rrollo de los empleados locales, en el
marco de la necesidades organizativas. Su

autor es Miguel Garcia Rescalvo, y aborda
detalladamente los planos juridico y orga-
nizativo del contenido de un catalogo de
puestos de trabajo para las Entidades
Locales que, relacionando las plazas y los
puestos de trabajo, sirva a la vez de aprove-
chamiento eficiente de los recursos huma-
nos y al establecimiento real de la carrera
profesional de éstos.

El Manual, que cuenta con 250 pdginas,
estd acompanado de un disquette.

Manual de Técnicas de

Organizacién para la
Administracion Local
Diputatiin de Sevilla

El Departamento de Organizacion y
Métodos de la Diputacién de Sevilla ha
editado el "Manual de Técnicas de
Organizacion para la Administracion
Local”, como un soporte de las técnicas
de organizacion aplicables a las
Entidades Locales con una poblacion
inferior a 20.000 habitantes. Por lo
tanto estd destinado a todas aquellas
petsonas que tengan que ver con la
gestion organizativa de los
Ayuntamientos. El manual, que conside-
ra al ciudadano como el elemento
clave de todo su contenido, estd estruc-
turado en ocho moédulos: introduccion,
andlisis de funciones y tareas, analisis
de los procesos y circuitos de trabajo,
racionalizacién de los recursos materia-
les, racionalizacion de los recursos
humanos,técnicas de elaboracion de
documentos, técnicas de comunicacion
y gestion del cambio. Ademds incluye
un cuadernillo de précticas.



FORMACION

CONGRESOS Y JORNADAS

AGOSTO 2000

4* Conferencia Internacional de
LACDE

Reykjavik (Islandia), del 28 al 31 de agosto de
2000.

Organiza:

Unién Autoridades Locales de Israel.
Sinopsis:

Esta 4* Confetencia Internacional contra
Desastres y Emergencias (LACDE) tiene como
objeto tratar de aumentar la eficacia de las
autoridades locales en sus preparaciones contra
desastres y emergencias, reduciendo la vulne-
rabilidad de las comunidades en riesgo. Esta
reunidn estd dirigida a las autoridades nacio-
nales, regionales y locales, agencias guberna-
mentales y no-gubernamentales, asociaciones,
universidades, instituciones, asociaciones
voluntarias, compaiifas envueltas en investiga-
ciones, producci6n y servicios relacionados.
Informacién:

Secretaria LACDE.

Teléfono: (972)-3-6955024

Fax: (972)-3-6916821

SEPTIEMBRE 2000

Curso sobre Herramientas de SIG
para la ayuda a la toma de decisiones
en el &mbito municipal

Teruel, del 4 al 8 de septiembre de 2000.
Organiza

Universidad de Verano de Teruel.

Sinopsis:

Consta de 40 horas lectivas y tendr4 tugar en
el Centro de Estudios Universitarios. El Curso
sirve como dos créditos de libre eleccién para
la Universidad de Zaragoza y est4 homologado
por el Departamento de Educacién y Cultura
de Ia Diputacién General de Aragén.
Informacién:

Centro de Estudios Universitarios.

Teléfonos: 978 618 118

Fax: 978 618 170

htpp://www.unizar.es

£ Carta Looal/ JutioiAgosto 001

Conferencia “Liderazgo piblico

en el 2000”

Paris, del 12 al 14 de septiembre de 2000.
Organiza:

Escuela Danesa de Administracién Péblica
(DSPA) y la Escuela Nacional de
Administracién (ENA).

Sinopsis:

La Conferencia est4 dirigida a hombres y
mujeres de alto nivel directivo en el sector
phiblico, compafifas privadas y organizaciones
internacionales. Entre los temas a abardor des-
taca el futuro papel, las responsabilidades y el
peso del sector publico en el nuevo milenio asf
como la ética y los valores en la direccién del
sector publico.

Informacion:

Teléfono: 45 38 14 52 98.

Fax: 45 38 14 53 47.

e-mail: ac@dfhnec.dk

OCTUBRE 2000

XIX Jornadas de debate sobre
Sanidad Publica “Retos de la Sanidad
Piiblica ante la Globalizaciin”

Gijén, 20 y 21 de octubre de 2000.
Organiza:

Federacién de Asociaciones para la Defensa de
la Sanidad Piblica.

Sinopsis:

Entre otros temas se tratard la “situaciin y pers-
pectivas de la sanidad piblica espatiola”, “la glo-
balizacion y las polfticas neoliberales, “los retos éti-
cos”, “el estado del bienestar”, “la salud”, “los sis-
temas sanitarios”, etc.. El programa se comple-
tard con una Sesién de Pdsters abierta a la
participacién de todas las asociaciones de la
FADSP y otras organizaciones o petsonas vin-
culadas a la sanidad piblica.

Informacién:

Teléfono: 985 175 681

Fax: 985 171 855

e-mail: algama@algama.net.

V Congreso Internacional del CLAD
sobre la Reforma del Estado y de la
Administracién Pablica

Santo Domingo (Republica Dominicana), del
24 al 27 de octubre de 2000.

Organiza:

Centro Latinoamericano de Administracién
para el Desarrollo (CLAD).

Sinopsis:

El objetivo de este Congreso es propiciar el
intercambio de experiencias, investigaciones,
estudios y publicaciones sobre las principales
dimensiones de! renovado proceso de reforma
del Estado y de modernizacién de la Adminis-
tracién y la gestién de los asuntos piblicos en
los pafses de Iberoamérica y el Caribe, asf
como en otros pafses cuyas experiencias resul-
ten de relevancia para la regién, a fin de con-
tribuir al avance del conocimiento en estas
materias.

Informacién:

Teléfono: (582) 992-4064 / 5953 / 2395 y
993-7277

Fax: (582) 991-18427.

E-mail: clad@clad.org.ve / clad@reacciua.ve
bewp://wvrw.clad.org. ve/congresS.html



CONGRESOS Y JORNADAS -

FORMACI(C

Accién Formativa de Postgrado en
Migracién y Relaciones
Intercomunitarias (Diplomas de
Formacién Superior)

Madrid, de octubre de 2000 a febrero de
2001.

Organizan:

Secretarfa General de Asuntos Sociales el
IMSERSO y la Univetsidad Auténoma de
Madrid.

Sinopsis:

Dirigida a profesionales, investigadores y
estudiantes interesados o vinculados con las
4reas de migraci6n, refugio, asilo e intercul-
turalidad consta de tres especialidades a ele-
gir: politica migratoria y legislacién de
extranjerfa, mediacién social intercultural, y
migracién y codesarrollo. La metodologia
combina plenarios de los mds significados
expertos y profesionales en la materia, mesas
redondas, debates, talleres, y salidas de
campo, incorporando soportes alternativos
como el medio audiovisual o las nuevas tec-
nologfas de la informaci6n.

Informacién:

Teléfono: 913 478 938 (INSERSO)
Teléfono: 913 975 129 (UAM)

E-mail: afmi.intercom@uam.es

11 Bienal de Cerdmica de Esplugues
Angelina Al6s

Esplugues de Llobregat (Barcelona), 25 de
octubre de 2000.

Organiza:

Ayuntamiento de Esplugues de Llobregat.
Sinopsis:

Podrén participar en esta bienal, tanto en
forma individual como colectiva, los ceramis-
tas de la Unién Europea. El perfodo de admi-
sibn para la presentacién de las obras serd del
dfa 2 al 11 de octubre. El Ayuntamiento de
Esplugues de Llobregat dard cuenta de la deci-
sién del jurado, en un acto publico, el dia 25
de octubre.

Informacién:

Teléfono: 93 371 33 50 / 900 300 082

Fax: 93 3722910

E-mail: gjuntament@ajesplugues.es
heepi//wwwajesplugues.cs

NOVIEMBRE 2000

FEREMA 2000. II Feria de Medio
Ambiente y Turismo Rural

Talavera de la Reina (Toledo), 16, 17 y 18 de
noviembre de 2000

Organiza;

Patronato Ferial de Talavera de la Reina.
Sinopsis:

Estas Jornadas reunirén a profesionales de sec-
tores tan importantes como aguas, residuos,
lucha antivectorial, limpieza, jardinerfa, mobi-
liario urbano, obras puablicas, agricultura eco-
légica, ocio y deporte, etc., que bajo la deno-
micacién de “Gestion sostenible de los servicios
municipales” tratatdn temas de mdxima actuali-
dad, siendo uno de los m4s importantes la
Agenda 21 Local.

Informacién:

Teléfono: 925 822 927

Fax: 925 801 164

e-mail: pfd00001 @celeline.cs

VI CONGRESO INTERNACIONAL
DE CIUDADES EDUCADORAS
Lisboa, del 21 al 24 de noviembre de 2000.
Organiza:

Ayuntamiento de Lisboa — Concejalia de
Educacién.

Sinopsis:

La Asociacién Internacional de Ciudades
Educadoras (AICE), que agrupa 141 ciudades,
representadas por sus gobiernos locales, cele-
brar4 su VI Congreso bajo el lema “Lz cindad,
espacio educativo en el nuevo milenio”.
Informacién:

Teléfono: 351 21 3525624

Fax: 351 21 3535106

E-mail: gmbelis@muil telepac.pt

Web: www.cm-lisboa,pt/congress2000

V Congreso Nacional del Medio
Ambiente

Madrid, del 27 de noviembre al 1 de diciem-
bre de 2000.

Organizan:

Colegio Oficial de Fisicos, Unién Profesional,
Aproma y el Instituto de la Ingenieria de
Espafa.

Sinopsis:

Pretende ser un lugar de encuentro donde ten-
gan cabida las opiniones y tendencias que en
materia de medio ambiente poseen tanto las
Administraciones, como las ONG's, los gru-
pos emptesariales y los distintos expertos.
Siempte en la creencia de que el medio
ambiente es responsabilidad de todos y que
todos, en lo que nos corresponde y presionan-
do a nuestros gobiernos, debemos ayudar a
preserva.

Informacién:

Teléfono: 91 367 53 65

Fax: 91 377 46 69
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AGENDA CULTURAL MUNICIPAL
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MUSICA

X FESTIVAL DE MUSICA

“A LES COVES DEL SALNITRE”

En julio, en Collbaté (Barcelona).
Informacion: Ayuntamiento de Collbato.
Teléfono: 93 777 01 00. )
CICLO DE PRIMAVERA DE MUSICA CLASICA
Hasta el 15 de julio, en £l Vendrell (Tarragona)
Informacion: Ayuntamiento de El Vendrell.
Teléfono: 977 66 56 42 / 977 66 56 84.
FESTIVAL INTERNACIONAL DE MUSICA

DE TORROELLA DE MONTGRI

En julio, en Torroella de Montgri (Girona).
Informacién: Ayuntamiento de Torroella de Montgri.
Teléfono: 972 75 73 01.

XVII FESTIVAL FOLK DE SEGOVIA

En julio, en Segovia.

Informacion: Ayuntamiento de Segovia.
Teléfono: 921 419 800.

CONCIERTOS EN LA VICTORIA

Mes de julio, en Cérdoba.

Informacién: Ayuntamiento de Cérdoba
Teléfono: 957 48 50 01. ;

492 FESTIVAL INTERNACIONAL DE MUSICA
Y DANZA DE GRANADA

Mes de julio, en Granada

Informacién: Ayuntamiento de Granada.
Teléfono: 958 22 43 84 / 958 24 81 00.
CONCIERTOS DE PRIMAVERA

Mes de julio, en Donostia-San Sebastién
Informacion: Ayuntamiento de Donostia.
Teléfono: 943 48 10 00 / 943 48 11 50/52.
FESTIVAL INTERNACIONAL DE JAZZ DE GETXO
Mes de julio, en Getxo (Vizcaya).
Informacion: Ayuntamiento de Getxo.
Teléfono: 94 489 02 00.

VIl CURSO NACIONAL Y FESTIVAL DE
MUSICA DE QUINTANAR DE LA ORDEN
Julio, en Quintanar de la Orden (Toledo).
Informacion: Ayuntamiento de Quintanar de la
Orden. Teléfono: 925 18 07 50.

PIRINEO SUR, 9° FESTIVAL INTERNACIONAL
DE LAS CULTURAS

En julio, en Sallent de Gallego (Huescay).
Informacion: Ayuntamiento de Sallent de Gallego.
Teléfono: 974 48 80 05.

FESTIVAL “"VERANO MUSICAL DE SEGOVIA”
Mes de julio, en Segovia.

Informacion: Ayuntamiento de Segovia
Teléfono: 921 419 800. B
CONCIERTOS DE VERANO DE LA FUNDACION
JOAQUIN DIAZ

Mes de julio, en Uruefia (Valladolid)
Informacion: Ayuntamiento de Uruefia.
Teléfono: 983 71 70 63

ACTUACIONES MUSICALES AL AIRE LIBRE

EN CAMARENA

Julio y agosto, en Camarena (Toledo)
Informacion: Ayuntamiento de Camarena.
Teléfono: 918 17 40 19,

XIX AUDICIONS DE SARDANES

Julio y agosto, en Calella (Barcelona).
Informacién: Ayuntamiento de Calella.
Teléfono: 93 769 02 32.

TEMPORADA DE CONCIERTOS DF LA ORQUESTA
“CIUDAD DE MALAGA”

Julio y agosto, en Mdlaga.

Informacion; Ayuntamiento de Mdlaga.
Telefono: 952 13 50 00/ 952 13 53 48,

Il VERANO MUSICAL EN MIAJADAS

Julfo y agosto, en Miajadas (Caceres),
Informacian: Ayuntamiento de Miajadas.
Teléfono; 927 34 70 00 / 01,

Vil CURSOS MUSICALES DE VERANO
“CIUTAT D'ALBAIDA”

Mes de julio, en Albaida (Valencia)
Informacion: Ayuntamiento de Albaida.
Teléfono: 96 290 09 60, i

CERTAMEN DE BANDAS DE MUSICA

“CIUTAT DE VALENCIA”

Julio y agosto, en Valencia.

Informacion: Ayuntamiento de Valencia.
Teléfono: 96 352 54 78. _

CERTAMEN DE MALAGUENAS DE FIESTA
Julio, en Mdlaga.

Informacion: Ayuntamiento de Mdlaga.
Teléfono: 952 13 50 00 /952 13 53 48.

XI CICLO DE CANTO “CLASICOS EN VERANO”
Julio y agosto, en San Martin de Valdeiglesias
(Madrid).

Informacion: Ayuntamiento de San Martin de
Valdeiglesias. Teléfono: 91 861 13 08 / 09.

“NITS D'ESTIU A LA VORA DEL RIU”

Julio y agosto, en Mora d'Ebre (Tarragona).
Informacion: Ayuntamiento de Mora d’Ebre
Teléfono: 977 40 00 12. 3

XX FESTIVAL INTERNACIONAL DE MUSICA

DE MATADEPERA

Julio y agosto, en Matadepera (Barcelona).
Informacién: Ayuntamiento de Matadepera.
Teléfono: 93 730 01 32.

XIV FESTIVAL INTERNACIONAL DE FOLKLORE
DE ELGOIBAR

En julio en Elgoibar (Guipizcoa).

Informacion: Ayuntamiento de Elgoibar.
Teléfono: 943 74 21 58. ;

IV ENCUENTRO DE BANDAS DE MUSICA

£n julio, en Abendjar (Ciudad Real).
Informacién: Ayuntamiento de Abendjar.
Teléfono: 926 83 50 01 / 926 83 54 36.

Xl CICLO INTERNACIONAL DE CONCIERTOS
Julio y agosto, en Navajas (Castelion).
Informacién: Ayuntamiento de Navajas.
Teléfono: 964 71 08 01.

V “MUSICA JOVE A L'ESTIU”

Mes de julio, en Santa Pola (Alicante).
Informacion: Ayuntamiento de Santa Pola.
Teléfono: 965 41 11 00.

IV “MUSICA AL CARRER”

Julio y agosto, en La Bisbal d’Empordd (Girona).
Informacién: Ayuntamiento de La Bisbal d’Emporda.
Teléfono: 972 64 25 93. ;

V CICLO DE CONCIERTOS DE ORGANO

Julio y agosto, en Briviesca (Burgos).
Informacion: Ayuntamiento de Briviesca.
Teléfono: 947 59 18 18.

FESTIVAL D'ORGUE D’ESTIU’ 2000

Julio y agosto, en Menorca.

Informacion: Consell Insular de Menorca.
Teléfono: 971 36 08 49.

HABANERAS EN SALOU

Julio y agosto, en Salou (Tarragona),
Informacién: Ayuntamiento de Salou.

Teléfono: 977 30 92 00.

FESTIVAL ESCUELA DE MUSICA DE CALAMOCHA
Mes de julio, en Calamocha (Teruel).
Informacién: Ayuntamiento de Calamocha.
Teléfono: 978 73 00 50. .
Xl ENCUENTRO DE ORQUESTAS DE PULSO Y PUA
En julio en Cajar (Granada).

Informacion: Ayuntamiento de Cajar.

Teléfono: 958 50 15 05.

“ARITZATXU ROCK’ 2000”

En julio, en Bermeo (Vizcaya).

Informacidn: Ayuntamiento de Bermeo.
Teléforjo: 94 617 91 55.

X “ASI CANTAN LAS CORALES”

Mes de julio, en Cuéllar (Segovia)

Informacién: Ayuntamiento de Cuéllar.

Teléfono: 921 14 00 14. 3
V FESTIVAL INTERNACIONAL DE GUITARRA CLASICA
Mes de julio, en ingenio (Las Palmas de Gran
Canaria).

Informacion: Ayuntamiento de Ingenio.
Teléfono: 928 78 11 76 / 928 78 20 53.

XVIII FESTIVAL INTERNACIONAL DE FOLKLORE
“CIUDAD DE CADIZ”

Mes de julio, en Cddiz

Informacion: Ayuntamiento de Cddiz.

Teléfono: 956 21 11 23 /956 22 16 80

VIl FESTIVAL DE COROS ROCIEROS

Mes de julio, en Cajar (Granada).

Informacién: Ayuntamiento de Cajar.

Teléfono: 958 50 15 05.

1V ACADEMIA MUSICAL DE VERANO DE GRAUS
Durante los meses de julio y agosto en Graus
(Huesca).

Informacion: Ayuntamiento de Graus

Teléfono: 974 54 00 02,

XXVII FESTIVAL DE MUSICA D’ESTIU

Durante los meses de julio y agosto, en Menorca,
Informacion: Consell insular de Menorca.
Teléfono: 971 36 08 49.

XIV FESTIVAL INTERNACIONAL DE FOLKLORE
Mes de julio, en Argamasilla de Alba (Ciudad Real).
Informacién: Ayuntamiento de Argamasilla de Alba.
Teléfono: 926 52 32 34.

V VELADAS MUSICALES NOCTURNAS

DE MONZON

Mes de julio, en Monzén (Huesca).
Informacion: Ayuntamiento de Monzén,
Teléfono: 974 40 07 00.

1 FESTIVAL “CINCA MEDIO”

Mes de julio, en Monzén (Huesca).
Informacion: Ayuntamiento de Monzén.
Teléfono: 974 40 07 00.

1V CONCENTRACION DE BAILES DE SALON
Mes de julio, en Graus (Huesca).
Informacion: Ayuntamiento de Graus.
Teléfono: 974 54 00 02. ,

XX FESTIVAL INTERNACIONAL DE MUSICA “PAU CASALS”
Julio y agosto, en EI Vendrell (Tarragona).
Informacién: Ayuntamiento de El Vendrell.
Teléfono: 977 66 56 42 / 84.

XVI NOCHES FLAMENCAS DE GRAZALEMA
Mes de julio, en Grazalema (Cddiz).
Informacion: Ayuntamiento de Grazalema.
Teléfono: 956 1320 11.

Il FESTIVAL DE JAZZ DE SAN JAVIER

Mes de julio, en San favier (Murcia).
Informacién: Ayuntamiento de San Javier.
Teléfono: 968 19 16 17 / 968 57 37 00.
XII FESTIVAL DE BANDAS DE MUSICA DE TOTANA
Mes de julio, en Totana (Murcia).
Informacién: Ayuntamiento de Totana.
Teléfono: 968 42 25 56.

XI FESTIVAL DE JAZZ EN TORRENT

Mes de julio, en Torrent (Valencia).
Informacioén: Ayuntamiento de Torrent.
Teléfono: 96 156 58 21.

IV CONCIERTOS DE VERANO EN SALINAS
Mes de julio, en Salinas (Alicante).
Informacién: Ayuntamiento de Salinas.
Teléfono: 96 547 90 01.

XX CERTAMEN DE HABANERAS DE TOTANA
Mes de julio, en Totana (Murcia).
Informacién: Ayuntamiento de Totana.
Teléfono: 968 42 25 56.

XIl CERTAMEN DE BANDAS

“VIRGEN DEL CARMEN"

Mes de julio, en Rute (Cérdobay).
Informacion: Ayuntamiento de Rute.
Teléfono: 957 53 29 29.

1V FESTIVAL FLAMENCO DE MONDA

Mes de julio, en Monda (Mdlaga).
Informacién: Ayuntamiento de Monda.
Teléfono: 952 45 70 69.

V FESTIVAL DE ZARZUELA

“CIUDAD DE FUENGIROLA”

Mes de julio, en Fuengirola (Mdlaga).
Informacion: Ayuntamiento de Fuengirola.
Teléfono: 952 58 93 49.

XII ENCUENTRO NACIONAL DE FOLKLORE
Mes de julio, en San Javier (Murcia).
Informacién: Ayuntamiento de San javier.
Teléfono: 968 19 16 17 / 968 57 37 00.

VI ENCUENTRO DE CORALES EN ESTEPONA
Mes de julio, en Estepona (Mdlaga).
Informacién: Ayuntamiento de Estepona.
Teléfono: 952 80 27 58 / 952 79 05 00.
XX SEMANA INTERNACIONAL DE MUSICA
DE CAMARA DE MONTSERRAT

Mes de julio, en Montserrat (Valencia).
Informacion: Ayuntamiento de Montserrat.
Teléfono: 96 299 91 36. ,

V FESTIVAL DE JAZZ “CIUDAD DE SANLUCAR”
Mes de julio, en Sanlicar de Barrameda (Cddiz).
Informacién: Ayuntamiento de Sanlticar de
Barrameda. Teléfono: 956 380 754,
FESTIVAL DE JAZZ DE SAN SEBASTIAN
“DONOSTIAKO JAZZALDIA”

Mes de julio, en Donostia — San Sebastidn.
Informacién: Ayuntamiento de Donostia,
Teléfono: 943 48 11 50/ 52.

VIl SEMANA DE JAZZ "VILLA DE ESTEPONA”
Mes de julio, en Estepona (Mdlaga).
Informacién: Ayuntamiento de Estepona.
Teléfono: 952 80 27 58 / 952 79 05 00.

X FESTIVAL INTERNACIONAL “PARAPANDA FOLK"”
Mes de julio, en lllora (Granada)
Informacién: Ayuntamiento de lllora.
Teléfono: 958 46 30 11, .

Vil MUESTRA INTERNACIONAL DE MUSICA Y
DANZA TRADICIONAL

Mes de julio, en Valverde de jucar (Cuenca)
Informacién: Ayuntamiento de Valverde de Jucar.
Teléfono: 969 20 10 01 / 969 20 11 77.
XXIX FESTIVAL DE CANTE GRANDE

Mes de julio, en Casabermeja (Mdlaga)
Informacion: Ayuntamiento de Casabermeja.
Teléfono: 952 75 82 75.

X1 FESTIVAL INTERNACIONAL

DE FOLKLORE DE NARON

Mes de julio, en Nardn (A CoruAa).
Informacion: Ayuntamiento de Narén.
Teléfono: 981 39 11 44.

V FESTIVAL INTERNACIONAL DE FOLKLORE DE INGENIO
Julio y agosto, en Ingenio (Las Palmas de Gran Canaria).
Informacion: Ayuntamiento de Ingenio.
Teléfono: 928 78 11 76 / 928 78 20 53.



VII CURSO DE MUSICA “CIUDAD DE ASTORGA”
Julio y agosto, en Astorga (Ledn).
Informacion: Ayuntamiento de Astorga.
Teléfono: 987 61 68 38.

V “UN MAR DE MUSICAS”

Julio y agosto, en Ares (A Corufia).
Informacion: Concello de Ares.

Teléfono: 981 46 81 02 / 981 46 81 95.

XX MUESTRA INTERNACIONAL DE MUSICA
“A ORILLAS DEL GUADALQUIVIR"

Julio y agosto, en Sanlicar de Barrameda (Cddiz).
Informacion: Ayuntamiento de Sanlticar de
Barrameda. Teléfono: 956 380 754.

IX FESTIVAL DE MUSICA "VILLA DE CANENA"
Mes de julio, en Canena (Jaén).

Informacién: Ayuntamiento de Canena.
Teléfono: 953 77 01 61.

“CONCIERTOS” EN MONDA

Hasta el mes de agosto, en Monda (Mdlaga).
Informacién: Ayuntamiento de Monda.
Teléfono: 952 45 70 69.

1V CONCERTS DE MUSICS NOVELLS

Agosto, en Olérdola (Barcelona).
Informacidn: Ayuntamiento de Olérdola.
Teléfono: 93 890 53 02. .

VI FESTIVAL INTERNACIONAL DE BENICASSIM
Agosto, en Benicassim (Castellon).
Informacion: Ayuntamiento de Benicassim.
Teléfono: 96 430 09 62.

XXXIV CERTAMEN INTERNACIONAL DE
GUITARRA “FRANCISCO TARREGA”

Agosto y septiembre, en Benicassim (Castellon).
Informacion: Ayuntamiento de Benicassim.
Teléfono: 964 30 09 62. |

V CURSO DE VERANO DE MUSICA

EN COVARRUBIAS

Agosto, en Covarrubias (Burgos).
Informacién: Ayuntamiento de Covarrubias.
Teléfono: 947 40 64 87.

IV FESTIVAL DE LA LUNA CELTA

DE REAL DE SAN VICENTE

Agosto, en Real de San Vicente (Toledo).

Informacién: Ayuntamiento de Real de San Vicente.

Teléfono: 925 87 92 01.

V FESTIVAL DE MUSICA JOVEN DE ALCONCHEL
Agosto, en Alconchel (Badajoz).

Informacidn: Ayuntamiento de Alconchel.
Teléfono: 924 42 00 01.

XXI FESTIVAL DE CANTE GRANDE

DE EL VISO DE ALCOR

Agosto, en El Viso de Alcor (Sevilla).
Informacién: Ayuntamiento de El Viso de Alcor.
Teléfono: 95 574 04 27.

XVI FESTIVAL INTERCELTICO DO MORRAZO
Agosto, en Moafia (Pontevedra).

Informacion: Ayuntamiento de Moafia.
Teléfono: 986 31 01 00 / 986 31 08 50.

V ZORROCK

Agosto, en Puebla de la Reina (Badajoz).
Informacién: Ayuntamiento de Puebla de la Reina.
Teléfono: 924 36 00 77.

V CERTAMEN DE JOTA ARAGONESA CANTADA
PARA NO PROFESIONALES

Agosto, en Linares de Mora (Teruel).
Informacién: Ayuntamiento de Linares de Mora.
Teléfono: 978 80 20 01.

V FESTIVAL SIERRA ROCK

Agosto, en Beas de Sequra (jaén).
Informacion: Ayuntamiento de Beas de Segura.
Teléfono: 953 42 48 11. p
“ETNOSUR’ 2000”: IV ENCUENTROS ETNICOS
EN LA SIERRA DEL SUR

Agosto, en Alcald la Real (Jaén).

Informacion: Ayuntamiento de Alcald la Real.
Teléfono: 953 58 71 44. ,

XL FESTIVAL INTERNACIONAL DE MUSICA

DE SANTANDER

Agosto, en Santander (Cantabria).
Informacion: Ayuntamiento de Santander.
Teléfono: 942 20 06 64.

XXXIX FESTIVAL NACIONAL DE CANTE

DE LAS MINAS

Agosto, en La Unién (Murcia).

Informacion: Ayuntamiento de La Unién.
Teléfono: 968 56 06 60.

IV FESTIVALES DE LA RIBAGORDA

Agosto y septiembre, en Graus (Huesca)
Informacion: Ayuntamiento de Graus.
Teléfono: 974 54 00 02.

XXVI FESTIVAL INTERNACIONAL DE GRUPOS
DE COROS Y DANZAS

Agosto, en Frigiliana (Mdlaga).

Informacién: Ayuntamiento de Frigiliana.
Teléfono: 952 53 30 02

I CURSO INTERNACIONAL DE MUSICA

EN SAN JAVIER

Agosto, en San Javier (Murcia).

Informacién: Ayuntamiento de San Javier.
Teléfono: 968 19 16 17 / 968 57 37 00.

VI FESTIVAL INTERNACIONAL DE FOLKLORE
DE TORREJONCILLO

Agosto, en Torrejoncillo (Cdceres),
Informacién: Ayuntamiento de Torrejoncillo.
Teléfono: 927 30 31 91,

V CONCIERTOS DE OPERA EN RONCAL
Agosto, en Roncal (Navarra).

Informacion: Ayuntamiento de Roncal.
Teléfono: 948 47 50 39.

I “MANTECADA ROCK”

Agosto, en Astorga (Ledn).

Informacion: Ayuntamiento de Astorga.
Teléfono: 987 61 68 38.

“NITS DE LA MUSICA CLASICA”

EN MENORCA

Agosto, en Menorca.

Informacién: Consell Insular de Menorca.
Teléfono: 971 36 08 49. .
FESTIVAL FLAMENCO DE TORRE ALHAQUIME
Agosto, en Torre Alhdquime (Cddiz).
Informacién: Ayuntamiento de Torre Alhdquime.
Teléfono: 956 125 124.

IV FESTIVAL DE BLUES DE MONDA

Agosto, en Monda (Mdlaga).

Informacién: Ayuntamiento de Monda.
Teléfono: 952 45 70 69. i

XIX CERTAMEN DE BANDAS DE MUSICA

DE MANCHA REAL

Agosto, en Mancha Real (Jaén).

Informacién: Ayuntamiento de Mancha Real.
Teléfono: 953 35 01 57. .

XX VIl FESTIVAL FLAMENCO “MANUEL AVILA”
Agosto, en Montefrio (Granada).
Informacion: Ayuntamiento de Montefrio
Teléfono: 958 33 61 36.

CERTAMEN LOCAL DE CANTE FLAMENCO
DE ALCALA DEL VALLE

Agosto, en Alcald del Valle (Cadiz).
Informacién: Ayuntamiento de Alcald del Valle.
Teléfono: 956 13 50 01. .

Vil CERTAMEN DE BANDAS DE MUSICA

DE BENAMAUREL

Agosto, en Benamaurel (Granada).
Informacién: Ayuntamiento de Benamaurel.
Teléfono: 958 73 30 11,

VI FESTIVAL INTERNACIONAL DE FOLKLORE
“VILLA DE PELIGROS”

Agosto, en Peligros (Granada).

Informacion: Ayuntamiento de Peligros.
Teléfono: 958 40 50 18 / 958 40 05 51.

LIl FESTIVAL INTERNACIONAL DE MUSICA,
TEATRO Y DANZA DE PRIEGO

Agosto, en Priego de Cérdoba (Cérdoba).
Informacién; Ayuntamiento de Priego de Cordoba.
Teléfono: 957 70 84 56/43.

XI FESTIVAL DE MUSICA ANTIGUA DE SAJAZARRA
Agosto, en Sajazarra (La Rioja).

Informacién: Ayuntamiento de Sajazarra.
Teléfono: 941 32 01 33 /941 3202 14
RONDALLA CUERDA DE AYLLON

El dia 15 de agosto, en Aylion (Segovia).
Informacién: Ayuntamiento de Aylién.
Teléfono: 921 55 51 30.

FESTIVAL DE DANSES FOLKLORIQUES DE MISLATA

Segunda quincena de agosto, en Mislata (Valencia).

Informacion: Ayuntamiento de Mislata.
Teléfono: 96 359 67 55.

XHI CERTAMEN NACIONAL DE CANTE Y BAILE
“ESTEPONA CANTAORA”

Agosto, en Estepona (Mdlaga).

Informacion: Ayuntamiento de Estepona.
Teléfono: 952 80 27 58 / 952 79,05 00.
“EXALTACION DE LA MUSICA CLASICA”

EN CHIPIONA

Agosto, en Chipiona (Cddiz).

Informacion: Ayuntamiento de Chipiona.
Teléfono: 956 37 47 35.,

XXVl “CITA CON LA MUSICA FOLK” EN JODAR
Agosto, en Jodar (jaén).

Informacién: Ayuntamiento de jodar.

Teléfono: 953 78 50 86. ,
IX “FESTIVAL LIRIC” DE CALLOSA D'EN SARRIA
Agosto, en Callosa de Sarrig (Alicante).
Informacién: Ayuntamiento de Callosa de Sarrid.
Teléfono: 96 588 09 46. ,

IV CERTAMEN DE BANDAS DE MUSICA DE ROTA
Agosto, en Rota (Cddiz).

Informacién: Ayuntamiento de Rota.

Teléfono: 956 81 60 56 / 956 84 00 61

AGENDA CULTURAL MUNICII

TEATRO Y DANZA

V DANSA — GRUPOS DE DANZA DE ALFARA
DE ALGIMIA

Julio a septiembre, en Alfara de Algimia (Valencia).
Informacién: Ayuntamiento de Alfara de Algimia.
Teléfono: 96 262 60 01.

V BAILE REGIONAL DE EL VALLE

Julio, en El Valle (Granada).

Informacion: Ayuntamiento de El Valle
Teléfono: 958 79 30 03.

TEATRO EN VILOSELL

De julio a septiembre, en Vilosell (Lleida).
Informacién: Ayuntamiento de Vilosell.
Teléfono: 973 17 52 21

IV AULA DE LITERATURA DUQUE DE RIVAS ~
CICLO DE TEATRO

Julio, en Cérdoba.

Informacién: Ayuntamiento de Cérdoba.
Teléfono: 957 48 50 01. 3

492 FESTIVAL INTERNACIONAL DE MUSICA Y
DANZA DE GRANADA

Mes de julio, en Granada.

Informacion: Ayuntamiento de Granada.
Teléfono: 958 22 43 84 / 958 24 81 00

VIl FESTIVAL DE TEATRO CON BUEN HUMOR
Mes de julio, en Benicassim (Castelldn).
Informacién: Ayuntamiento de Benicassim.
Teléfono: 96 430 09 62.

XVII PALMA, FERIA DE TEATRO EN EL SUR
Julio, en Palma del Rio (Cérdobay).
Informacién: Ayuntamiento de Palma del Rio
Teléfono: 957 48 50 01.

X DIES DE DANSA: 92 PROPOSTA INTERNACIONAL
DE DANSA EN PAISATGES URBANS

Julio, en Barcelona.

Informacién: Ayuntamiento de Barcelona.
Teléfono: 93 301 77 75 / 93 302 38 32.
FESTIVAL DE ITALICA EN LA PROVINCIA
Julio y agosto, en Marchena (Sevilla).
Informacion: Ayuntamiento de Marchena
Teléfono: 95 584 61 37.

CURSO DE BAILE CHARRO

Julio y agosto, en £l Tornadizo (Salamanca).
Informacion: Ayuntamiento de El Tornadizo.
Teléfono: 923 41 57 57

Il TEATRO DE VERANO EN LEPE

Julio y agosto, en Lepe (Huelva).
Informacién: Ayuntamiento de Lepe.
Teléfono: 959 38 09 00/ 01

V FESTIVAL DE MARIONETAS

DE JADRAQUE

Julio, en jadraque (Guadalajara).
Informacién: Ayuntamiento de Jadraque.
Teléfono: 949 89 00 00

FESTIVAL D’ESTIU DE BARCELONA

Julio y agosto, en Barcelona.

Informacién: Ayuntamiento de Barcelona.
Teléfono: 93 301 77 75 / 93 302 38 32.
VIl FESTIVAL DE TEATRO DE MONDA

Mes de julio, en Monda (Mdlaga)
Informacién: Ayuntamiento de Monda.
Teléfono: 952 45 70 69.

IV “TEATRE A LA FRESCA”

EN LA BISBAL D’EMPORDA

Julio y agosto, en La Bisbal d’Empordd (Girona).
Informacién: Ayuntamiento de La Bishal d’Empordd.
Teléfono: 972 64 25 93.

IX FESTIVAL DE TEATRO Y BIBLIOTECA

DEL MAR EN BENICASSIM

Mes de julio, en Benicassim (Castellon).
Informacién: Ayuntamiento de Benicassim.
Teléfono: 96 430 09 62.

SARDANAS VERANO’ 2000

EN SALOU

Julio y agosto, en Salou (Tarragona).
Informacion: Ayuntamiento de Salou.
Teléfono: 977 30 92 00.

X DIMARTS BALLABLES

EN MATADEPERA

Mes de julio, en Matadepera (Barcelona).
Informacion: Ayuntamiento de Matadepera.
Teléfono: 93 730 01 32.

XXIj! FESTIVAL INTERNACIONAL DE TEATRO
CLASICO DE ALMAGRO

Julio y agosto, en Almagro (Ciudad Real).
Informacion: Ayuntamiento de Almagro.
Teléfono: 926 86 14 26 / 926 86 00 46.

il CONGRESO DE GRUPOS DE TEATRO
AFICIONADO DE LA COMUNIDAD DE MADRID
Mes de julio, en Alcorcon (Madrid).
Informacion: Ayuntarniento de Alcorcon.
Teléfono: 91 664 81 00.
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MI PUEBLO

@ De los lugares que conoce
éen cuil se siente mas comodo?

RIEn Pekin, por la diferencia de
las costumbres. Hay una vieja fra-
se de Cervantes que dice que “via-
jar bace a los hombres discretos”,
y a mi vivir en Pekin me hizo dis-
creto. De todas formas, me han
gustado los lugares en los que he
vivido. He vivido en Pekin, en
Segovia, en Madrid y en Buenos
Aires y todas esas ciudades me
han parecido fascinantes, maravi-
llosas, en cada una he descubierto
una geografia interior, rincones
deslumbrantes, gente divertida; en
cada una he construido casi un iti-
nerario personal.

@ ¢Le hubiera gustado ser
Alcalde de alguna de ellas?

LR Ser Alcalde es un honor maravi-
lloso, pero yo soy profesor.

]

¢Abierto a nuevas ciuda-
des?

|_R_. Por supuesto, es una condicion
‘sine qua non”. Como bien sefialaba
Fernando Fernin Gomez en una de
sus obras de teatro, “a este valle de
lagrimas hemos venido a sufrir lo
menos posible”, y yo trato de cumplir
esto todos los dias.

Carta Loval | Julbo/Agosto 00

Fernando Rodriguez Lafuente,
Director del Instituto Cervantes

“Pekin me hizo discreto”

P iQué lugar ocupa en el mun-
do la cultura espafiola e iberoa-

mericana?

R En este momento es una de las
culturas de referencia, sobre todo
por el empuje de la voluntad y la
presencia en el mundo de Espafia e
Iberoamérica. El rasgo mas sobresa-
liente es la fuerza creadora de la cul-
tura en espafol.

£| ¢El inglés ha ganado al espa-
fiol la batalla de internet o la gue-
rra de la comunicacion?

R No creo que haya batallas ni
guerras; hay espacios y el espafiol
tiene que conseguir en el mundo
virtual, de la sociedad de la infor-
macion, lo que ya ha conseguido
en el mundo real, que es ser la se-
gunda lengua internacional del
mundo.

@ De la cultura en espaiiol ;qué
es lo mas facilimente exportable a
otras culturas?

R Vivimos en un mundo de globa-
lizacién y desde el punto de vista
cultural se han pulverizado las fron-
teras, la cultura viaja como no lo ha-
bia hecho nunca. Mas que de expor-
tar, habria que hablar de lo que le
interesa a la gente, y, en este senti-
do, las tres areas de la cultura en es-
pafol que tienen mayor demanda
son el cine, las letras y la masica.
Desde el Instituto Cervantes, ademas
de apoyar estos tres sectores para dar
cobertura a la demanda, apoyamos
también otros para que se vayan di-
fundiendo.

|£ ¢Qué es lo que mis cuesta dar
a conocer?

'_R| Desde el punto de vista de la
cultura, de los dmbitos habituales,
hay pocas cosas dificiles de exportar.
Otra cuestidon es como hacerlo, como
impulsar mis la exportacién de la
lengua y las industrias culturales.
Uno de nuestros mayores empefios
en este momento es consolidar en el
mundo las industrias culturales en
espafol. Una de las claves para ha-
cerlo seri la coordinacion de toda la
accién cultural exterior. B

Director del Instituto
Cervantes desde 1996,
Fernando Rodriguez Lafuente
(Madrid, 1955) es Doctor en
Filologia y ha sido profesor
de Literatura en la UCM y de
Literatura e Historia en la
Universidad de Lenguas
Extranjeras n® 2 de Pekin. Ha
sido Director del ICI en
Buenos Aires y Director de
Relaciones Institucionales de
la Fundacién Ortega vy
Gasset. Ha dirigido semina-
rios sobre lengua, cine y lite-
ratura espafioles para profe-
sores norteamericanos y ha
sido, a su vez, profesor de di-
ferentes programas en
Espafia de Universidades de
todo el mundo.




Ciudad de las Artes y las Ciencias-Valencia

Las VENTAJAS de LL::
proyectar con PLADUR®

Los SISTEMAS PLADUR®, por su avanzada y
experimentada tecnologia, calidad y prestaciones,
avalan todo tipo de proyectos.

B Sistema Lider en tabiqueria seca.
Los SISTEMAS PLADUR?® son la soluciéon més avanzada,
experimentada y racional a la hora de hacer PAREDES.
Més de 20 afios de experiencia y miles de obras realizadas en la
Peninsula Ibérica.
Con la garantia del Grupo Uralita.

Paredes consistentes, con alma de acero.

]
B Todo tipo de posibilidades constructivas.
[ |

Mavyor relaciéon superficie ttil/construida.

B Conforty calidad de vida para el usuario final.

PLADUR?, cuenta con la mds amplia
y experimentada Red de Distribucién

e Instalacién y Mano . M Asistencia técnica de proyecto y ejecucion.
de Obra avalada. ?

B Seguridad de instalacion profesional.

B Documentacion técnica informatizada.

B El mayor banco de datos de su sector.

Paredes PLADUR®. Paredes con VENTAIJAS.
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BABCOCK BORSIG POWER ™
ENVIRONMENT

Valorga, una solucién europea
ya aplicada en Espafia

= -- = -

Gl (Espafia)

El proceso Valorga es particularmente
adecuado para el tratamiento de RSU, como
queda confirmado por un amplio nimero

de referencias en foda Europa.

La primera planta de digestién anaerobia
en Espafia también incorpora la
tecnologia Valorga.

Esta planta (Miramundo, préxima a Cadiz)
tratard 215.000 toneladas/afio,
incluyendo 115.000 toneladas/afio

tratadas en la unidad de digestion anaerobia.

| La planta esté en construccién y serd puesta en

o T marcha en Septiembre 2000. =
Freiburg {Alemania) Ginebra (Suiza)
BABCOCK BORSIG POWER SEER—,
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